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ARGUMENTUL ANALIZEI

VIZIUNEA urmarita de Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte pleaca de la premisa ca, fiecare copil trebuie sa
isi consolideze propria autonomie pentru o viitoare integrare in societate. Scoala noastra este locul in care se urmareste atingerea unui nivel
optim de functionare cognitiva, socioemotionald si de dezvoltare a comportamentelor adaptative, in raport cu potentialul psihoindividual si cu
nivelul de severitate al dizabilitatii, dar este si mediul in care se respectd individualitatea fiecarui copil si care asigurd o comunicare optima
interetnica si interculturald intre elevii si cadre didactice. Aici se pun bazele dezvoltarii biopsihosociale, in vederea unei cat mai bune integrari
sociale, a unei insertii socioprofesionale viabile, care Sa asigure o viatd autonoma si demna.

MISIUNEA urmarita de Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte este ,,CU PASI MICI, OBTINEM LUCRURI
MARI!”

Calitatea educatiei reprezinta o prioritate pentru orice institutie, organizatie sau unitate de invatamant, precum si pentru angajatii acestora.
Calitatea in educatie este asigurata prin planificarea si realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale invatarii — educarii - compensarii, prin
monitorizarea rezultatelor, prin evaluarea interna si externa a acestora. Scopul principal 1l constituie Tmbunatatirea continua a rezultatelor n
educatie si sa ajutam fiecare copil sa-si dobandeasca competente conceptuale (limbaj, citit, scris, matematica, rationament), sociale (deprinderi
de comunicare interpersonald, prietenie, empatie), competente practice (ingrijire personald) si de alfabetizare digitala, care sa-i permita sa-si
construiascd autonomie personald si sociald. Tn centrul atentiei noastre se afla atat elevul, pe care 7l dorim format, informat, educat, pregatit
pentru insertia scolara si profesionald, care sd poata avea autonomie personala si sociala.

Rezultatele evaluarilor constituie principalele repere la care se raporteaza, in egala masura, profesorii si parintii, atunci cand se doreste o

analiza obiectiva a cunostintelor si competentelor dobandite de elevi pe parcursul perioadei de formare.
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Tn anul scolar 2023 — 2024, eforturile personalului didactic si didactic auxiliar s-au ndreptat spre cresterea eficientei procesului
instructiv — educativ - recuperator, in asa fel incat acesta sa determine acumulari cantitative si prefaceri calitative la nivelul formarii
competentelor generale si specifice.

Activitatea manageriala generala si-a centrat si orientat activitatea de la nivelul scolii Tn asa fel incét sa realizeze obiective propuse.

MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT
Managementul unitatii de invatamant a fost asigurat de catre Prof. Lixandru loana Iuliana, director, Consiliul de Administratie, in colaborare
cu responsabilii comisiilor:
1. Mancila Anna Maria, responsabil comisie curriculum
2. Ene Larisa Mariana, responsabil CEAC, SSU
3. Comerzan Cristina , responsabil SSM
4. Tonita Adina Mihaela, responsabil SCIM, responsabil GDPR
5. Rusu Adriana Claudia, responsabil comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii;
6. Alecu Elena, responsabil comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica, comisie profesori psihopedagogi (caracter
temporar),
7. Niculescu Otilia, responsabil CIEvC
8. Voinescu Angelica, coordonator pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, consilier de etica, responsabil comisie

psihopedagogie speciala (caracter temporar)
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9. Fenechiu Simona, responsabil comisie profesori-educatori (caracter temporar)
10. Badea Doinita, responsabil comisie profesori itineranti si de sprijin (caracter temporar)
Activitatea s-a desfasurat conform planului managerial, realizind demersurile necesare pentru atingerea obiectivelor propuse si respectarea
termenelor.
Obiectivele pentru anul scolar 2023 -2024, deriva din obiectivele PDI si activitatile realizate vin sa completeze gradul de atingere al tintelor
strategice propuse.
o Cresterea in anul scolar urmator cu cel putin 75% a numarului de cadre didactice care utilizeaza eficient dotdrile din sélile de clasa/
cabinete de terapii;
o Cresterea cu 25% pana in anul 2024 a procentului elevilor cu dizabilitati alfabetitizati digital;
0 Recuperarea in urmatorii 2 ani cu cel putin 80% a decalajelor de invatare ale elevilor, datorate dificultatilor inregistrate in perioada scolii
on-line;

0 Cresterea gradului de implicare al parintilor In viata scolii de la 20% la 80% pe parcursul a patru ani;

l. Curriculum

Obiective

1. Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationala: Legea 198/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr. 5573
din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Tnvatdmantului special si special integrat, Regulamentul

— cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar nr. 4183/4 iulie 2022 modificat si completat cu Ordin nr. 3352 /
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10.03.2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar; Ordinul Ministrului
Educatiei nr. 3800/2023 privind structura anului scolar 2023-2024, Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3.702/2021 privind aprobarea
programelor scolare pentru invatamantul special prescolar, primar si gimnazial; Ordinul nr. 3622/2018 — Lista planurilor cadru pentru
invatamantul special; Ordinul nr.5574/2011 - Metodologia privind organizarea serviciilor de sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu
cerinte educationale speciale integrati in invatamantul de masa din 07.10.2011; Ordinul nr.5555/2011, Anexa 3 — Regulamentul cadru privind
organizarea §i functionarea centrelor scolare pentru educatie incluziva,

2. Aplicarea Planului Cadru de invatamant pentru invatamantul prescolar, primar si gimnazial, invatdmant special

3. Aplicarea programelor scolare pentru Invatdmantul prescolar, primar si gimnazial, invatimant special

Aspecte pozitive:

v Au fost constituite comisiile CEAC, CIEVC, SCIM, si pe probleme, PSI, SSM, au fost stabilite sarcini specifice, au fost elaborate planuri
manageriale /operationale corelate cu planul managerial.

Au fost realizate asistente la lectii/activitati de catre responsabilii comisiilor si membrii.

Au fost intocmite rapoartele anuale asupra activitatii pentru anul scolar 2023-2024

Planificarea si proiectarea didactica s-a realizat pe baza planurilor — cadru si programelor pentru d.mi.moderata si d. mi severa.

Au fost realizate PIP- uri si planuri educationale pentru elevii integrati in scolile de masa

AN N NN

S- a realizat evaluarea initiala functionald pentru copii/elevii cu d. mi severa si pe discipline pentru elevi d. mi. moderata.
Aspecte negative:

v Nu toate comisiile au realizat rapoartele de activitate pe baza analizei SWOT.
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v’ Lipsa de interes a unor cadre didactice de adaptare a continuturilor si strategiilor didactice la nivelul dezvoltarii psihointelectuale al copiilor/
elevilor.

v Se impune o diferenta intre apreciere, critica si feedback deoarece aprecierea ridica stima de sine, dar impiedica evolutia, critica sesizeaza
eventualele nereguli, dar conduce la rivalitate profesor- elev, iar fedbackul este o afirmatie simpla si concretd, care implica atat partile
pozitive, cat si cele negative ale demersului educativ;

v' Se constata o abordare teoretica fara aplicabilitate in unele situatii si abordarea contextului de invatare prin incercare si eroare;

v Lipsa de interes si superficialitate a unor cadre didactice in realizarea PSI- urilor, acestea au fost concepute lacunar, ignordnd specificatiile
cuprinse in Certificatele de Orientare Scolara si Profesionald, au fost inserate propuneri pentru Servicii pentru perioade ce nu corespund
valabilitatii COSP;

v' Au fost constate unele greseli Tn completarea si realizarea situatiilor finale — cataloage

Oportunitati:

v' Cadre didactice cu experienta ce pot consilia si indruma cadrele didactice debutante/ in dificultate

v Comisiile In care se pot disemina bunele practici

v' Posibilitatea de a realiza discipline optionale care sa asigure o interventie educativ-recuperativa eficienta.

Amenintari:

v" Responsabilititi nu foarte bine dirijate catre membrii corpului profesoral.

v Neimplicarea tuturor membrilor comisiilor in realizarea activitatilor stabilite.

Solutii pentru diminuarea aspectelor negative:

o Realizarea rapoartelor asupra asistentelor si asupra activitatii comisiilor pe baza analizei SWOT.
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e Reorganizarea sarcinilor atat in cadrul comisiilor cat si la nivelul managementului general.
e Activitati in cadrul comisiei prof. itineranti si de sprijin pe tema modului de completare a PSI-urilor.

e Activitati in cadrul comisiei prof. diriginti pe tema modului de completare si organizare a documentelor scolare.

I1. Management scolar
Obiective
1. Asigurarea managementului general si de specialitate
2. Implementarea sistemului de management al calitatii
3. Asigurarea si monitorizarea resurselor umane, materiale si financiare in vederea atingerii scopurilor educationale stabilite
Aspecte pozitive:
Au fost realizate documentele manageriale/pe comisii
A fost revizuit Planul de dezvoltare institutionala din cadrul CSEI, Orasul Valenii de Munte
Procedurile operationale si de sistem au fost reactualizate
A fost realizat si validat Planul de scolarizare si Proiectul de incadrare pentru anul scolar 2024-2025.

A fost asigurata resursa umana si materiala pentru derularea activitatilor

AN NN N SN

Asistentele la clasa si inspectiile curente/ speciale au evidentiat preocuparea majoritatii cadrelor didactice pentru o activitate didactica
adaptata nevoilor de dezvoltare ale educabililor.

v" Responsabilii comisiilor au indrumat si monitorizat activitatea membrilor comisiilor.
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Aspecte negative:

v' Slaba activitate de diseminarea a modelelelor de proiectare didactica, s-au constatat deficiente in proiectarea didactica realizata in special de
cadrele didactice Tnscrise la definitivat;

v" Superficialitatea in realizarea/actualizarea si completarea portofoliilor cadrelor didactice;

v Refuzul anumitor perofesori de a participa la cursul de perfectionare oferit de scoala;

v" Dificultati de intelegere, manifestate la unele cadre didactice, asupra rolului fiecarui cadru didactic in mentinerea standardelor de calitate.

Oportunitati:

v' Posibilitatea regandirii obiectivelor majore ale scolii

v Deschiderea manifestata catre perfectionare a majoritatii cadrelor didactice

v' Conturarea atat la nivelul scolii cat si la cel al comisiilor a unor lideri cu reale aptitudini de formatori

Amenintari:

v" Nerespectarea de catre unii parinti a programului unitatii scolare

v’ Situatia economica precara a multor familii, aspect care conduce la inregistrarea de absente

Solutii pentru diminuarea aspectelor negative:

e Intensificarea actiunii de diseminare a a modelelor de proiectare didactica in conformitate cu metodologia in cadrul CP si intalnirilor din
cadrul comisilor.

e Consilierea periodica realizata de comisia de CEAC pentru reactualizarea prortofoliilor cadrelor didctice;

e Utilizarea resursei umane - liderii informali si formali in atragerea tuturor membrilor colectivului la o participare activa la viata scolii
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I11. Resurse umane
Obiective
1. Asigurarea n scoald a legilor, ordinelor, metodologiilor si a celorlalte acte normative privind incadrarea, miscarea, perfectionare si evaluarea
cadrelor didactice, didactice auxiliare si nedidactice;
2. Completarea situatiilor statistice
Cresterea calitatii resurselor umane angajate in scoala prin perfectionare continua
4. Asigurarea unei politici interne de recrutare a personalului bazata pe descentralizarea unitatilor de invatamant
Aspecte pozitive:
v Au fost realizata diseminarea tuturor legilor, metodologiilor, adreselor, notelor, procedurilor trasmise de ISJ Prahova si ME prin intermediului
grupului de whatsApp al scolii;
A fost completate situatiile statistice solicitate de 1SJ Prahova;
S-au organizat concursuri de ocupare a posturilor vacante aparute dupa inceperea anului scolar;
Pregatire profesionala - personal didactic, personal didactic auxiliar, personale nedidactic - 20491 ron;
Motivarea personalului didactic-auxiliar si nedidactic-promovarea in trepte profesionale.
Realizarea normarii, incadrarii si salarizarii conform prevederilor legale
Intocmirea tuturor situatiilor statistice corect si la termen.
Tnscrierea cadrelor didactice si didactice — auxiliare la cursuri de perfectionare, grade didactice.

Identificarea nevoilor de formare si dezvoltare profesionala - aplicare chestionar.

AN N NN Y U N NN

Realizarea fiselor posturilor, inregistrarea tuturor modificarilor in Revisal.
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v' Actualizarea fige de autoevaluare si stabilirea indicatorilor de performanta.

Aspecte negative:

v Nu toate cadrele didactice lectureaza cu atentic documentatia postata pe grupul de whatsApp al scolii ;

v Neprezentarea in timp util a noilor documente/adeverinte /certificate a cursurilor de perfectionare absolvite, parteneriate, aspect ce face
dificild reactualizarea dosarelor personale/ RFC.

v Slab management al conflictului

V' Situatii statistice solicitate cu termene foarte scurte de completare;

v Angajarea suplinitorilor fara studii corespunzatoare pe catedrelor nou aparute;

Oportunitati:

v’ Realizarea unei baze de date cu documente legislative in format on line care poate fi consulata oricand,

Amenitari :

v' Legislatia fara completari cu termene depasite de adoptare ;

v' Aparitia la inceputul anului scolar a unor metodologii care ingreuneaza activitatea cadrelor didactice prin supraalglomerarea cu documente
birocratice (vezi: comisia de burse, transportul elevilor, tichete sociale), fapt care afecteaza caliatea procesului instructiv educativ si terapeutic
recuperatoriu;

v" Slab interes al absolventilor facultatilor de profil de a opta pentru invatamant special.

v' Oferta de cursuri de perfectionare a institutiilor abilitate, nu are prea multe oferte pentru inv. Special.

Solutii pentru diminuarea aspectelor negative:

v Delegarea responsabilitatilor la cat mai multe cadre didactice;
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v’ Prezentarea in Consiliul Profesoral, in cadrul comisiilor a noutatilor legislative;

3.1. Comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat conform planificarilor proprii si au contribuit Tn mod direct la

realizarea planului managerial. Rapoartele de activitate si monitorizarea evidentiaza realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si

conform atributiilor stabilite. Rezultatele obtinute, documentate corespunzator in dosarele comisiilor, indica eficienta si responsabilitate din

partea membrilor comisiilor. Analiza efectuata la inceputul anului scolar curent a scos in evidenta necesitatea si imbunatatirea calitatii asistentei

la ore, precum si mai multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si sumative. Preocuparea pentru formare continua si dezvoltare

profesionald a determinat participarea cadrelor didactice la activitatile metodice, cercuri pedagogice, cursuri de formare continud, cursuri

universitare si postuniversitare.

Planul de scolarizare a fost realizat in intregime pentru anul scolar 2023 /2024. Tn anul scolar 2023-2024, Centrul Scolar de Educatie

Incluziva, Orasul Vilenii de Munte functioneaza cu 15 clase: o grupa de prescolari, in invatamantul primar — 4 clase, in invatamantul gimnazial

- 8 clase si 2 clase la domiciliu.

3.2. EFECTIV ELEVI 2023-2024

An scolar Nr. prescolari/elevi Grad de deficient Categorii de domiciliu | Nr. prescolari/elevi Efectiv pe clase
2023-2024 Nr. prescolari/elevi in plan de Conform normativelor
scolarizare
Ciclul Total 11 d.m. usoara A.M.P* Severi
Prescolar Fete 4 d. m. moderat 5 C.p** 0 4-6 elevi
Baieti 7 d.m.grav/profund 5 F.N*** 10 Mod. si usor
sever/acut P Fx*x* 0 8-12 elevi
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Ciclul Total 41 d.m. usoara 12 AM.P 12 Mod. si usor
Primar Fete 11 d. m. moderat 22 C.P 0 8-12 elevi
Baieti 30 d.m.grav/profund F.N 29 Severi
sever/acut / PF 0 4-6 elevi
Ciclul Total 72 d.m. usoara 36 AM.P 16 Mod. si usor
Gimnazial Fete 26 d. m. moderat 20 C.P 2 8-12 elevi
Baieti 46 d.m.grav/profund F.N 54 Severi
16 ) .
sever/acut PE 0 4-6 elevi
Total elevi Fete 41
— 124
Baieti | 83
* A.M.P.- asistent maternal profesionist, **CP- Centrul de Servicii Comunitare ,, Sfinta Maria’’ Valenii de Munte, * ** F N- familie naturala, = **** PF-
plasament familial,
3.3.EFECTIVE ELEVI INTEGRATI :
DISTRIBUTIA PE CLASE A ELEVILOR INTEGRATI 2023-2024
PROFESOR UNITATEA SCOLARA N o | 1] 11 v \Y VI VII VI IX X1 X1
< S’f v 8
O 20| drx
= a O Oa
BADEA SC. GIM. ,, TRAIAN 11 2 0 0 3 2 1 0 0 2 1 0 0 0
DOINITA- SAVULESCU”
ELIZA IZVOARELE
T=43 SC. GIM. 9 0 0 0 0 4 1 1 0 1 2 0 0 0
ID=38 HOMORACIU
M=5 SC. GIM. 5 0 0 0 0 1 1 2 0 1 0 0 0 0
SCHIULESTI
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SC. PRIMARA 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 |o 0 0 0 0
MALU VANAT
SC. PRIMARA 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0
CERNESTI
SC. GIM. ,DUMITRU | 15 3 1 1 1 0 3 3 1 1 |1 0 0 0 0
BREZEANU”
TEISANI
SC. GIM. ,MOISE 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 |o 0 0 0 0
VASILESCU”
OLTENI
MANEA SC. GIM. SLON 7 0 0 0 0 1 2 2 1 1 |o 0 0 0 0
'I-l;V_“ZJg SC. GIM. CERASU | 5 0 |o 0 0 0 0 0 3 1 |1 0 0 0 0
SC. GIM. OGRETIN | 5 0 0 0 1 0 0 1 3 0 |o 0 0 0 0
SC. GIM. DRAINA 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 |o 0 0 0 0
DE SUS
SC. GIM. ,PLATON |5 0 0 0 0 1 2 2 0 0 |o 0 0 0 0
MOCANU” DRAINA
DE JOS
SC. GIM. BATRANI |6 0 0 2 0 0
VOICILAS SC. PROF. 32 1 4 6 0 3
EUGENIA COMUNA
T=32 STARGHIOJD
ID= 30
M=2
ENE SANDA | LICEUL 21 0 0 0 3 4 4 0 0 1 o 5 4 0 0
MONICA AGROMONTAN
T=40 ,ROMEO
ID= 31 CONSTANTINESCU”
M=9 VALENII DE
MUNTE
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SC. GIM. ING.,,GHE.
PANCULESCU”
VALENII DE
MUNTE

19

BAJAN
MADALINA
T=28

ID= 24

M=4

LICEUL
,BRANCOVEANU
VODA” URLATI

19

SC. GIM. ,,CANUTA
IONESCU” URLATI

SC. GIM.
MAGURELE

CHIROIU
IONIDIA
ID=32

SC. GIM. VALEA
PLOPULUI

SCOALA
GIMNAZIALA
NUCSOARA

SCOALA
GIMNAZIALA
POSESTI

SCOALA
GIMNAZIALA
BUGHEA DE JOS

SCOALA
GIMNAZIALA
POIANA COPACENI

SCOALA
GIMNAZIALA
GURA VITIOAREI

15

BACIU
ANCA
ESTERA
T=33
ID=24

COLEGIUL
LFERDINAND I”’
MANECIU

29

SC. GIM. MANECIU
PAMANTENI
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M=9
CATANESCU | LICEUL 29 0 0 0 0 0 1 5 6 1 1 6 3 6 0
ELENA AGROMONTAN
T=37 ,ROMEO
ID=22 CONSTANTINESCU”
M= 15 VALENII DE
MUNTE
SCOALA PRIMARA | 4 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NR. 2 VALEA
GARDULUI
SCOALA PRIMARA | 4 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
NR. 4 VALENII DE
MUNTE
Total = 274 30 274 11 |8 9 27 42 37 25 33 30 |16 12 14 9 1
ID =227
M= 47

In cele 30 unititi scolare integratoare sunt 274 elevi integrati. Se remarca faptul ci numirul unititilor scolare arondate a crescut de la 28 la 30.

*ID = interventie directd, M= monitorizare;

3.4. Rezultate :
3.4.1. Situatia scolara pe anul scolar 2023-2024:

Nr CLASA DISCIPLINA MEDI|I

Cr LIMBA SI MATEMATICA

t. COMUNICARE S/5- | B/7- | FB/ SITUATIE
FB/ | B/6-| S/5-| 1 | FB/ | B/6-[S/5-] I | 699 | 899 | 9-10 | NEINCHEIATA
8-10 | 7,99 | 5,99 8-10 | 7,99 | 599

1. PREG/al-a$ 2 6 2 - 3 5 | 2 - 2 4 4 -
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2. all-aS - 2 5 - 2 5 - 4 3 - -
3. alV-a 4 3 3 4 2 4 - - 6 4 -
4. alll/ 1V-a 1 4 6 2 3 6 - 5 4 2 1
5. aV-a 2 1 5 2 - 6 - 5 1 2 -
6. aVi-a 1 5 5 1 5 5 - 5 5 1 -
7. a Vll-a 2 5 6 2 5 6 - 7 6 - -
8. aVIl/VIll-aS 1 3 9 - 4 9 - 4 7 2 -
9. aVlll-a 4 1 - 4 1 - - - 2 3 -
10. alXx/ X-aS 3 4 8 3 3 9 - 4 8 3 -
3.4.2. La sfarsitul anului scolar 2023-2024, situatia frecventei elevilor este urmatoarea:
Nr. CLASA TOTAL ABSENTE ABSENTE ABSENTE ABSENTE NEMOTIVATE/
Crt. MOTIVATE NEMOTIVATE ELEV
1. |PREG/al-a$S - - - -
2. all-aS - - - -
3. alV-a 449 423 26 -
4. alll/ 1V-a - - - -
5. aV-a 120 120 - -
6. aVl-a 70 70 - -
7. a Vll-a 2402 2007 395 -
8. a VIl/ Vlll-a - - - -
9. a Vlill-a 270 - 270 -
11. a IX/ X-a 63 63 - -
Total absente pe scoala 3374 2683 691 5,57
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Total absente/ elev: 27, 20
Total absente nemotivate/ elev: 5, 57

3.5. Rezultate :

3.5. 1. Situatia scolara a elevilor audienti ucrainieni pe anul scolar 2023-2024:

NF. CLASA DISCIPLINA MEDII
Crt
LIMBA SI MATEMATICA
COMUNICARE S/5- | B/7- FB/ SITUATIE
6,99 8,99 9-10 | NEINCHEIATA
FB/ | B/6- | S/5- | F | B/6- | S/5- |
8-10 | 7,99 | 5,99 B/| 7,99 | 5,99
8-
10

1. Preg. - - - - - - - - - - - -

2. all-aB - - - - - - - - - - - -

3. ala+tallaS - 1 1 - - 1 1 - 1 1 - -

4, alll-a+alV-aAS 2 3 - - - 4 1 - - 3 2 -

5. alllla+alV-aBS 1 1 2 - 1 1 2 - 2 1 1 -

6. aV-aM - 2 1 - - - 3 - 2 1 - -

7. aV-a$S - 2 2 - - 2 2 - - 2 2 -

8. aVl-aM 3 - 2 - 2 3 - - 1 3 1 -

9. aVll-aM - - - - - - - - - - - -

10. aVill-aAM 1 - 5 - 2 2 2 - 4 1 - -

11. aVlll-aB M - 4 2 - - 3 3 - 5 1 - -

12. | aVlll-a+alX-a$S - 5 1 - - 4 2 - - 6 - -
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[13. | aX-as | - [+ ]2 ] -J1] 2 [ -] -] -] 1 [ 2| :

3.5.2. La sfarsitul anului scolar 2023-2024, situatia frecventei elevilor este urmatoarea:

Nr. CLASA TOTAL ABSENTE ABSENTE ABSENTE NEMOTIVATE/
Crt. ABSENTE MOTIVATE NEMOTIVATE ELEV
1. Preg. - - - -

2. all-aB - - - -

3. al-a+all-a S - - - -

4, alll-a+alV-aAS - - - -

5. alll-a+alV-aBS - - - -

6. aV-aM - - - -

7. aV-a$S - - - -

8. aVl-aM - - - -

9. aVll-aM - - - -
10. aVill-aAM - - - -
11. aVlll-aB M - - - -
12. aVlll-a+alX-a$S - - - -
13. aX-asS - - - -

Total absente pe scoala - - - -

Total absente/ elev: -
Total absente nemotivate/ elev: -
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IV. Resurse materiale

Obiective

1. Realizarea unei proiectii bugetare realiste care sd acopere necesitatile scolii privind baza materiala

2. Conservarea si imbunatatirea bazei materiale a scolii;

3. Continuarea demersurilor la Consiliul Judetean Prahova pentru demararea proiectului de extindere a spatiului necesar pentru desfasuarea
activitatilor instructiv- educative si terapeutic-recuperatorii, si a spatiului necesar pentru Servire a mesei;

Aspecte pozitive:

Realizarea unei proiectii bugetare, pe baza analizei nevoilor identificate, a planului de achizitii.

Obiecte de inventar in valoare de 61665,54 ron;

Reparatii curente 18483,72 ron;

Pregatire profesionald: 20491 ron;

Realizarea achizitiilor pentru asistentd medicala, medicina muncii- 74096 ron

Asigurarea serviciilor de mentenanta in valaoare de 833 ron;

Investitii in valoare de 144 240;

AN NN Y N N NN

Achizitionarea in timp util, pe baza referatelor de necesitate a materialelor didactice, rechizite, materiale pentru igienizare si intretinere spatii

scolare.

<

Realizarea la termen a inventarului scolii si a subinventarelor, fara a fi constate lipsuri intre scriptic si faptic.

v Monitorizarea si controlul activitatii comisiilor de achizitii si receptie.
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Aspecte negative:

v Nerealizarea unui proiect de atragere de fonduri extrabugetare.

v’ Lipsa cantinei pentru servirea mesei: datorita reformarii sistemului rezidential de protectie, respectiv a serviciului social rezidential destinat
copiilor aflati in dificultate, Centrul de Servicii Comunitare ,, Sfanta Maria’’ Vilenii de Munte se desfinteaza. Astfel de la 1 septembrie 2023
nu avem spatiu alocat pentru servirea mesei deoarece toate demersurile realizate au ramas doar la nivel declarativ.

Oportunitati:

v" Rectificarea bugetara care sa asigure fondurile financiare necesare pana la sfarsitul anului 2024

v Realizarea de economii la unele capitole bugetare, fapt ce va permite realizarea de achizitii suplimentare celor prevdzute pentru
imbunatatirea bazei materiale a gcolii.

v" Realizarea de lucrari de intretinere, reparatii si modernizare, prin utilizarea personalului nedidactic existent in unitate.

Amenintari:

v' Posibilitatea neaprobarii rectificarii de buget (aplicarea prevederilor HG 904/ 2014 privind drepturile la hrand si imbracaminte a
copiilor/elevilor cu CES).

Solutii pentru diminuarea aspectelor negative:

e Monitorizarea cheltuielilor pentru asigurarea sumelor necesare functionarii

e Identificarea agentilor economici ce pot face sponsorizare institutiei si realizare unui proiect de atragere de fonduri extrabugetare.
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V. Parteneriate si programe

Obiective

1. Implicarea institutiilor de interes local in activitatea scolii prin realizarea de protocoale de parteneriat

2. Realizarea unor schimburi de experienta utile si eficiente pentru procesul instructiv-educativ prin realizarea unor parteneriate cu alte institutii
de invatdmant sau de cultura din judet sau din tara

3. Diseminarea proiectelor educationale pe site-ul scolii

Aspecte pozitive:
v' Realizarea de parteneriate educationale (scoli de masa, Parohia Ortodoxa, Muzeul de Istorie) in numar de 38 conform centralizarii realizate;
v’ Participarea la cercurile pedagogice.
v" Diseminarea activitatilor Th mediul virtual;
v Activitatile din cadrul SNAC
v" Functionarea Centrului de Resurse si Informare pentru Parinti (CRIP) are ca obiectiv - Dezvoltarea unui parteneriat viabil intre scoala -
familie prin valorificarea experientei de bune practici din institutie.

v" Realizarea concursului interjudetean ,, Strada, prieten sau dusman!” , editia a VV11-a inscris Tn calendarul activitatilor educative interjudetene .
v" Organizarea festivalului concurs ,, Viata bate teatrul”’, editia a VIII-a;
Aspecte negative:

v Motivatie scazuta a cadrelor didactice de a se implica in proiecte.

v' Lipsa fondurilor pentru realizarea cat mai multor activitati extragcolare in locatii diverse.
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Oportunitati:
v" Posibilitatea de identificare a unor parteneri care sa sprijine financiar realizarea activitatilor extragcolare.
v Preocuparea manifesta atat a unor cadre didactice cat si a parintilor de a efectua activitati educative extrascolare.
v Oferta generoasa a spatiului geografic si cea culturala a judetului Prahova.
v" Posibilitatea realizarii si de alte parteneriate educationale decat cele existente.
Amenintari:
v' Lipsa finantarii;
Solutii pentru diminuarea aspectelor negative:
e Diseminarea proiectelor pe site-ul scolii
e Realizarea de sponsorizari
V1. Imagine
Obiective
1. Asigurarea transparentei in ceea ce priveste activitatea scolii si conturarea unei imagini pozitive a scolii in randul comunitatii locale
2. Consolidarea prestigiului scolii in comunitatea locala
Aspecte pozitive:
v" Realizarea ofertei scolii/pliant

v" Accesibilizarea site-ului scolii: https://www.cseivaleniidemunte.ro/

v' Actualizarea panourilor de prezentare din incinta scolii.

v Promovarea imaginii prin activitatea prof. itineranti in scolile de masa unde activeaza
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Aspecte negative:

v"Insuficienta utilizare a site-ului scolii ca spatiu de promovare a activitatii din unitatea scolara.

v" Slaba coordonare si monitorizare a echipei desemnata cu intretinerea site-ului scolii.

Oportunitati:

v" Cadre didactice creative, care au cunostinte PC

v" Realizdri atat in planul strict al activitatii didactice cét si in cel al activitatii educative.

v" cercurile pedagogice.

Solutii pentru diminuarea aspectelor negative:

e Planificarea unor actiuni de diseminare

e Implicarea partenerilor educationali pentru realizarea unei mai eficiente publicitati ofertei si imaginii scolii.

e Organizarea si realizarea centrului de resurse si informare pentru parinti.

VII. Parteneriate si proiecte europene

1. Proiectul ,,Scoli Motivante Adaptate Ritmului Tehnologic Ph-SMART” finantat prin Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR),
Componenta C15: Educatie, apelul de proiecte ,,Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a unitdtilor de invatamant
preuniversitar si a unitatilor conexe” Proiectul include dotari si echipamente educationale specializate pentru elevii defavorizati si pentru cei cu
cerinte educationale speciale, respectiv , echipamente digitale de ultima generatie, mobilier, materiale didactice si echipamente de specialitate.

2. Programul Cheie 1 - Fondul pentru modernizare, apel de proiecte - ,, Surse regenerabile de energie si stocarea energiei - "Comunitatea -

Inovare — Dezvolatre - Resurse Energetice Sustenabile I.D. — R.E.S. 3" in colaboarere cu Consiliul Judetean Prahova.

23



Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte
Str.Berceni, nr. 42A,

Tel/Fax: 0244281949

e-mail: scspec.valeni@gmail.com

CONCLUZII

v

Documentele de proiectare manageriala, atat la nivelul managementului general cat si la nivelul managementului specific, au fost adaptate la
necesitatile scolii.

Monitorizarea si controlul activitatilor desfasurate, in toate compartimentele de activitate, au evidentiat responsabilitate, capacitatea de a
identifica solutii pentru rezolvarea in timp util a dificultatilor.

Activitatea comisiilor s-a derulat in sensul atingerii obiectivelor si s-a centrat pe educatia — recuperarea - compensarea educabililor.

Existd o repartizare inegald a responsabilitétilor si sarcinilor in cadrul membrilor colectivului scolii, aspect cauzat de lipsa de implicare a unor
cadre didactice In activitatea si viata scolii.

Nevoia de suport suplimentar pentru a facilita o interactiune pozitiva intre elevii cu dizabilitati si cei ucraineni audienti cu dizabilitati.
Interactiunea cu elevii ucraineni audienti cu dizabilitati are un impact semnificativ asupra cadrelor didactice, influentandu-le abordarea
pedagogica, perceptiile si competentele.

Cresterea competentelor in domeniul incluziunii educationale. Interactiunea cu elevii ucraineni audienti cu dizabilitati poate incuraja cadrele
didactice sa se implice mai mult in promovarea incluziunii educationale si in crearea unui mediu scolar mai incluziv si mai accesibil pentru
toti elevii.

Limitari in evaluare si monitorizare: Dificultatile de comunicare pot afecta capacitatea cadrelor didactice de a evalua si monitoriza progresul

e ey

raspunsurilor si comportamentelor elevilor si in furnizarea feedbackului adecvat.
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Impactul asupra mediului de invatare: Supraaglomerarea si stresul adaugat afecteaza mediul de invatare si climatul scolar in general. Elevii
simt ca nu primesc suficienta atentie si sprijin din partea cadrelor didactice, iar acest lucru duce la o scadere a motivatiei si angajamentului lor
in scoala.

Potentialul pentru conflicte si tensiuni: O crestere bruscd a numarului de elevi cu dizabilitati, a generat tensiuni si conflicte intre elevi, parinti
si cadrele didactice.

Presiune suplimentara asupra personalului didactic: Adaugarea a 50 de elevi ucraineni audienti cu dizabilitati intr-un colectiv deja mare de
122 de elevi romani cu dizabilitati severe creste presiunea si responsabilitatea asupra personalului didactic si administrativ. Acestia sunt
supusi la un stres suplimentar si au dificultti in gestionarea sarcinilor si cerintelor multiple.

Necesitatea de predictibilitate: Pentru multi copii cu dizabilitati profunde, severe si associate, rutina si predictibilitatea sunt extrem de
importante pentru a se simti in siguranta si confortabil. Schimbarile neprevazute sau frecvente in rutina pot sa ii perturbe si s 11 faca sa se
simta anxiosi sau coplesiti.

Calitatea educatiei are de suferit: Lipsa materialelor didactice adecvate si a unei comunicari eficiente afecteaza calitatea educatiei oferite
elevilor cu dizabilitati. Acestia nu primesc suportul si resursele de care au nevoie pentru a invata si a se dezvolta n mod optim.

Impactul asupra progresului elevilor audienti ucraineni cu dizabilitati: Elevii audienti ucraineni cu dizabilitati ar putea sa nu beneficieze de
oportunitatile si sprijinul necesar pentru a-si atinge potentialul maxim in cadrul scolii. Lipsa materialelor si1 a comunicarii eficiente ar putea
impiedica progresul lor academic si dezvoltarea lor personala si social.

Compartimentele contabilitate si secretariat au realizat lucrarile la timp.

Relationarea si comunicarea, in randul personalului angajat din unitate, au fost in general bune, iar conflictele aparute au fost solutionate.
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OBSERVATII FINALE, FACTORI DE SUCCES, DOMENII IN CARE SUNT NECESARE IMBUNATATIRI:

Supraaglomerarea si resursele insuficiente prin addugarea a 50 de elevi audienti ucrainenii cu dizabilitati, solicitd resursele scolii,
personalul didactic si didactic auxiliar, facilititile si materialele de invitare. Aceasta suparasolicitare duce la o reducere a calitatii serviciilor
educationale si a asistentei oferite elevilor cu dizabilitati existenti, avand in vedere ca resursele trebuie impartite intre un numar mai mare de elevi
si totodatd apar dificultdti In gestionarea claselor si a documentelor scolare. Cadrele didactice sunt coplesite de nevoile diverse ale elevilor si au
dificultati in asigurarea unei educatii individualizate si adecvate pentru fiecare elev. In acest context se remarcd aparitia riscului de izolare si
excludere, deoarece elevii cu dizabilitati ar putea sa se simtd izolati si exclusi atunci cand nu primesc sprijinul si atentia necesara din partea
cadrelor didactice. Lipsa comunicarii eficiente ar putea duce la dificultati in formarea legaturilor sociale si in integrarea lor in comunitatea
scolara.

De asemenea in anul scolar 2023-2024 s-a desfasurat activitatea de evaluare externa periodica, in conformitate cu prevederile Legii
invatamantului preuniversitar nr.198/2023, a prevederilor Hotararii Guvernului nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare
institutionala n vederea autorizarii, acreditarii evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, cu modificarile ulterioare, prin care se
atesta nivelul de calitate prin obtinerea calificativelor Bine, Foarte Bine cu un punctaj de 70, la 24 indicatori de performanta prevazuti de
legislatia in vigoare. Astfel se confirma indeplinirea nivelului de calitate stabilit prin standardul de acreditare, conform atestatului privind nivelul
calitatii educatiei oferite de catre unitatea de invatamant Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Vilenii de Munte pentru nivelurile
prescolar, primar gimnazial raportat la indicatorii de performanta din standardele de referinta evaluate (standarde de calitate), nr. 14
093/19.12.2023.

La prezentul raport managerial, se ataseaza rapoartele responsabililor de comisii.
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DIRECTOR,
PROF. LIXANDRU IOANA IULIANA
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RAPORT ASUPRA ASISTENTELOR LA ORE
Anul scolar 2023 - 2024
In anul scolar 2023-2024, conform ROFUIP modificat prin ordinul ministrului educatie 4183

din 4 iulie 2022, cu modificarile si completarile ulterioare pentru aprobarea regulamentului - cadrul

de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitae (ROFUIP) , am efectuat un

numar de 21 asistente TN M1-M; si 20 asistente in M3-My.

Constatari / Aprecieri:

In urma asistentelor efectuate am constatat urmatoarele:

Cadrele didactice asistate au prezentat portofoliile, proiecte didactice bine realizate/mai putin
bine (am facut corectiile necesare si le-am adus la cunostinta Tn special la indicatorii de
performantd -operationalizare). Materiale didactice corespunzdtoare temei propuse (unele
neconforme cu subiectul urmarit — fise de lucru necorespunzatoare cu sarcina de lucru).

Se remarca dificultati in operationalizarea obiectivelor, utilizarea criteriilor de cuantificare, in
identificarea tipului de lectie si in definierea corecta a etapelor acesteia. Superficialitatea prezenta
in proiectarea didacticd este evidentiatd si de proiectele de lectie realizate in acelasi format copy-
paste este evidenta mai ales la cadrele didactice debutante.

Activitatile/Lectiile au fost bine organizate din punct de vedere al echipamentelor folosite, al
materialelor didactice utilizate (planse, suporturi de text), al dispunerii acestora in spatiul salii de
clasa;

Asimilarea continuturilor se bazeaza pe strategii didactice care operationalizeaza obiectivele
propuse pe un sistem de resurse variat.

Adaptarea curriculumului si a materialelor didactice: Curriculumul si materialele didactice au fost
in mare parte adaptate pentru a tine cont de nevoile si abilitatile elevilor ucraineni audienti cu
dizabilitati. Aceste adaptari au inclus utilizarea materialelor vizuale si tactile, furnizarea de
instructiuni clare si concise, si oferirea de suport suplimentar pentru intelegerea si asimilarea

informatiilor.
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In unele cazuri, tratarea superficialdi a proiectirii unititilor de invitare, urmand modele
neadaptate resurselor proprii, nevoilor reale de invatare ale elevilor si experientei de viata a
acestora;

Cat priveste organizarea/ esalonarea materiei in unele planificari anuale, aceasta nu este modulata
adecvat pe structura anului scolar;

Deficitara abordare diferentiata a elevilor, in sensul lipsei de consistenta a unor sarcini de lucru
care sd sprijine remedierea, in cazurile existente, dar sa sustind si progresul celor cu potential
bun;

Nu sunt activizati toti elevii dupa propriile lor capacitati, desi numeric este permisiv;

Ignorarea, pe alocuri, a alterndrii timpilor de Invatare cu preocuparea captarii atentiei, in
momentul diminuarii ei;

Ignorarea, pe alocuri, a alterndrii timpilor de Invatare cu preocuparea captarii atentiei, in
momentul diminuarii ei. — Uneori, elevii sunt implicati in actiuni colaterale invatarii, nefiind
evidentd preocuparea de a tine sub control intelegerea de catre fiecare a sarcinilor de Invatare.
Monitorizarea mai atentd a activitdtii elevilor din banci, pe timpul rezolvarii frontale a unor
sarcini de invatare

Dificultati in comunicare: Bariera de limba reprezinta una dintre cele mai mari provocari pentru
cadrele didactice care lucreaza cu elevi ucraineni audienti cu dizabilitati. Cadrele didactice nu
cunosc limba ucraineand, nu mai au acces la un translator sau la alte resurse de interpretare,
comunicarea eficienta cu majoritatea elevilor din acesta categorie poate fi dificila sau chiar
imposibila.

In ceea ce priveste achizitiile cognitive si deprinderile de lucru ale copiilor, am constatat ci
majoritatea prezintd interes pentru informare, relationand cu profesorul verbal/nonverbal (dupa
potential).

Cadrele didactice luate in discutie au urmarit permanent stimularea motivatiei elevilor pentru

activitate, cautand sa le capteze atentia, sa le dezvolte interesul pentru participarea activa la lectie.
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Aspectele prezentate demonstreaza faptul ca aceste cadre didactice detin competente profesionale
si metodice suficiente si eficiente pentru desfasurarea in conditii optime a lectiilor organizate cu
elevii cu deficiente mintale.

Majoritatea cadrelor au insistat pe activitatea diferentiatd pliatd pe achizitiile cognitive,
potentialul psihomotor si intelectual al elevilor.

Ca si calitati care definesc statutul de profesor al acestor cadre, am remarcat faptul ca sunt
sociabile (de la maxim la minim), unele sunt comunicative, prezentand registre diverse de limbaj,
impletesc atitudinea ferma cu toleranta, iar altele sunt emotive, mai putin flexibile, mai putin
organizate in transmiterea si prelucrarea informatiilor.

Cresterea competentelor in domeniul incluziunii educationale: Interactiunea cu elevii ucraineni
audienti cu dizabilitati poate incuraja cadrele didactice sa se implice mai mult in promovarea
incluziunii educationale si in crearea unui mediu scolar mai incluziv si mai accesibil pentru toti
elevii. Ei pot sd devina mai constienti de beneficiile incluziunii si sd adopte practici pedagogice si

strategii de gestionare a clasei care sa sprijine participarea activa si implicarea tuturor elevilor.

Recomandari:

v Optimizarea corelatiei planificare - proiectarea unitatilor de invitare - proiecte de lectie, in ceea

ce priveste consecventa competentelor/obiectivelor curriculare stabilite- termen permanent
Utilizarea corecta a terminlolgiei curriculare in documentele de proiectare - termen permanent
Diversificarea metodelor de invétare prin alternarea metodelor frontale cu cele individuale, a
celor clasice cu cele moderne, activ-participative, urmarindu-se diferentierea sarcinilor de lucru
astfel ncat, in timpul orelor, sd fie implicati toti elevii - termen permanent

Adaptarea permanentd a confinuturilor la nivelul fiecarei clase, facilitarea intelegerii prin multe
exemple si aplicatii care sd vizeze, in primul rand, fixarea notiunilor si deprinderilor
fundamentale, in strictd concordantd cu programa actuala— termen permanent

Gestionarea mai atentd si dozarea timpilor de joc didactic, alternativ activitatilor de invatare
propriu-zisa — termen permanent

Introducerea consecventa a timpilor de joc didactic, alternativ activitatilor de invétare propriu-

zisd, nu doar la sfarsitul lectiilor— termen permanent
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v Adaptarea evaluarii la diferite contexte si nevoi ale scolii — termen permanent

v’ Sustinerea invatarii prin adaptarea la diversitatea si cerintele elevilor — termen permanent

v’ Adaptarea continuturile la cerintele elevilor ucrainieni audienti aflatd in risc de excluziune

scolard; termen permanent

v Promovarea rezultatelor si a practicilor de predare, interventie si terapeutic- recuperatorii, astfel

incat sa raspunda nevoilor si stilurilor diferite ale elevilor - termen permanent

Am consiliat fiecare cadru didactic in parte, prezentandu-le punctele tari, punctele slabe si

recomandarile considerate necesare In momentul respectiv (ora asistata).

Director,
Prof. psihopedagog

LIXANDRU IOANA IULIANA

RAPORT PRIVIND ACTIVITATE SI ASISTENTELE LA ORE

An scolar 2023-2024

Psihopedagogie speciala

Prezentul raport cuprinde o prezentare succintd a activitatii profesorilor de psihopedagogie
speciala, din Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte in anul scolar 2023-

2024.

Aspecte constatate:

* Activitatea profesorilor de psihopedagogie speciald s-a desfasurat conform Planificarii

activitatilor nr 2004.1/27.09.2023

Nr. | Luna | ACTIVITATE/ TEMA Responsabil Dovezi

crt

1. IX, X | Elaborarea planificarilor calendaristice anuale/ | Profesorii Pps Pr.vb.nr.11/19
semestriale 62/29.09.2023

2. | X Avizarea si predarea documentelor de proiectare | Profesorii Pps Pr.vb.nr.12/19
didactica 62/24.10.023

Evaluare initiala - probleme identificate si masuri
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remediale

3. | XI Lectie demonstrativa interdisciplinara — "Toamna | Prof Pps Dita lIris | Pr.vb.nr.13/19
mandra, darnica” lonelia 62/28.11.2023

4. Xl Referat: ” Dezvoltarea socioemotionala a elevilor | Prof Pps Vasile | Pr.vb.nr.14/19
cu CES” Cristina Si  Moise | 62/7.12.2023
Lectie demonstrativa: ”Decoratiune de iarna” | Madalina
Quilling

5. | Lectie demonstrativa interdisciplinara” | - Prof Pps Chivu | Pr.vb.nr.15/19
Somnoroase pasarele” - M. Eminescu lleana Si Ene Larisa 62/31.01.2024
"Trasaturi comparative ale elevilor cu C.E.S.
integrati versus elevi invatamant special ”

6. I Referat : "Terapia ABA —Nevoia de consiliere” - Prof Pps Ramona | Pr.vb.nr.16/19
Lectie demonstrativa — ”Proiectarea lectiei de | Enache Si  Mihdila | 62/28.02.2024
formare de priceperi si deprinderi ” Andreea Cristina

7. i Lectie demonstrativa - Martisorul colorat -Prof Pps Niculescu | Pr.vb.nr.18/19
Referat —” Educatie plastica- tehnici si procedee” Otilia Si lordache | 62/26.03.2024

Larisa

8. \} Lectie demonstrativa - “Traditii de Paste” - Prof Pps Onea | Pr.vb.nr.19/19
Referat: ” Formarea abilitatilor ” Georgiana 62/16.04.2024

9. |V Referat: ,Lectura dupad imagini” - Prof Pps Lupu Tania | Pr.vb.nr.20/19
Referat - Documentele de proiectare didactica Gratiela 62/29.05.2024
Tntalnire de lucru: Proiectarea didacticd — sugestii | -Prof.Pps Voinescu
in realizarea/stabilirea modelului CSEl Valenii de | Angelica
Munte

10. | VI - Administrarea si prelucrarea testelor sumative - Profesorii Pps Pr.vb.nr.21/19

- Completarea si predarea Fisei de inregistrare a
progresului;

62/21.06.2024

Participarea la lectiile demonstrative s-a realizat atat fizic, cét si prin intermediul aplicatiei online

Google Meet.

In primele doud siptimani de scoald, in conformitate cu ,, Foaia de parcurs pentru anul 2011/

2012” profesorii psihopedagogie speciala si prof ce aveau PCO au realizat testele initiale la

disciplinele stabilite Tn Foaia de parcurs, precum si baremul de corectare, coform modelelor
oferite de MECTS

Testarea initiald s-a desfasurat In a treia sdptamand a anului scolar, iar recapitularea si testarea

sumativa in ultimele trei sdptdmani ale anului scolar
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Tntocmirea planificarilor calendaristice (anuale si semestriale) in acord cu noile programe si
predarea lor, profesorului delegat, conform datei stabilite in C.P.

Toate cadrele didactice au parcurs materia planificata, aplicand metode si procedee active -
participative, la fiecare disciplina de invatamant, conform planificarilor calendaristice proiectate
pe unitati de invatare.

Proiectarea didactica la nivelul fiecarei clase s-a realizat tinand cont de sistemul de relatii si
dependente care existd intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de
predare-invatare-evaluare, standardele de competenta precum si specificului clasei de elevi.

In lectiile desfasurate la clasi, cadrele didactice au aplicat tehnici de implicare individuala sau in
grup a elevilor, lucrul in perechi sau in grupuri mici care au condus la participarea efectiva a
tuturor elevilor la activitatile desfasurate, acestia dobandind capacitati de cooperare, de sprijin si
colaborare, de primire si asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli
stabilite, de asumare a raspunderii individuale si colective.

In activitatea la clasa, fatda in fati si online (pentru cazurile medicale), pentru atingerea
obiectivelor propuse au folosit o impletire a metodelor si mijloacelor, moderne si traditionale si
au valorificat, in cadrul lectiilor, intreaga dotare existenta in sala de clasa.

Profesorii s-au preocupat de asigurarea manualelor/ materialelor adecvate fiecarei clase/discipline
prin reconditionarea celor vechi existente sau dupa caz, achizitionarea personala/ donatii, dar si
prin realizarea unui auxiliar destinat activitatii cu elevii audienti.

S-au valorificat toate spatiile de invatare, realizandu-se accesibilitatea grupurilor/claselor de elevi
la resursele de invatare.

Mediile la finalul anului scolar au fost incheiate din note obtinute atat prin ascultare cét si prin

testarea scrisa/ practica. Mediile anuale au fost incheiate conform ORDIN_4183 2022.

Pe parcursul anului scolar 2023-2024, am fost delegata sa realizez 11 asistente la ore. Numele
cadrelor didactice si disciplinele de studiu observate au fost stabilite de catre directorul institutiei,
prin documele inregistrate cu nr. 2005/ 27.09.23 si 77/10.01.2024.

Conform Anexei nr 5 din OMEC nr. 6106/2020, aspectele vizate, in evaluarea calitatii procesului

de predare-invatare-evaluare, au fost:
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Evaluarea activitatii cadrului didactic,
Evaluarea activitatii elevilor

Competente dobandite

1.
2.
3.
4.

Alte componente si observatii

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte

Asistentele S-au desfasurat in regim fizic, conform graficului de asistente afisat.

Tn cadrul asistentelor a fost completati Fisa de observare a lectiei iar la final, profesorul

asistat a luat cunostinta de aprecierile si recomandarile facute de cadru didactic delegat.

In cadrul asistentelor realizate s-a constatat:

1.

Evaluarea activitatii cadrului didactic,

Aspecte pozitive

Aspecte de ameliorat

©

© Planificarea/ proiectarea activitatii

© © ©

OGO 6 0 O

©

Majoritatea cadrelor didactice sunt titulare

didactice 1n
concordanta cu cerintele inspectorului de specialitate
Foarte buna spapanire/ cunoastere a disciplinei si
continutului predat

Includerea abordarii practice a disciplinei, in limita
permisa de particularitatile elevilor

Trecerea de la o etapd la alta a fost reusita, fara
intreruperi, urmand o inlantuire logicd a
continuturilor vizate

Concordanta intre activitatea didactica- planificare-
proiectare

Explicatii clare si adaptate nivelului de intelegere al
tuturor elevilor din clasa

Metodele si mijloace utilizate au fost o Impletite intre
traditional si interactiv

Evaluarea a fost realizatd pe tot parcursul lectiei
Respectarea particularitatilor clasei de elevi

Sarcini diferentiate pe parcursul activitatii

In majoritatea asistentelor s-a observat cunoasterea si
disponibilitatea utilizarii in cadrul lectiilor a dotarilor
existente la clasa

Feedback oferit constant elevilor

®

®

3/11- Proiectarea activitatii nu
este conform tipului de lectiei
indicat

2/11- Gresirea / Omisiunea
resursei temporale din
proiectarea didactica

Majoritar - Omisiunea din

proiectare a elementelor de
tratare diferentiatd a elevilor,
desi acestea au existat in
desfasurarea lectiei

1/11- Prezenta in proiectare:
obiectiv cadru, obiective de
referintd, competente derivate

1/11- nerespectarea structurii
primei parti a proiectului;
structura stabilitd la nivelul
unitatii

Majoritar - Lipsa
comportamentelor cognitive

observabile si masurabile in
formularea obiectivelor
operationale

2. Evaluarea activitatii elevilor

Comunicarea/ relationarea profesor-elev a fost optima
desfasurarii activitatii didactice
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© Implicarea tuturor elevilor in desfasurarea lectiilor, in
munca de echipa, in realizarea de activitati cu sarcini
de lucru diferentiate cu scopul eficientizarii
procesului didactic

© In majoritatea cazurilor au fost identificate (cu
ajutorul copiilor) noi contexte in care pot fi utilizate
noile informatii/deprinderi

© Permanent dialog profesor-elevi/ elevi/elevi

© Participarea activa/ cu interes/ incantare la activitate

3.Competente dobandite — de baza

De lectura

De comunicare in Lb romana

Sociale/ civice

De intelegere a mesajului oral, scris
Cunostinte de vocabular specifice Ed muzicale
Explorarea mediului inconjurator

Financiare

OO O

Alte componente si observatii

Comunicare afectivd profesor-elev, in majoritatea
asistentelor realizate

Relatii sigure si pline de incredere la nivelul clasei,
intre profesor si elevi, dar si intre elevi

Tn majoritatea claselor s-a putut observa tendinta unui
mediu de cooperare/ ambianta relaxanta, placuta

© © o+

Cadru didactic delegat/ Responsabil,
Prof.pps. Voinescu Angelica

RAPORT ASUPRA ASISTENTELOR LA ORE IN ANUL SCOLAR 2023-2024

Profesori Educatori

Potrivit Ordinului nr. 5447/31.08.2020 am fost delegata sa evaluez activitatea la clasa pentru 5
profesori-educatori ,dupa cum urmeaza:

1. Profesor — educator Dumitru Daniela

2. Profesor — educator Comerzan Cristina
3. Profesor — educator Rusu Adriana Claudia
4

Profesor — educator Soare Natalia
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5. Profesor — educator Urleteanu Magdalena

Constatari / Aprecieri:

In urma asistentei efectuate am constatat urmatoarele:

Toate cadrele didactice asistate au intocmit planificarile anuale, pe baza carora au elaborat
proiecte de activitate .

Continutul activitdtilor a fost adecvat, in raport de particularititile psihoindividuale ale
elevilor.

Am vizat mai ales proiectarea activitatilor, in spetd maniera in care au fost stabilite
obiectivele operationale , deoarece consider ca atita timp cat proiectarea este corecta ,
desfasurarea propriu-zisa are un parcurs educational corect.

Strategiile didactice utilizate au fost alese corect, astfel incat toate cadrele didactice au
folosit o gama variatd de materiale si mijloace care sa atragd si sa implice elevii. De
asemenea metodele si procedeele , atat cele traditionale cdt si cele moderne au fost alese
in functie de tipul de lectie.

Cadrele didactice au dovedit ca pot adapta continutul activitatilor la nevoile elevilor,
diminuand sau amplificind cerintele, asfel incat acestia sa manifeste interes si implicare
pe tot parcursul orei desfasurate.

Am observat dorinta de perfectionare si implicare totalda a unor cadre didactice care au

iesit din rutind si au desfasurat activitati model, lucru care m-a impresionat in mod placut.

Recomandari:

e Studiu aprofundat al bazei teoretice care sa faciliteze proiectarea didactica.
e Utilizarea unor tehnici variate de lucru pe nivele cu elevii.
e Folosirea intr-o mai mare masura a echipamentelor existente in sélile de clasa.

e Elaborarea cu mai mare atentie a proiectelor de activitate.

Intocmit de catre inv. educator ,
Fenechiu Simona
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU
CURRICULUM

Tn anul scolar 2023- 2024, Comisia pentru Curriculum si- a propus urmatoarele activitti:
elaborarea planului managerial anual si a planurilor operationale semestriale;
realizarea/ aprobarea documentelor de planificare a activitatii cadrelor didactice si ale comisiilor
metodice/catedrelor.
elaborarea proiectul de curriculum al scolii (CDS) realizat in urma analizei de nevoi/ oportunitati
educationale la nivelul educabililor;
derularea procedurii de selectie a ofertei CDS pentru anul scolar 2024-2025;
controlul documentelor de proiectare curriculara - realizat la Tnceputul sisfarsitul anului scolar,
actualizarea informatiilor despre curriculum, in concordanta cu specificul unitatii scolare;
elaborarea proiectului activitatii extrascolare si a concursurilor scolare - realizat sub coordonarea
directorului;
organizarea activitdfilor extracurriculare;
aplicarea planurilor-cadru, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor
scolare,
realizarea orarului scolii In functie de planurile cadru, planurile de invatdmant, curba de efort
intelectual a elevilor, numarul de cadre didactice,
realizarea ofertei educationale - conform procedurii interne;
evaluarea prestatiei profesionale a cadrelor didactice, ca urmare a asistentelor la ore si a
rapoartelor primite de la responsabilii de catedre;
realizarea documentatiei solicitate de MEN si ISJ Prahova;
asigurarea planurilor cadru (inclusiv orele de CDS) si programelor scolare pentru toate clasele;
asigurarea manualelor scolare si a auxiliarelor curriculare,
monitorizarea modului de realizare in demersul didactic a relatiilor intre obiective, continuturi,
strategii,
monitorizarea procesului de utilizare a tehnologiei informatice in lectii la toate disciplinele,
asigurarea consultantei in problemele de curriculum pentru cadrele didactice privind:
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procurarea documentelor curriculare;

procurarea legilor/ordinelor/metodologiilor/procedurilor emise de Guvern/ MEN, 1.S.J. Prahova;
elaborarea instrumentelor interne de lucru (portofoliul cadrului didactic, fise de evaluare etc.).
utilizarea curriculumului national aprobat de MEN pentru fiecare nivel de scolarizare.
consultarea O.M. pentru curriculum traditional care stabilesc planurile cadru si programele
utilizate, pentru nivelul de invatamant prescolar/primar/ gimnazial,

respectarea notelor de fundamentare, a metodologiilor, instructiunilor, notelor metodice emise de
ministerul de resort privind aplicarea curriculumului national, pentru invatamantul
prescolar/primar/ gimnazial,

adecvarea curriculumului la decizia scolii la structura etnicd a populatiei scolare si la cerintele
educatiei interculturale/pentru diversitate.

Astfel, n cadrul comisiei a fost studiat planul cadru pentru fiecare ciclu de invatdmant, s-au
urmarit programele scolare si s-au adaptat in functie de cerintele elevilor, programe ce au stat la
baza intocmirii planificarilor anuale si calendaristice.

Planificarile calendaristice au fost intocmite si predate la timp, acestea fiind verificate, vizate
si Tnregistrate de membrii comisiei de curriculum. Cadrele didactice au realizat planificari care sa
asigure parcurgerea integrala a programelor scolare, planificari al caror continut a fost adaptat la
nivelul real al fiecarei clase, la particularitatile individuale ale elevilor.

Planificarile au fost bine structurate, dar si suficient de flexibile, permitdnd adaptarile si
dezvoltare. Planificarile includ in planurile zilnice o varietate de activitdti pentru a satisface
diversele nevoi, abilitati si stiluri de invatare. Atat planificarea anuald, cat si planificarea
unitatilor de invatare promoveaza o abordare holistd asupra dezvoltdrii copilului si un mod
integrat de a abordare a curriculum-ului.

e C(Cadrele didactice au realizat proiecte didactice care reflecta abordarea integrata a curriculum-
ului astfel:
- au planificat unitati tematice In care continuturile sunt strans legate intre ele si care contribuie

la o invatare semnificativa,
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- experientele de invatare planificate de cadrele didactice sunt integrate si favorizeaza
explorarea in mod global (si nu fragmentat) a mai multor domenii de cunoastere, ajutandu-i
pe copii sa stabileasca legaturi dintre lucruri.

Utilizarea auxiliarelor curriculare - cadrele didactice au utilizat auxiliare curriculare aprobate de
MEN, in concordantd cu cerintele programei scolare specifice ciclului de invatamant la care preda
(acestea se regasesc in dosarul de curriculum, sub forma de tabel, pe clase si cicluri de invatamant).
Activitatile stabilite la nivelul comisiilor metodice s- a desfasurat conform programului
stabilit, fiind detaliata in procesele verbale. Cadrele didactice au manifestat disponibilitate Tn
folosirea calculatorului in cadrul activitatilor desfasurate cu elevii pe parcursul intregului an scolar.
La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor
concepute lucrandu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost
diseminate in sedintele cu parintii. Indrumati de cadrele didactice, scolarii si prescolarii au fost
implicati Tn diverse activitati extracurriculare si extrascolare. S- au organizat serbari, parteneriate,
simpozioane, festival de teatru, activitati sportive. S-au intreprins activitati de observare a elevilor,
discutii cu parintii, elevii au fost implicati in situatii evaluative centrate pe obiectivele curriculare,
analizandu-se ulterior nivelul de performanta realizat, dar si natura dificultatilor de invatare si
adaptare.

Elaborarea proiectului CDS (curriculum la decizia scolii) s-a realizat Tn raport cu interesele
elevilor cat si cu cerintele parintilor, urmarindu-se ca acesta sa fie adecvat aptitudinilor si
posibilitatilor elevilor. Tn cadrul comisiei pentru curriculum au fost prezentate optionalele propuse de
cadrele didactice si analizate in vederea aprobarii lor. Atat optionalele propuse, cat si cele aprobate
sunt consemnate Tn procesul verabal al comisiei.  Informarea regulata a elevilor si/ sau a parintilor
acestora privind progresul realizat si rezultatele scolare s-a realizat prin informarea sistematica a
elevilor privind progresul realizat si rezultatele scolare. La sedintele cu parintii, s-a prezentat oferta
disciplinelor optionale, acestia alegand ceea ce corespunde necesitatilor copiilor si nevoilor de
formare ale acestora. Toate acestea fiind consemnate in proceselor verbale de la clasa privind

disciplinele optionale pentru anul scolar 2024-2025.

in realizarea activitiitilor de evaluare s-a avut In vedere:
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Utilizarea si respectarea standardelor nationale si a metodologiilor de evaluare in vigoare.
Notarea prin calificative/ note a rezultatelor evaluarii cunostintelor, priceperilor si deprinderilor,
pentru elevii ciclului primar/ gimnazial, pe baza descriptorilor de performanta si a standardelor
curriculare specifice fiecarei discipline in parte.

Consemnarea calificativelor obtinute de elevi in documentele scolare oficiale, ca rezultat al mai
multor evaludri curente sau ca rezultat al evaluarilor sumative, in perioade stabilite de cadrul
didactic si de legislatia in vigoare.

Notarea ritmica a calificativelor/ notelor partiale in catalog si carnetele elevilor, ca rezultate ale
evaludrilor curente ale elevilor, conform legislatiei in vigoare.

Aplicarea sistemului de notare prevazut de legislatia in vigoare pentru tipul respectiv de institutie
de invatamant sau, in lipsa acesteia, conform unui sistem propriu.

Inregistrarea unui numar de minim 4 (patru) calificative/ note in catalog si carnetele elevilor,
pentru fiecare disciplind de invatamant cu o ora pe saptamana, de minim 5 (cinci) calificative/
note in catalog si carnetele elevilor, pentru fiecare disciplind de invatamant cu doua ore pe
saptamana, de minim 8 (opt) calificative/ note in catalog si carnetele elevilor, pentru fiecare
disciplind de invatamant cu 5 (cinci) pe saptamana.

Mediile elevilor se incheie o singura data, la finalul anului, prin adunarea notelor si impartirea la
numarul lor, iar media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin
rotunjire, a mediilor anuale de la toate disciplinele/ modulele si de la purtare.

Diseminarea informatiilor privind succesul si insuccesul scolar al elevilor din ciclul
prescolar/primar/ gimnazial, tuturor categoriilor de beneficiari ai educatiei (elevi, profesori,
parinti), prin actiuni si modalitati diverse.

Monitorizarea frecventei elevilor la orele de curs si identificarea cauzelor absenteismului la elevii
ciclului prescolar/primar/ gimnazial, prin intermediul unor metode si instrumente interne, la
nivelul fiecarei clase de elevi, de catre cadrele didactice responsabile.

Urmarirea ratei de abandon scolar, la nivelul institutiei/ciclului prescolar/primar/ gimnazial, prin
raportarea periodicd, nominalda §i/ sau numerica, a elevilor cu un numar mare de absente

nemotivate successive.
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e Inregistrarea masurilor specifice aplicate pentru fiecare situatie problematica in parte, de catre

personalul didactic si factorii abilitati, in documentele de evidenta interna ale scolii.

In anul scolar 2023-2024, la nivelul unitatii scolare s-a stabilit desfisurarea unor activitti
demonstrative, sustinere de referate astfel:

Nr. PROFESORI ACTIVITATEA PROPUSA/ TEMA PERIOADA
Crt.
1. 1.1 Profesor psihopedagogie | Lectie demonstrativa interdisciplinard — | Noiembrie
speciala Dita Iris ” Toamna mandra, darnicd” 2023
1.2 Profesor psihopedagogie | Referat: ” Dezvoltarea socioemotionala | Decembrie
speciala Moise Madalina a elevilor cu CES” 2023
Elena si lordache Larisa Lectie demonstrativa: ”Decoratiune de
Loredana iarna ” Quilling
1.3 Profesor psihopedagogie | Lectie demonstrativd interdisciplinara | lanuarie 2024
speciald - Chivu Ileana si ”Somnoroase pasarele” - M. Eminescu
Ene Larisa ”Trasaturi comparative ale elevilor cu
C.E.S. integrati versus elevi Invatamant
special”
1.4 Profesor psihopedagogie | Referat: “Terapia ABA —Nevoia de | Februarie 2024
speciald Ramona Enache si | consiliere  “Lectie  demonstrativa —
Mihaila Andreea Cristina “Proiectarea lectiei de formare de
priceperi si deprinderi ”
1.5 Profesor psihopedagogie | Lectie demonstrativa- Martisorul colorat | Martie 2024
speciald Niculescu Otilia si Referat —"Educatie plastica- tehnici si
lordache Larisa procedee”
1.6 Profesor psihopedagogie | Lectie demonstrativa -"Traditii de | Aprilie 2024
speciald Onea Georgiana Paste”
Referat: "Formarea abilitatilor”
1.7 Profesor psihopedagogie | Referat: ,,Lectura dupa imagini,” Mai 2024
speciala Lupu Tania Gratiela | Referat - Documentele de proiectare
si Voinescu Angelica didactica
Intalnire de lucru: Proiectarea didactica
— sugestii Tn realizarea/stabilirea
modelului CSEI Vilenii de Munte
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2.1 Profesor educator Ionita | Activitate de dezvoltare senzorio-motorie | Noiembrie
Adina si Bratu Nicoleta 2023
2.2 Profesor educator "Exercitii de coordonare oclo-motorie: Decembrie
Bédjenaru Catélina si Rusu manipulare dupa criterii forma, marime, 2023
Adriana Claudia culoare” — lectie demonstrativa
2.3 Profesor educator "Formarea si educarea unor abilitati de lanuarie2024
Dumitru Daniela si Andrei intretinere si igiena corporala" — lectie
Georgiana demonstrativa
2.4 Profesor educator "Jocuri distractive"” — lectie demonstrativa | Februarie 2024
Urleteanu Magdalena si
Tudor Raluca
2.5 Profesor educator "Modalitati de prevenire a violentei in Martie 2024
Mancild Anna —Maria si randul adolescentilor" — lectie
Bugheanu Anca demonstrativa
2.6 Profesor educator " Jocuri de rol privind modul in care Aprilie 2024
Gortoescu Alexandra si trebuie sa se comporte membrii grupului
Comerzan Cristina n situatii date: Sa mergem la

cinematograf.

Referatul cu titlul: Importanta jocului de

rol in invatdmantul special. "
2.7 Profesor educator Soare | Activitate demonstrativa Mai 2024
Nicoleta Natalia si Fenechiu
Simona Roxana
3.1 Profesor logoped Anghel | "Evaluarea si interventia in domeniul Modulul |
Laura Maria limbajului si comunicarii la elevii cu

CES" - Activitate demonstrativa
3.2 Profesor kinetoterapie Activitate demonstrativa Modulul 11
Niculescu Andreia Roxana
3.3 Profesor logoped Ogluz | Jocul in dezvoltarea auzului fonematic. Modulul 11
Cristina
3.4 Profesor psihodiagnoza "Politetea —activitate demonstrativa™ Modulul IV
Gomoescu Ruxandra
3.5 Profesor logoped Alecu Activitate demonstrativa- Citirea Modulul V

Elena

constienta.
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4. 4.1 Profesor itinerant Baciu " Dezvoltarea abilitatilor socio- Modulul |
Estera si Voicilas Eugenia emotionale la elevii cu CES.."
4.2 Profesor itinerant Chiroiu | " Dezvoltarea parteneriatului in vederea | Modulul 11
Tonidia si Manea Liviu optimizarii procesului de integrare
Nicolae scolara a elevilor cu CES."
4.3 Profesor itinerant " Activitate de stimulare cognitiva Modulul 1
Catanescu Elena si Béjan pentru grup neomogen de elevi cu
Madalina CES.."
4.4 Profesor itinerant Serban | " Utilizarea metodelor interactive in Modulul IV
Anita Constantina vederea dezvoltarii limbajului.”
4.5 Profesor itinerant Badea | " Promovarea exemplelor de buna Modulul V
Doinita - Eliza si Ene Sanda practica in activitatea de sprijin."
Monica

Acestea s-au desfasurat conform graficului, consemnate in procese verbale si depuse la dosarul

comisiei de curriculum.

Profesor- educator Fenechiu Simona Roxana - responsabil activitatea metodica a

profesorilor educatori face urmatoarele aprecieri:

- membrii comisiei au participat cu interes la Tntalnirile organizate, s-au mobilizat si au
desfasurat activitati demonstrative dovedind pricepere, perfectionare si interes in activitatea
desfasurata, intocmind documentele scolare corect, cu seriozitate. Cadrele didactice debutante
s-au straduit sa proiecteze corect d.p.d.v pedagogic toate documentele necesare bunei
desfasurari a activitatii la clasa.

- Intreaga activitate didactica de Terapie Educationala Complexa si Integrata a fost supervizata
de catre responsabilul comisiei de Curriculum, prof. Mancilda Anna Maria si de catre
directorul institutiei, profesor Lixandru loana luliana.

- In consecintd, in calitate de responsabil al Comisiei Metodice a profesorilor Educatori,
consider ca activitatea noastra s-a desfasurat in bune conditii, in conformitate cu prevederile

legale.
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Profesor psihopedagogie speciala Voinescu Angelica - activitatea profesorilor de
psihopedagogie speciala s-a desfasurat conform Planificarii activitatilor, nr 2004.1/27.09.2023.
Participarea la lectiile demonstrative s-a realizat atat fizic, cat si prin intermediul aplicatiei online
Google Meet.

In primele doud saptimani de scoald, in conformitate cu ,, Foaia de parcurs pentru anul 2011/
2012”, profesorii psihopedagogie speciald si prof ce aveau PCO au realizat testele initiale la
disciplinele stabilite in Foaia de parcurs, precum si baremul de corectare, coform modelelor
oferite de MECTS

Testarea initiald s-a desfasurat in a treia sdptdmana a anului scolar, iar recapitularea si testarea
sumativa 1n ultimele trei saptdmani ale anului scolar

Intocmirea planificarilor calendaristice (anuale si semestriale) in acord cu noile programe si
predarea lor, profesorului delegat, conform datei stabilite in C.P.

Toate cadrele didactice au parcurs materia planificata, aplicind metode si procedee activ -
participative, la fiecare disciplind de Invatdmant, conform planificarilor calendaristice proiectate
pe unitdti de invatare.

Proiectarea didactica la nivelul fiecarei clase s-a realizat tinand cont de sistemul de relatii si
dependente care existd intre obiectivele operationale, continutul stiintific vehiculat, strategii de
predare-invatare-evaluare, standardele de competenta precum si specificului clasei de elevi.

In lectiile desfasurate la clasa, cadrele didactice au aplicat tehnici de implicare individuala sau in
grup a elevilor, lucrul in perechi sau In grupuri mici care au condus la participarea efectiva a
tuturor elevilor la activitatile desfasurate; acestia dobandind capacitati de cooperare, de sprijin si
colaborare, de primire §i asumare de sarcini, de lucru in echipa, de respectare a unor reguli
stabilite, de asumare a raspunderii individuale si colective.

In activitatea la clasi, fatd in fati si online (pentru cazurile medicale), pentru atingerea
obiectivelor propuse au folosit o impletire a metodelor si mijloacelor, moderne si traditionale si
au valorificat, in cadrul lectiilor, Intreaga dotare existentd in sala de clasa.

Profesorii s-au preocupat de asigurarea manualelor/ materialelor adecvate fiecarei clase/discipline
prin reconditionarea celor vechi existente sau dupa caz, achizitionarea personala/ donatii, dar si

prin realizarea unui auxiliar destinat activitatii cu elevii audienti.
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« S-au valorificat toate spatiile de invatare, realizdndu-se accesibilitatea grupurilor/claselor de elevi
la resursele de invatare.

*  Mediile la finalul anului scolar au fost incheiate din note obtinute att prin ascultare cat si prin
testarea scrisd/ practicd. Mediile anuale au fost incheiate conform OMEC 5447/2020 cu
modificarile si completarile ulterioare, OME 213/15.03.2023 art.109 (alin.1 si alin.4).

Profesor itinerant si de sprijin Badea Doinita Eliza - In anul scolar 2023-2024 au fost
efectuate un numar de noud activitati in cadrul Comisiei pentru curriculum de catre profesorii
itineranti si de sprijin.

PUNCTE TARI

¢ Din constatarile mentionate in procesele verbale, reiese faptul cd profesorii dovedesc o
buna si foarte buna stapanire a intocmirii documentelor scolare (proiecte de lectie, fise
de lucru, fise de evaluare ) si a utilizarii unor metode si strategii didactice moderne si
traditionale care au condus la atingerea obiectivelor propuse.

e Varietatea materialelor, Tncurajarile si sprijinul acordat elevilor pe tot parcursul
activitatilor desfagurate au demonstrat ca si acesti elevi pot sa-si ducé la indeplinire cu
succes sarcinile primite i sa se implice activ.

e Elevii au fost incurajati sd participe activ la activitdtile didactice atat in salile de clasa,
cat si in sala de resurse.

e Interesul cadrelor didactice pentru gradul de intelegere al elevilor este unul ridicat.

e Procesul de predare-invatare-evaluare a fost adaptat in totalitate stilurilor proprii de
invatare ale elevilor cu CES.

PUNCTE SLABE

e Imposibilitatea cadrelor didactice de a implica activ toti parintii In procesul educativ.

e Implicarea Tn mai mare masura a tuturor elevilor in realizarea autoevaluarii si evaluarii
in grupa din care fac parte.

e Numarul foarte mare de elevi integrati si numarul mare de scoli arondate unui profesor

itinerant si de sprijin.
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e Dificultati ale profesorilor in organizarea Iintdlnirilor in cadrul Comisiei pentru

Curriculum.

Profesorii diriginti au fost monitorizati si indrumati in ceea ce priveste completarea

cataloagelor la inceputul anului scolar conform Proceduri Operationale nr 03.31 editia I, Revizia

1, data 08.11.2018. Tn completarea acestora s-a tinut cont de:

o Inscrierea disciplinelor conform planului de invatimant,

o Precizarea cadrelor didactice ce predau discipline/ module, conform incadrarii,

o Inscrierea elevilor cu consemnarea numarului din registrul matricol,

o Inscrierea datelor personale ale elevilor la sfarsitul catalogului,

o Incheierea situatiei scolare (medii generale, absente),

o Consemnarea sanctiunilor si altor situatii (retragere, transferare),

o Completare situatiei statistice anuale,

o Completarea numarului de nregistrare pe prima pagina a catalgului.

Profesorii clasei sunt responsabili pentru consemnarea corecta a notelor, absentelor si pentru

incheierea situatiei scolare a elevilor clasei, conform Normelor, precizate in Anexa 1, respectand

prevederile ROFUIP privind Evaluarea.

Tncheierea mediilor elevilor la sfarsitul anului scolar 2023-2024, s-a realizat in acord cu
OMEC 5447/2020 cu modificarile si completarile ulterioare, OME 213/15.03.2023 art.109 (alin.1

si alin.4). Situatiile speciale au fost consemate in procesul verbal de monitorizare intocmit la

sfarsitul anului scolar.

Analiza SWOT a activitatii

PUNCTE TARI

e Elaborarea tuturor documentelor scolare
conform metodologiei in vigoare

e Gestionarea eficienta a resurselor
alocate;

e Participarea unui numar mare de elevi la

concursuri si competitii scolare;

PUNCTE SLABE

e Insuficienta manualelor la anumite discipline
si deteriorarea acestora;
e Desi exista o dotare TIC buna (cabinet AEL,

acces la internet), materialele nu sunt
intotdeauna integrate in procesul instructiv-

educativ din motive tehnico-administrative
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Cadrele didactice au utilizat auxiliare
curriculare aprobate de MEN, in
concordanta cu cerintele programei
scolare

Deschiderea activitatilor spre implicare,
parteneriate si responsabilizare in viata
comunitatii.

Nivelul ridicat de siguranta in scoala
prin existenta unui sistem de
supraveghere video, acces cartela, paza,
Obiectivele propuse sunt in conformitate
cu nevoile de formare ale cadrelor
didactice si rdspund nevoilor scolii si ale
colectivului de elevi;

Dezvoltarii de competente de
comunicare si din aria socio-umana,
precum si pregatirea cadrelor didactice
prin participarea la grade didactice si
cursuri de perfectionare,

Oferirea de servicii de asistentd si
consiliere psihologica calificate prin
personal calificat;

Existenta unor parteneriate cu diverse
institutii (CCD Ph, CJRAE, agenti
economici, cabinete medicale, politie,
pompieri, ONG-uri, scoli si gradinite
din judet si din tara, s.a.) care faciliteaza

dezvoltarea de competente cu accent pe

cat si a lipsei accesului la internet la fiecare
clasa,

Monopolizarea ofertei educationale de catre
discipline optionale devenite clasice,
Motivare scazuta a cadrelor didactice pentru
activitatea de formare si perfectionare

continud .
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integrarea Tn societate.

AMENINTARI

OPORTUNITATI

e scaderea interesului parintilor pentru
scopul real al educatiei (supliment
financiar),

e lipsa de interes in ceea ce priveste
nevoia de educatie,

e limitarea activitatilor din lipsa
fondurilor,

e interesul scdzut a unor cadre didactice
pentru cunoasterea problematicii si a
documentelor de strategie,
educationala, privind asigurarea
calitatii in educatie si a descentralizarii
sistemului educational,

e numar tot mai mare de elevi pe clasa.

reglementari legale clare pentru integrarea
elevilor cu CES

deschiderea comunitatii pentru sprijinirea
scolii in combaterea actelor de indisciplina:
politia si jandermeria.

implementarea strategiilor privind
descentralizarea invatdmantului, asigurarea
calitatii;

cursuri specializate ale cadrelor didactice in
vederea modernizarii actului educational;
Implicarea parintilor in modernizarea actului
educational;

diversificarea activitatilor scolare prin
implicarea elevilor in activitati de socializare
(ex. Ziua Educatiei, Sdptamana lei,
Saptamana altfel, Ziua Copilului)

implicarea in activitati comune de voluntariat
cu parteneri educationali.

Data: 30.06.2024
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI DE EVALUARE
SI ASIGURARE A CALITATII
Anul scolar 2023 — 2024

Activitatea Comisiei de Evaluare si Asigurare a Calitatii a avut In vedere faptul ca sistemul de asigurare
a calitatii trebuie sa devind un instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratand
unde se pot aduce Tmbunatatiri astfel incat acestea sd devina tinte strategice pentru dezvoltarea ulterioara a
unitatii scolare. Pe parcursul anului scolar, membrii comisiei s-au preocupat de completarea dosarului
comisiei urmarind documentatia elaboratd de Inspectoratul Scolar Judetean si de A.R.A.C.LP. si de
cunoastere a acesteia, de elaborarea unor proceduri pentru diverse activitati, de Intocmirea raportului anual
de evaluare interna a calitatii.

Comisia de evaluare si asigurare a calitatii este compusa din: prof. Ene Larisa Mariana — coordonator
comisie, prof. Vasile Cristina — responsabil platforma, prof.-ed. Soare Natalia Nicoleta — responsabil
Subcomisie monitorizare C.E.A.C., prof. itinerant si de sprijin Badea Doinita — reprezentant sindicat, d-na.
Cioinaru Angela - reprezentant din partea parintilor, reprezentant din partea Consiliului Judetean.
Componenta a fost aprobatd ca urmare a propunerilor venite din partea cadrelor didactice, in Consiliul
Profesoral din luna septembrie.

Activitatea comisiei s-a desfasurat avand la baza legislatia in vigoare:

- Legea invatdmantului preuniversitar 198/2023;

- Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Invatdmant preuniversitar, aprobat prin OME
Nr. 4183/2022;

- Strategia descentralizarii nvatdmantului preuniversitar, aprobatd prin Memorandum in Sedinta de
Guvern din 20 decembrie 2005.

- H.G. nr. 155/2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Agentiei Roméane de
Asigurare a Calititii in Invitimantul Preuniversitar.

- Hotararea nr. 631/11 mai 2022 pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind
aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de

evaluare externd periodica in Tnvatdmantul preuniversita
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- HOTARARE nr. 649 din 11 mai 2022 pentru modificarea si completarea HotarariiGuvernului nr.
993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionald in vederea autorizarii, acreditarii si
evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie
Activitatile realizate pe parcursul anului scolar au fost desfasurate in conformitate cu obiectivele propuse

in planul de imbunatatire al comisiei:
Domeniul A: Capacitate institutionala

1. Asigurarea securitdtii persoanelor prezente in unitate pe tot parcursului desfasurarii programului
instructiv-educativ.

Obiective:
- Realizarea unui mediu favorabil desfasurarii in conditii optime a actului educational, pe tot
parcursul programului;
- Cunoasterea normelor si a procedurilor de actiune in caz de insecuritate/accident;
- Reducerea riscului de accidente/epidemii/situatii de criza prin organizare de dezbateri, actiuni cu
organele abilitate.
2. Cresterea calitagrii actului educayional-terapeutic prin diversificarea materialului didactic auxiliar si
prin organizarea de activitati ce implica utilizarea tablelor interactive
Obiective:
- Elaborarea unui set de materiale didactice auxiliare necesare activitatilor educativ-
compensatorii- recuperatorii;
- Realizarea unui auxiliardidactic cu continut interactiv
- Imbunatatirea manualului de bune practici existent in scoala.
3. Atragerea de resurse financiare (buget, sponsorizari) si valorificarea acestora in scopul cresterii
calitatii procesului instructiv-educativ

Obiective:

Continuarea preocuparii conducerii scolii pentru imbunatatirea dotarii spatiilor scolare, prin
analiza Tn mod continuu a nevoilor unitatii sub acest aspect;

- Implicarea cadrelor didactice in atragerea de sponsori;

- Valorificarea resurselor financiare existente in asigurarea bazei materiale

- Desfasurarea de activitati in camera senzoriala
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- Utilarea laboratorului de informatica
Domeniul B: Eficacitate educationala
1. Actualizarea continutului portofoliilor cadrelor didactice §i comisiilor, utilizate ca documente de baza
n procesul de evaluare interna.
Obiective:
- Continuarea unei culturi si a unei mentalitati a calitatii la nivelul intregului personal al scolii
2. Imbunatatirea calitdtii actului de evaluare a elevilor.
Obiective:

- Evaluarea obiectiva a elevilor;

- Formularea clard a obiectivelor si a itemilor;

- Informarea elevilor/parintilor cu privire la punctajul acordat pentru fiecare item;

- Elaborarea masurilor remediale;

- Proiectarea didacticd a activitatii de Invatare a elevului; planificarea calendaristica.

3. Evaluarea eficiengei activitatilor educative prin analiza impactului proiectelor asupra cresterii
randamentului scolar
Obiective:

- Atragerea unui numar mare de elevi/parinti/profesori in activitatile din proiect;

- Folosirea achizitiilor ca suport in procesul instructiv educativ.

4. Analiza ofertei cursurilor CCD Prahova si alegerea cursurilor potrivite nevoilor cadrelor
didactice.

- Inscrierea si participarea la cursuri.

- Sustinerea §i incurajarea perfectionarii prin grade didactice.

- Participarea cadrelor didactice la un curs de formare, avind ca scop integrarea senzoriala

Obiective:

- Dezvoltarea profesionala a intregului personal prin participare la cursuri de formare continua
care sa contribuie la sporirea eficacitatii si sa ofere cadrelor didactice posibilitatea reflectiei
asupra propriei practici.

5. Implicarea elevilor in activitati de prevenire acomportamentelor neadecvate in randul elevilor

Obiective:
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- Organizarea de  activitati de terapie comportamentala si dezvoltare personald in vederea
dezvoltarii abilitatilor cheie si a cresterii motivatiei pentru invatare.
- Elaborarea planului operational al Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a
faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii
6. Implicarea activa a tuturor membrilor personalului in procesul de imbunatatire continud a
calitatii
Obiective:
- Elaborarea planurilor de activitate/oprationale ale comisiilor tindnd cont de prioritatea
privind imbunatatirea calitatii la nivel de scoala
- Realizarea activitatilor conform planurilor de activitate.
- Elaborarea cu responsabilitate a rapoartelor de activitate, care sa demonstreze cu dovezi
realizarea activitatilor propuse in scopul imbunatatirii calitagii
7. Implicarea cadrelor didactice, n parteneriate cu agenti economici in vederea imbundtatirii
competentelor practice.
Obiective:
- Selectarea proiectelor care intereseaza elevul;
- Atragerea unui numar mare de elevi in activitatile din proiect;

- Folosirea competentelor acumulate ca suport Tn procesul instructiv educativ.

Domeniul C: Managementul calitatii
1. Stabilirea ofertei educationale in functie de obiectivele strategice ale scolii si de nevoile de
dezvoltare ale elevilor
Obiective:
- Mentinerea standardelor educationale si promovarea valorilor morale.
2. Imbunatatirea evaludrii calitdfii activitdtii corpului profesoral
Obiective:
- Eficientizarea autoevaluarii si a evaludrii activitatii personalului didactic al scolii in vederea
cresterii calitdtii i a transparentei procesului de evaluare.

3. Revizuirea documentatiei CEAC in functie de noile situatii
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Obiective:

- Revizuirea si imbunatatirea procedurilor si a documentelor CEAC in functie de situatiile noi

care pot aparea

Pentru anul scolar 2023-2024, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii si-a propus:

v
v
v

v

sa implementeze sistemul de management al calitatii prin imbunatatirea intregii activitati din scoala;
sa intocmeasca planul de imbunatatire si operational;

sd elaboreze o strategie adecvatd de imbunatatire a calitatii prin asigurarea informarii si evaluarea
satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi, parinti, corp profesoral, comunitate locala);

sa realizeze revizuirea §i optimizarea politicilor si strategiilor educationale de la nivelul unitatii
scolare;

sa realizeze evaluarea internd a unitatii pe baza standardelor de functionare si a celor de calitate.

In luna septembrie 2023, au fost planificate activitatile pentru anul scolar 2023-2024, activitati cuprinse

in Planul anual de actiune al CEAC, astfel:

stabilirea sarcinilor pentru fiecare membru,

planificarea activitatii pentru asigurarea calitatii educatiei, precum si componenta celor patru
subcomisii (subcomisia pentru elaborarea chestionarelor si a fiselor de evaluare, subcomisia privind
verificarea modului de completare si verificare a documentelor oficiale, subcomisia de elaborare,
aplicare si verificarea orarului unitatii si de selectare, pastrare si verificare a materialelor, subcomisia
pentru elaborarea/revizuirea procedurilor operationale);

intocmirea planului operational; a planului de imbunatatire;

monitorizarea portofoliilor cadrelor didactice si ale elevilor;

monitorizarea completarii cataloagelor scolare;

monitorizarea frecventei participarii la programele de invatare;

monitorizarea portofoliilor comisiilor cu caracter permanent;

intocmirea raportului anual de evaluare interna a calitatii educatiei;

sortarea, pastrarea, verificarea materialelor si a dovezilor.

In luna octombrie 2023, responsabilul CEAC si membrii comisiei au finalizat Raportul Anual de

Evaluare Interna, au stabilit activitatile cuprinse in planul de imbunatatire si in planul operational, toate fiind

aprobate in Consiliul de Administratie.
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In acceasi perioada a fost initializat RAEI pentru anul scolar 2023 — 2024. S-a completat in aplicatie
electronica baza de date si documentele scolii si s-au monitorizat activitdtile propuse in planul de
imbunatatire pentru cresterea calitatii educatiei la unitatea.

Au fost intocmite, aplicate si interpretate chestionare pentru cadre didactice si parinti. Chestionarele
au avut ca obiectiv identificarea gradului de satisfactie a beneficiarilor directi si indirecti, cu privire la
serviciile oferite de scoald. Acolo unde a fost necesar s-au reactualizat procedurile existente si s-au elaborat
altele utile la nivel de scoala.

Activitatea comisiei a avut in vedere faptul ca sistemul de asigurare a calittii trebuie sa devind un
instrument fundamental al dezvoltarii institutionale si profesionale aratdnd unde se pot aduce imbunatatiri
astfel Tncat acestea sa devina {inte strategice pentru dezvoltarea ulterioara a unitatii.

S-au intocmit permanent procese verbale pentru activitatile desfasurate in cadrul comisiei, s-au realizat
la timp monitorizarea portofoliilor profesorilor, monitorizarea orarului, monitorizarea portofoliilor
comisiilor, monitorizarea cataloagelor, conform graficului existent.

Tn perioada 07 — 08.11.2023 am primit vizita din partea ARACIP pentru evaluare externa
periodica — expert ARACIP — Badea Ana fiind evaluati pe baza celor 24 de indicatori: cu calificativul
,,BINE” pentru 106 (Caracteristicile, dotarea si utilizarea spatiilor scolare, administrative si auxiliare) 107
(Accesibilitatea spatiilor scolare, administrative si auxiliare si a echipamentelor, materialelor, mijloacelor de
invatamant si auxiliarelor curriculare) si calificativul ,,FOARTE BINE’’ pentru ceilalti 22 de indicatori.

Pentru realizarea unei evaluari interne cat mai corecte, membrii comisiei au mentinut colaborarea
permanenta cu toate cadrele didactice, cu consiliul parintilor pentru a usura si eficientiza munca acestei
comisii; au revizuit procedurile si le-au adus la cunostinta tuturor celor implicati; au aplicat si valorificat in
continuare chestionare de identificare a gradului de satisfactie a beneficiarilor in legaturd cu serviciile oferite
de scoald; au participat la dezvoltarea spiritului competifional prin evaluare periodica a activitafii
profesorilor, care sa se refere atat la sarcinile stabilite prin fisa postului, cat si la celelalte atributii care le
revin ca membri In alte comisii de lucru. Beneficiind de sprijin permanent si colaborare continud cu
directorul unitatii, comisia si-a desfasurat activitatea in conditii foarte bune, membrii comisiei s-au implicat
in activitati, si-au indeplinit responsabilitatile, iar cadrele didactice au colaborat eficient raspunzand cu
promptitudine la solicitarile responsabilului comisiei.

Toate documentele mai sus mentionate se gasesc in portofoliul CEAC nr. 1808/08.09.2023.
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Analiza SWOT:
PUNCTE TARI
-implicarea cadrelor didactice Tn reactualizarea procedurilor ca urmare a modificarilor aparute;
-colaborarea foarte bund dintre membrii comisiei si cadrele didactice ale unitatii;
-postarea la timp a documentelor pe platforma;
-monitorizarea permanenta a activitatii desfasurate n unitate,
-centralizarea si interpretarea chestionarelor aplicate parintilor si personalului unitdtii in vederea
imbunatatirii climatului instructiv-educativ din scoala;
-elaborarea documentelor in conformitate cu graficul stabilit;
-completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara.
OPORTUNITATI

- site-ul ARACIP si al ISJ-ului pentru consultare si informare;

- dorinta de perfectionare a competentelor impuse de legea asigurarii si evaluarii calitatii;
- acces informational;

- disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii.
PUNCTE SLABE —

AMENINTARI

-modificari frecvente in legislatie
Pentru anul scolar urméator, membrii comisiei isi propun o colaborare benefica cu toti factorii implicati
in activitatea institutiei, in vederea desfasurarii in bune conditii a procesului instructiv-educativ.
Se vor avea in vedere si vor fi cuprinse in planul de imbunatatire al comisiei, toate activitatile de

imbunatatire/evaluare propuse de cadrele didactice

Data, 17.06.2024 Responsabil CEAC,
prof. PPS: Ene Larisa Mariana
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RAPORT DE ANALIZA A ACTIVITATII COMISIEI DE
SANATATE SI SECURITATE iN MUNCA SI PENTRU SITUATII DE URGENTA
AN SCOLAR 2023-2024

Prezentarea comisiei:

Comisia de securitate si sanatate in munca din Centrul Scolar de Educatie Incluziva,
Orasul Vilenii de Munte este constituita din urmatorii membrii:
Comerzan Cristina - coordonator

Dita Iris Ionelia - membru

Bédjenaru Catalina Elena — membru

Ilie Vasilicd Violeta - membru

Comisia PSI:

Ene Larisa Mariana - coordonator,

Soare Natalia - membru,

Vasilescu Lucia - membru,

Stanciu Cristian - membru

1. Legislatia actuali:

Comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta din Centrul Scolar de
Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte, a functionat in conformitate cu prevederile art.
179-181 din legea 53/2003- Codul Muncii republicat, art. 18 alin. (1) - (3) din Legea 319/2006 -
privind securitatea si sdndtatea in munca cu modificarile si completarile ulterioare, cu HG.
1425/2006 - normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006, cap IV, Legea 307/2006-

Apararea impotriva incendiilor, Legea 481/2004- Protectia Civila.

2. Obiectivele din planul managerial/operational/planul de activititi
- Analiza si propuneri privind politica de sanatate si securitate in munca si planul de prevenire

si protectie;

- Urmarirea realizarii planului de prevenire si protectie

- Pastrarea in bune conditii a cdilor de evacuare si folosirea corectd de catre persoanele
abilitate a mijloacelor din dotare (stingatoare, surse de apa, hidranti interiori);

56



Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte
Str.Berceni, nr. 42A,

Tel/Fax: 0244281949

e-mail: scspec.valeni@gmail.com

Verificarea si intretinerea corespunzatoare a instalatiilor utilitare;
Reactualizarea si afisarea planurilor de evacuare a scolii;

Instruirea elevilor si a cadrelor didactice privind normele de sdnatate si securitate in munca si
pentru situatii de urgenta;

Realizarea unui parteneriat intre Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de
Munte si ISU Prahova;

Organizarea si desfasurarea unor concursuri pe teme de SSM si pentru situatii de urgenta.
Activitati propuse si activitati realizate:

Activitati propuse:

Cunoasterea legislatiei privind securitatea si protectia Tn munca si pentru situatii de urgenta si
normele privind instituirea de masuri sanitare.

Tntocmirea / reactualizarea documentelor de organizare si desfasurare a activitatii (program de
masuri, planuri de protectie (de evacuare, de interventie), procurarea si completarea fiselor de
instructaj pentru personalul scolii).

Elaborarea planului managerial al activitatilor de SSM si pentru situatii de urgenta.
Elaborarea Planului de curatenie si dezinfectie

Asigurarea conditiilor de securitate la incendiu.

Verificarea mijloacelor de prima interventie la incendiu (stingatoarele portative, hidrantii
interiori).

Verificarea si intretinerea corespunzatoare a instalatiilor utilitare (electrice, de incalzire).
Marcarea cailor de evacuare prin indicatoare de securitate.

Reactualizarea si afisarea planurilor de evacuare a scolii.

Instruirea elevilor / personalul didactic, nedidicatic si auxiliar din scoala prin procese -
verbale privind regulile de sandtate si securitate Tn munca si pentru situatii de urgenta.
Prezentarea 1n cadrul orelor de dirigentie a unor teme de educatie puse la dispozitie de ISU
Prahova.

Organizarea unor exercitii de evacuare a scolii in cazul unor dezastre.
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Organizarea unei activitati privind stingerea si prevenirea incendiilor prin invitarea unui ofiter
de la ISU Prahova.

Amenajarea panourilor scolii cu materiale legate de activitatea comisiei.

Organizarea activitatii cercului de elevi ,,Prietenii pompierilor”,

Organizarea activitatii "Nu tremur la cutremur” - exercitii practice.

Activitati realizate:

Completarea fiselor individuale pentru personalul didactic, nedidactic si didactic auxiliar;
Tntocmirea proceselor-verbale privind instruirea instructiv general;

Tntocmirea proceselor-verbale privind instruirea instructiv-periodica;

Instructajul lunar PSI

Elaborarea procedurii operationale pentru comisia ssm;

Elaborarea procedurii in caz de calamitati naturale;

Elaborarea procedurii de prevenire si stingere a incendiilor;

Completarea instructiunilor privind ssm n scoala;

Elaborarea materialului pentru Fisa de instruire colectiva

Instruirea personalului angajat al altor institutii si societati comerciale care presteaza activitati
de munca in cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Vilenii de Munte conform
Fisei de instruire colectiva

Elaborarea planului managerial al activitatilor de SSM si pentru situatii de urgenta.
Elaborarea Planului de curatenie si dezinfectie

Asigurarea conditiilor de securitate la incendiu.

Verificarea mijloacelor de prima interventie la incendiu (stingatoarele portative, hidrantii
interiori).

Verificarea si intretinerea corespunzatoare a instalatiilor utilitare (electrice, de incalzire).
Marcarea cailor de evacuare prin indicatoare de securitate.

Instruirea elevilor / personalul didactic, nedidicatic si auxiliar din scoala prin procese -
verbale privind regulile de sanatate si securitate in munca si pentru situatii de urgenta.
Prezentarea in cadrul orelor de dirigentie a unor teme de educatie privind regulile de sanatate,
situatii de urgenta
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- Organizarea unor exercitii de evacuare a scolii in cazul unor dezastre.

- Amenajarea panourilor scolii cu materiale legate de activitatea comisiei.

- Organizarea unei activitati privind stingerea §i prevenirea incendiilor prin invitarea unui ofiter
de la ISU Prahova.

- Organizarea in data de 20.12.2023 a activitdtii ”Voluntari in fapte bune” in colaborare cu
Serviciul de Ambulanta Judetean Prahova unde s-au demonstrat practic tehnici de acordare a
primului ajutor.

- Organizarea in data de 07.02.2024 activitdtii “Temperatura corporald” in colaborare cu
asistentul medical al unitatii, Proces verbal 275/08.02.2024

- Organizarea unei activitdti de instruire privind primul ajutor a personalului didactic,
nedidactic si a elevilor de catre ISU Prahova, Detasamentul de Pompieri Vilenii de Munte,
Proces verbal 29/02.02.2024

- Organizarea unei activitati privind stingerea si prevenirea incendiilor in colaborare cu ISU
Prahova, Detasamentul de Pompieri Valenii de Munte, Proces verbal 239/02.02.2024

- Organizarea unei activitati de instruire privind tehnicile de acordare a primului ajutor medical
n data de 27.02.2024 cu participarea ISU Prahova — Saptamana Protectiei Civile.

- Organizarea  activitatii cercului de elevi ,,Prietenii pompierilor”, Proces verbal nr.
1022/24.05.2024

- Organizarea exercitiilor practice ”Nu tremur la cutremur” in datele 10.11.2023, 14.3.2024
Cadrele medicale din incinta cabinetului scolar si-au adus contributia in mod prompt la

derularea in conditii optime a procesului instructiv educativ prin acordarea sprijinului la solicitarile
semnalate.

Conform prevederilor legale art.13 lit B din legea 319/2006 au fost intocmite planuri de
prevenire si protectie cu scopul de a minimaliza aparitia riscurilor. Au fost evaluate riscurile pe
fiecarea domeniu de activitate prin identificarea factorilor de risc. Dupa efectuarea instruirii, fisa de
instruire a fost semnatd de catre lucratorul instruit si de persoanele care au verificat instruirea. Fisa de
instruire se pastreaza de catre responsabilul comisiei si este insotita de o fisa medicald completatd de

Medicina Muncii, in urma examenului efectuat la inceputul anului scolar. In urma evaludrii riscurilor

59



Str.Berceni, nr. 42A,
Tel/Fax: 0244281949
e-mail: scspec.valeni@gmail.com

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte

pentru fiecare post de lucru s-au stabilit masuri de prevenire si protectie.au distribuit pliante cu reguli

si masuri P.S.I. care sunt afisate 1n sdlile de clasa.

Comisia de Sanatate si Securitate in Munca si Pentru Situatii de Urgenta s-a ocupat de

informarea, prelucrarea cadrului legislativ in vigoare privind sdnatatea si securitatea Tn muncd, de

instruirea personalului didactic, nedidactic si didactic auxiliar, evaluarea riscurilor, prevenirea si

stingerea incendiilor.

In datele de 27.10.2023, 10.11.2023, 23.01.2024, 14.03.2024, 15.05.2024 s-au efectuat

exercitii de simulare cutremur/incendiu.

La exercitii au participat elevii, personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic, parintii elevilor si

personalul medical si au avut ca scop:

1.Pregatirea personalului unitatii pentru a conduce aplicarea masurilor de protectie, pe

timpul si imediat dupa producerea unui incendiu;

2. Pregatirea elevilor pentru aplicarea regulilor de comportament, pe timpul si imediat dupa

producerea unui incendiu;

3. Insusirea unor procedee simple de acordare a primului ajutor si transport al ranitilor de

catre personalul didactic si elevi.

5. Analiza Swot

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- asigurarea cu dotarea necesard preveniril $i
stingerii incendiilor si a securitatii in munca;
-asigurarea documentatiei obligatorii
legislatiei in vigoare pentru acest domeniu;
- sprijin din partea conducerii scolii 1n toate
situatiile;

- asigurarea sanatatii elevilor cu personal medical
califcat

conform

- insuficient personal angajat care sa aiba
pregatirea de specialitate in domeniul SSM

- existenta riscului de cadere de la inaltime
datorat lipsei gratiilor sau a altor masuri de
siguranta la ferestrele de la etajele superioare.
-trusele de prim ajutor ar trebui plasate pe
fiecare etaj unde se desfasoard activitate de
munca.

AMENINTARI

OPORTUNITATI

- nerespectarea regulilor de prevenire si

stingerea incendiilor si a normelor de sandtate si
securitate in munca poate duce la provocarea unor
tragedii cu urmari grave

- interes crescut fata de aceasta activitate din
partea conducerii scolii;
- disponibilitate de colaborarea ISU Prahova
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6. Propuneri de imbunétatirea activitatii pentru anul scolar urmator:

- urmadrirea respectarii regulilor stabilite si a normelor in vigoare;

- organizarea de activitati cu participarea reprezentantilor ISU Prahova

7. Concluzii:

Comisia de sanatate si securitate in munca a respectat legislatia in vigoare si a intocmit documentele

comisiei.

Data 14.06.2024
Tntocmit;
Prof. ed. Comerzan Cristina — Maria
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RAPORT C.C.1.M. PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024

n temeiul prevederilor art.(5), alin(2) din Ordonanta Guvernului 119/1999 privind controlul
intern si controlul finaciar cu modificérile si completdrile ulterioare, subsemnata, lonitd Adina
Mihaela, 1n calitate de responsabil al comisiei de monitorizare al CCIM, consider cd Centrul Scolar
de Educatie Incluziva, Orasul Vilenii de Munte dispune de un sistem de control inter/managerial
a carui concepere si aplicare permite, conducerii si Consiliului de Administratie sa furnizeze o
asigurare rezonabila ca fondurile publice alocate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si
specifice au fost utilizate Tn conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Sistemul de control intern / managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor vizand cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor. Precizez ca aprecierile
cuprinse in prezentul raport au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate n
documentatia aferentd autoevaluarii, precum si in rapoartele de audit intern si extern.

Actiuni intreprinse:

- au fost stabilite obiectivele generale si specifice ale institutiei, activitdtile si indicatorii de
performants;

- s-arealizat controlul intern privind angajamentele bugetare;

- S-a monitorizat intreaga activitate astfel Incat sd se desfdsoare in conditii de eficienta,
eficacitate si fara abateri de la regulamente;

- nu au fost situatii de discontinuitate a activitatii;

- S-a monitorizat realizarea indicatorilor de performanta;

- S-a actualizat registrul general al riscurilor la nivelul unitatii de invatamant, au fost adoptate
masuri de minimizare a acestora;

- s-au revizuit Procedurile Operationale;

Prezentul raport s-a elaborat in conformitate cu Instructiunile privind intocmirea, aprobarea si
prezentarea raportului asupra sistemului de control intern / managerial, prevazute in 0.S.G.G.
600/2018 pentru aprobarea Codului intern cuprinzand standardele de management/control intern la
entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/managerial, cu modificarile si

completarile ulterioare.
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Pe baza rezultatelor autoevaluarii, apreciez ca, la data de 31 decembrie 2023, sistemul de
control intern/managerial al Centrului Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte este
conform cu standardele cuprinse in Codul controlului intern/managerial, cuprinzand standardele de
control intern/managerial la entitatile publice.

S-a transmis la data de 18.12.2023 catre Consiliul Judetean Prahova urmatoarele documente:
- Situatia sintetica a rezultatelor autoevaluarii, anexa 4.2
- Situatia centralizatoare privind stadiul dezvoltarii sistemului de control intern / managerial, anexa 3

capitolul 1, Situatia centralizatoare, privind stadiul dezvoltarii sistemului de control intern /
managerial, anexa 3 capitolul II;
- Raportul anual asupra sistemului de control intern/managerial pentru anul 2023, Registrul riscurilor
la nivelul unitatii, Lista procedurilor operationale elaborate;
Responsabil C.C.I.M.,
Prof., lonita Adina Mihaela
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RAPORT ANNUAL COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA
VIOLENTEI A FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI
PROMOVAREA INTERCULTURALITATII

An scolar 2023-2024

La Tnceputul anului scolar 2022-2023, la nivelul C.S.E.l., Orasul Valenii de Munte s-a
constituit Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii , avandu-se in vedere Strategia
Nationald privind reducerea fenomenului de violentd in unitatile de invatdmant preuniversitar
elaborate de MECTS , legea nr.35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile scolare si Legea nr.
272/2004 privind drepturile copilului.

Conform Ordinului ministrului educatiei si cercetarii 4.340/2020, potrivit prevederilor
generale din procedura, C.P.E.V. preia atributiile grupului de actiune antibullying din scoald,
atributiile acestei comisii fiind stabilite de ordinul 6.134 din 21 decembrie 2016 privind interzicerea
segregarii scolare in unitatile de invatamant, O.M.E.C. nr. 4343/27 mai 2020 privind aprobarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor art.65, art. 67 si ale art.69 din Legea
Invatimantului Preuniversitar nr.198/4.07.2023

Comisia a avut urmatoarea componenta:
prof. RUSU ADRIANA CLAUDIA -responsabil

Membrii:
Prof.ed. MANCILA ANNA MARIA Prof.itinerant BACIU ESTERA ANCA
Prof.ed. SOARE NICOLETA NATALIA Prof.PPS. MOISE MADALINA
Prof. itinerant SERBAN ANITA Prof.psihodiagnoza GOMOESCU RUXANDRA
Prof. PPS DITA IRIS Prof. PPS LUPU TANIA GRATIELA
Prof. ed. FENECHIU SIMONA Prof.ed. BRATU NICOLETA

La nivelul C.S.E.I., Or. Valenii de Munte, exista o permanenta preocupare pentru rezolvarea din

timp a tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructiv educativ
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si nu numai, existaind o comunicare optima intre tofi factorii care pot avea un rol in rezolvarea
conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-politie-biserica-consiliul local).

C.S.E.L, orasul Vilenii de Munte, a depus eforturi permanente pentru asigurarea unui mediu de
viata sociala armonios, linistit si sdnatos si sigur pentru intreaga comunitate, conform standardelor
europene , promovand prin activitati diverse principiile scolii, ca scoald prietenoasd si democratica,
care valorifica diversitatea culturald, o scoald in care toti copiii sunt respectati si integrati fara
discriminare si excludere generate de originea etnica, deficiente fizice sau mentale, origine culturala
sau socio-economica sau limba materna.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promovarea interculturalitatii a avut in acest an scolar, scopul de :

% Construire a unui sistem eficient pentru prevenirea si combaterea discriminarii, violentei si
coruptiei in cadrul C.S.E.I.Valenii de Munte

¢ Promovarea interculturalitatii

s Dezvoltarea relatiilor de prietenie cu copiii apartinand minoritdtilor conlocuitoare

+ Reducerea nivelului comportamentelor agresive si pasive si cresterea nivelului
comportamentelor asertive

% Medierea conflictelor rezultate dintr-un act/ fapta de discriminare, violenta, coruptie

Obiectivele generale urmarite de Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a

faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii au fost :

* Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de alta natura care se pot exercita
asupra elevilor, cadrelor didactice si a altor categorii de personal din cadrul unitatii scolare;

¢ Evaluarea dimensiunilor fenomenului de violenta in cadrul C.S.E.L. Valenii de Munte

* Promovarea integritatii, transparentei institutionale si a bunei desfasurari a activitatilor specifice

+« Identificarea grupurilor tinta si a factorilor interesati, respectarea si aplicarea legii si protectia
copiilor discriminati, constientizarea problemelor discrimindrii, Imbunatatirea educatiei in ceea
ce priveste prevenirea si combaterea discrimindrii.

Obiectivele Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii

in mediul scolar si promovarea interculturalitatii la nivelul scolii au urmarit :
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Constientizarea existentei problemei violentei in mediul scolar si a necesitatii deruldrii unor
programe de prevenire si combatere a acesteia;

Crearea unui sistem de comunicare reald si eficientd intre scoald, autoritdti si familie pentru
identificarea, monitorizarea §i prevenirea actelor de violenta si discriminare, prin implicarea
tuturor factorilor educationali;

Monitorizarea organizarii unor activitati recreative la nivelul unitatii de invatamant;

Elaborarea de parteneriate cu factorii decizionali locali si cu familia;

Monitorizarea actelor de violenta, faptelor care incalca prevederile regulamentului intern,
evidenta actelor de violentd, intocmirea rapoartelor In urma unor evenimente grave;

Elaborarea unui raport care sd contind referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea si
combaterea violentei ;

Responsabilizarea elevilor cu comportament violent prin aplicarea unor masuri de interventie cu
potential educativ si formativ, evitarea centrdrii exclusiv pe sanctiune si eliminarea din practica
educationald a unor sanctiuni care contravin principiilor pedagogice ;

Identificarea si asistarea elevilor care au fost victime ale violentei scolare prin implicarea
cadrelor didactice, a personalului specializat;

Colaborarea scolii cu familiile elevilor cu potential violent sau care au comis acte de violentd, in
toate etapele procesului de asistentd a acestora (informarea, stabilirea unui program comun de
interventie , monitorizarea cazurilor semnalate), organizarea de intalniri in scoald, vizite in
familii, programe extrascolare cu participarea comund a elevilor, parintilor si a cadrelor
didactice.

Consilierea psihologica a elevilor, cadrelor didactice, parintilor privind gestionarea situatiilor de
violenta

Oferirea de alternative educationale multiple si atractive pentru participarea timpului liber prin
participarea la activitati extracurriculare;

Crearea unui sistem de comunicare reald si eficienta intre unitatile de Tnvatamint si comunitatile
locale, privind prevenirea si reducerea violentei, al absenteismului si promovarea

interculturalitatii.
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In cadrul Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii am intocmit regulamentul conform
legislatiei antidiscriminare in vigoare, procedura operationald de prevenire, monitorizare si
combatere a fenomenului de violenta si segregare in scoald, procedura operationald privind
prevenirea coruptiei si promovarea integritdtii, procedura operationald privind prevenirea si
identificarea situatiilor de incompatibilitate si conflicte de interese, procedura operationala privind
interdictiile dupd incheierea angajarii in cadrul C.S.E.I , Vilenii de Munte, procedura privind
supravegherea video prin sistem CCTV, planul de integritate si planul operational al comisiei la
nivelul institutiei.

Activitatea anului scolar 2023-2024 s-a desfasurat conform planului operational intocmit la
inceputul anului scolar, activitatile realizate in cadrul comisiei fiind selectate in functie de nevoile
elevilor, urmarind formarea si dezvoltarea la elevi a unui comportament tolerant si democratic bazat
pe lipsa manifestarilor de rasism, antisemitism, violentd, discriminare, stereotipuri i prejudecati etc.

In acest scop au fost vizate urmitoarele domenii de deprinderi:

& pregitirea elevilor pentru deschidere spre dimensiunea interculturala a existentei lor;

« dezvoltarea capacitatii elevilor de a recunoaste diversitatea in diferitele ei forme;

« formarea elevilor ca persoane capabile sa aprecieze diferite culturi, sa respecte si s valorizeze
pozitiv diferentele culturale;

& dezvoltarea capacititii elevilor de a comunica si de a coopera cu persoane care apartin diferitelor
culturi, in conditiile operarii cu reprezentari corecte referitoare la diferentele dintre etnii, rase, culturi,
genuri, confesiuni, categorii sociale, grupuri profesionale etc.;

& dezvoltarea abilitatilor de a trdi impreuna cu ceilalti in buna convietuire interculturala.

A fost Intocmit Inventarul masurilor de transparenta institutionald si de prevenire a coruptiei
precum si indicatorii de evaluare pentru anul scolar 2023-2024, Planul de integritate la nivelul
unitatii de invatamant care vizeazd masurile cu privire la educatia anticoruptie, conform OMEN
1544/26 septembrie 2013, realizat in baza prevederilor art.6.din HG nr. 583/2016 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptic pentru perioada 2016-2020, a seturilor de indicatori de

performanta, a riscurilor asociate obiectivelor si masurilor din strategie si a resurselor de verificare, a
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inventarului masurilor de transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei, a indicatorilor de
evaluare, prcum si a standardelor de publicare a informatiilor de interes public.

Planul de integritate in anul scolar 2023-2024 a cuprins urmatoarele obiective specifice:
1. Remedierea vulnerabilitatilor specifice institutiilor publice prin implementarea sistematicd a
masurilor preventive
2. Cresterea eficientei mecanismelor de prevenire a coruptiei in materia achizitiilor publice si a
utilizarii fondurilor
3. Cresterea gradului de educatie anticoruptie la nivelul beneficiarilor educatiei
4. Intensificarea cooperarii in domeniul combaterii coruptiei cu intitutiile competente

La nivelul Comisiei a fost elaboratd o fisd de semnalare a incidentelor conform anexei 2 din
OMEC nr. 4343/2020 privind aprobarea Normelor metodologice privind violenta psihologica-
bullying

Directiile majore de actiune ale Comisiei pentru Combaterea si Prevenirea Discriminarii cu
privire la combaterea si prevenirea tuturor formelor de discriminare sunt:

> Implementarea principiului tratamentului egal si al egalititii de sanse elevilor C.S.E.l. Valenii de

Munte, conform prevederilor Legii invatamantului nr.1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, Constitutiei Romaniei si a Ordonantei Guvernului nr. 137 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, adoptata in anul 2000,

» Ordinul nr. 286 din 29 august 2007 privind aprobarea Strategiei nationale de implementare a
masurilor de prevenire si combatere a discriminarii (2007 — 2013),

» Ordinul nr. 1540 din 19 iulie 2007 cu anexele 1.2. si 3, Notificarea nr. 28463, OMECT
1529/18.07.2007, OMECTS 5671/10.09.2012, privind interzicerea segregarii scolare a copiilor
romi si aprobarea Metodologiei pentru prevenirea si eliminarea segregarii scolare a copiilor
romi, Procedura pentru constituirea si functionarea Comisiei pentru prevenirea si combaterea
discrimindrii si promovarea interculturalititii emisa de ISJ Prahova.

» Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 republicata privind prevenirea §i sanctionarea tuturor

formelor de discriminare,
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» Hotararea nr. 1258 din 13 august 2004 privind aprobarea Planului national de actiune pentru
combaterea discrimindrii in vederea construirii unui model durabil de egalitate, echilibru si
securitate pentru toti elevii,

» Ordin nr. 4343/ 2020 din 27 mai 2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor art.7 alin 1 si art.56, alin 1 si ale pct.6.1. din anexa la Legea educatiei nationale
nr.1/2011 privind violenta psihologica- bullying.

In luna decembrie- 2023, C.P.E.V. a depus un proiect in cadrul Programului demarat de Ministerul

Educatiei “Impreuna prindem curaj ”, proiect denumit Cercul Sigurantei si care s-a desfasurat la

nivelul institutiei din luna ianuarie pana in luna iunie 2024.

Activitatile desfasurate in cadrul comisiei raspund cerintelor formulate in Legea Educatiei
Nationale din 2011, precum si In OMECT nr. 1529/18.07.2007 privind dezvoltarea problematicii
diversitatii in curriculumul national.

In anul scolar 2023-2024, au fost organizate si derulate activititile educative conform
planului managerial.

ACTIVITATI DERULATE:

- TIntocmirea regulamentului conform legislatiei antidiscriminare in vigoare, revizuirea
procedura operationald de prevenire, monitorizare si combatere a fenomenului de violentda si
segregare in scoald, procedura operationald privind prevenirea coruptiei si promovarea integritatii,
procedura operationald privind prevenirea si identificarea situatiilor de incompatibilitate si conflicte
de interese , procedura operationala privind interdictiile dupa incheierea angajarii in cadrul C.S.E.I,
Valenii de Munte, procedura privind supravegherea video prin sistem CCTV, Planul managerial,
Planul de integritate si Planul operational al comisiei la nivelul C.S.E.Lor.Vilenii de Munte.
Septembrie- octombrie 2023

Portofoliu Comisie nr. 2099/06.10.2023

- Activitatea “Spune NU violentei”, care a avut ca scop formarea unor deprinderi de

comportare civilizata in scoald, familie, societate. Noiembrie 2023
Proces verbal nr. 2098/06.10.2023
- Activitate demonstrativd “Te rog, multumesc, cu pldacere’-activitate pentru pregatirea

antidiscriminatorie a elevilor In vederea adoptarii unui comportament bazat pe respectarea normelor
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de convietuire sociala, care a avut ca scop formarea unei atitudini responsabile si a uni comportament
adecvat, educarea si informarea elevilor cu privire la consecintele unui comportament neadecvat;
Decembrie 2023
Proces verbal nr2895/22.12.2023
- Activitate interactivd care a marcat Ziua Internationald a Nonviolentei in scoli : ”Pace si
nonviolentd in scoala mea” - ce a avut ca obiectiv principal adoptarea unei atitudini pozitive fata de
nonviolenta, toleranta, acceptare, respect. . lanuarie 2024
Proces verbal nr.259/06.02.2024
- Activitate de constientizare a calitatii relatiilor interumane ”Campionatul bunelor maniere”-
organizarea de intalniri cu elevii in scoald in scopul: Identificarii problemelor cu care se confrunta
acestia si gasirii unor mijloace de solutionare; Prezentarea unor teme cu caracter educativ-preventiv
referitoare la siguranta personald si la consecintele savarsirii de infractiuni, in special a celor
antidiscriminatorii; Februarie/ Martie 2024
Proces verbal nr. 604/1.04.2024
-Campania R.E.S.P.E.C.T. (responsabilitate, educatie, sigurantd, preventie, emotie,
comunicare si toleranta) - activitate pentru constientizarea respectului si a grijii fata de sine si fata de
ceilalti. Aprilie 2024
Proces verbal nr. 850/ 26.04.2024
-Activitate de prevenire a factorilor de risc asupra comportamentului scolar si comunitar al
elevilor ( consum de droguri, deteriorari de bunuri, violentd) —"Fii schimbarea pe care ti-o doresti in
lume”!. Aprilie 2024
Proces verbal nr. 850/ 26.04.2024
-Activitate pe tema preventiei violentei si constientizare a cauzelor ce determind un
comportament violent, tipurile de violenta, violenta in scoala, combaterea violentei.-”Copil ca tine
sunt i eu”!- Mai 2024
(activitatea denumita” Cum ma comport? De la violenta in familiela violenta in scoald”, a
avut drept scop promovarea atitudinilor de non-violenta atdt acasa cdt si la scoald; constientizarea
riscurilor asociate comportamentelor agresive; constientizarea relatiilor dintre elevi-cadre

didactice-personal auxiliar .)
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Proces verbal nr. 917/10.05.2024
-Activitatea cu tema “Emotiile mele conteaza”, care a avut scopul de a dezvolta abilitati
socio-emotionale si de reglare emotionald in momente de stres. - lunie 2024
Proces verbal nr. 1127/ 06.06.2024
ANALIZA SWOT:
PUNCTE TARI:
- Modalitati de asigurare a protectiei si pazei unitatii de invatamant;
- Numar redus de elevi care au fost implicate 1n acte de violenta;
- Existenta unei proceduri si a unui sistem de monitorizarea a intrarii persoanelor straine in
incinta unitatii,
- Numar crescut de elevi care au participat la activitati;
- Majoritatea elevilor s-au dovedit a fi respectuosi, comunicativi si si-au indeplinit sarcinile
scolare in vederea realizarii activitatilor
PUNCTE SLABE:
- Nivelul scazut de constientizare a problemei violentei scolare la nivelul parintilor;
- Implicarea membrilor comisiei;
- Intarzierea predarii anumitor documente justificative ale activititilor desfasurate in cadrul
comisiei datorita volumului mare de documente necesare procesului instructiv-educativ;
- Legatura cu parintii copiilor cu probleme disciplinare usor deficitara;
- Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica;
- 7 Acoperirea” vinovatilor pentru manifestarile violente de catre colectivul clasei.
- Unele carente privitoare la comunicarea realizdrii activitatilor;
AMENINTARI:
-Oferta negativa a strazii si a mass-mediei;
-Situatia economico-sociald precard/ mediu de provenienta defavorizat al elevilor/ parintilor
acestora;
- Volumul mare de timp si efort pe care il presupun proiectarea si desfasurarea activitatilor ;
- Lipsa timpului petrecut de parinti /asistenti sociali si maternali impreuna cu copiii lor;

- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.
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- Cresterea numarului de acte de violenta din comunitate
OPORTUNITATI:
- Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea scolii in combaterea actelor de indisciplina: Politia
si Politia Comunitara, Asistenta sociala.
- Sprijin din partea partenerilor externi
SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:
- Permanentizarea legaturii intre toti factorii care au responsabilitati Tn acest domeniu;
- Aplicarea sanctiunilor prevazute in R.O.L;
- Supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;
- Aplicarea procedurii de invoire a elevilor;
- Notarea fara exceptii a absentelor in catalog.
- O mai buna utilizare a informatiilor din dosarele personale;
- Motivarea cadrelor didactice si a elevilor pentru desfasurarea unui numar si mai mare de
activitati;

In finalul raportului analizei activitatii comisiei mentionez urmatoarele:

Membrii comisiei s-au implicat in activitatile propuse, au intocmit procesele verbale aferente
acestora.

Au fost ntocmite trei referate pentru semnalarea evenimentelor petrecute in interiorul
institutiei (referat nr. 2373/ 07.11.2023, referat nr. 2176/ 12.10.2023, referat nr. 505/19.03.2024,
referat nr.2343/30.10.2023), un raport de cercetare privind evenimentul inregistrat in scoala (nr.
2098 /06.10.2023), trei fise de Tnregistrare a actelor de violenta la nivelul institutiei.

Registrul pentru evidenta situatiilor de violenta raportate la nivelul unitatii de invatamant ( nr.
2905/27.12.2023) cuprinde patru fise de inregistrare a cazurilor de violenta ( fisa nr.1988/23.09.2023,
incheiatd cu internarea elevei la Spitalul Clinic ”Al. Obregia”, Bucuresti, in perioada 22.09-
19.10/2023, fisa nr. 2176/12.10.2023 ,incheiatd cu transferul scolar al elevei la Scoala Voila,
Campina, fisa nr. 483/15.03.2024 si fisa nr. 800/22.04.2024 Tincheiate prin ameliorarea
comportamentelor agresive ale elevilor implicati).

Au fost identificate monitorizate si descurajate acele cazuri de elevi cu comportament deviant

care tulburau procesul de invatare, agresau elevii sau produceau distrugeri de bunuri si au fost
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Intocmite planuri de masuri de prevenire si de combatere a violentei pentru fiecare elev care prezinta
tulburari de comportament (Plan masuri nr. 2104/06.10.2023, plan masuri 2105/ 06.10.2023, plan
masuri nr. 2343/ 30.10.2023).

Fenomenul de violentd nu are o amploare mare la nivelul scolii noastre, numarul elevilor cu
abateri de comportament este mic, iar printr-o monitorizare permanenta si o implicare deosebitd a
tuturor factorilor educationali in viata elevilor, speram ca aceste evenimente sa fie din ce in ce mai
rare.

Data:13.06.2024

Responsabil Comisie
Prof.ed. RUSU ADRIANA CLAUDIA
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RAPORT DE ACTIVITATE AL COMISIEI PENTRU FORMARE SI DEZVOLTARE iN
CARIERA DIDACTICA
Anul scolar 2023-2024

In anul scolar 2023-2024 componenta Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera
didactica este urmatoarea: prof. Alecu Elena responsabila comisiei, membre sunt doamnele
profesoare Bratu Nicoleta, Gortoescu Gabriela Alexandra, Badea Doinita Eliza si Dita Iris Ionelia.

La Tnceputul anului scolar, prof. Alecu Elena a participat la activitatea de instruire a
responsabililor CFDCD organizata de CCD Prahova si ISJ Prahova.

Am realizat planul managerial al comisiei si planul de indrumare pentru profesorii debutanti.

Au fost indrumate doamnele profesoare pentru realizarea dosarelor in vederea inscrierii la ISJ
Prahova pentru sustinerea examenelor de obtinere a gradelor didactice :

- Pentru definitivat: Bajenaru Catalina, Bdjan Madalina;

- Preinscriere grad didactic II : Catanescu Elena Georgiana;

- Inscriere la gradul didactic I : Serban Anita Constantina, Vasile Cristina;

- Preinscrise la gradul didactic I: Moise Mddalina , Urleteanu Magdalena;

- Inscriere la gradul didactic I : Mincilid Anna Maria, Gomoescu Ruxandra Elisabeta .

- A sustinut inspectia speciala si a obtinut gradul didactic I dna profesoara Ilie Violeta.

Toate doamnele profesoare au sustinut si promovat inspectiile curente IC1 si IC2, Mancila Anna
Maria si Gomoescu Ruxandra au participat la Colocviul de admitere la gradul didactic I.

Au fost analizate dosarele cadrelor didactice care au incheiat perioada de formare continud de
5 ani, si a fost realizatd centralizarea acumuldrii numarului de credite profesionale transferabile
(minim 90), 1n intervalul legal prevazut, respectiv Anexa 5 pentru CCD Prahova.

S-au emis adeverinte pentru finalizarea perioadei de formare pentru : Dita Iris lonelia, Ionita
Adina Mihaela , Soare Natalia Nicoleta,Voinescu Angelica, Badea Doinita Eliza.

Voicilas Eugenia, Manea Liviu Nicolae nu au indeplinit conditia de formare deoarece nu
au acumulat 90 de credite profesionale transeferabile in ultimii cinci ani, perioada legal

prevazuta.
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Au fost analizate doasarele depuse de cadrele didactice pentru recunoasterea si echivalarea in
credite profesionale transferabile a competentelor dobandite ca urmare a participarii la programe
pentru abilitare functionala.

Ca urmare a verificarii documentelor depuse de un numar de 6 cadre didactice care au
absolvit programe pentru abilitare functionala, s-a decis recunoasterea s$i echivalarea
solicitdrilor, conform situatiei : Alecu Elena 5 CTP, Badea Doinita Eliza 5 , Lupu Tania Gratiela 11,
Niculescu Otilia 5, lordache Larisa Loredana 8, Ogluz Cristina 5.

1. Programe de masterat:
1. ,,Psihopedagogia Scolii Incluzive", Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Psihologie si

Stiintele Educatiei. Serban Anita;

2. ” Psihologie clinica ”, Universitatea Transilvania Brasov, Baciu Estera;

b

3. 7 Psihologia Muncii, Transporturilor si Serviciilor ”, Universitatea Bucuresti, Dita Iris
lonelia.
2. Cursuri de perfectionare :

1. ,,Abordarea dificultatilor senzoriale”, furnizor SenzoAutism Bucuresti, desfasurat in mai —
tunie 2024, finantat de CSEI, Orasul Valenii de Munte : Alecu Elena, Anghel Laura, Bratu
Nicoleta, Comerzan Cristina, Chivu lleana, Gomoescu Ruxandra, Ionita Adina, Lupu
Tania, Niculescu Andeia, Niculescu Otilia, Ogluz Cristina, Soare Natalia, Voinescu
Angelica, Urleteanu Magdalena;

2. Programul national de formare profesionald continuia “Invit si zambesc” din cadrul
proiectului cu finantare europeand POCU 449/4/16/128671 Ogluz Cristina, Niculescu
Otilia;

3. Educatia formala si nonformala in preventia si combaterea abandonului scolar — Asociatia
PROFEDU Ogluz Cristina, Niculescu Otilia;

4. Curs organizat de CCD Prahova domeniul Educatie fizicd si sport ,,Formarea

competentelor motrice, cognitive generale si psihomotrice in educatia fizicd la elevii din

ciclul primar"” Niculescu Andreia
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,,Dezvoltarea expresivitatii corporale si motrice la elevii din ciclul gimnazial prin utilizarea
mijloacelor specifice gimnasticii acrobatice, desfasurat in data de 24:.11.2023 3 ore,
Niculescu Andreia

Consilier pentru dezvoltare personala, Strategii educationale pentru copiii cu dificultati de
invatare - C.E.S., organizator SC Confident Business Training SRL, Fenechiu Simona;

,,F1i prof de 10...,, - Centrul de Educatie Digitala EDUMAGIC SOLUTION - 12 ore Soare
Natalia;

Prevenirea abandonului scolar si rolul cadrelor didactice in cresterea sanselor de integrare
scolard a copiilor la risc de abandon scolar, cu precadere a celor cu CES, Asociatia
Romanian Angel Appeal, 23.01.2024; Lixandru loana luliana;

Managementul resureselor umane din sistemul de Tnvatamant, 12 ore , CCD Prahova,
ianuarie-aprilie 2024; Lixandru loana luliana;

Quest: Ghid elaborat de copii pentru a va imbunatati activitatea profesionald, Platforma
Child Protection Hub, http://childhub.org, OAK Foundation, Austrian Development
Cooperation, 13 martie 2024.Lixandru loana luliana;

Program de specializare cu duratd de 80 ore pentru ocuparea functiei de Inspector in
domeniul SSM ,Comerzan Cristina Maria;

”Managementul situatiilor de bullying in invdtdmantul preuniversitar”. Organizator
Asociatia ProfEdu/ 20CPT , Voicilas Eugenia;

”Metode moderne de lucru in invatamantul primar” -2h -Tot ce vrei sa stii despre Al -10h
Voinescu Angelica;

»Instrumente de predare-invatare-evaluare cu ajutorul tehnologiilor informationale
computerizate" 20 credite, Asociatia Profedu , Gomoescu Ruxandra;

,,Educatie remediald, instrumente si solutii pentru Imbunatatirea accesului la educatie " 21
credite, Asociatia Centrul Regional, Gomoescu Ruxandra;

”EduVox: Profesorul in era comunicdrii eficiente”, organizat de Centrul de Educatie
Digitala EDUMAGIC Solution.- durata 12 ore de curs si aplicatii in format eLearning si
webminar (27 .01.2024) Rusu Adriana;
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17.”Dependenta de internet”-in format e-Learning-Ascendia/ Directoratul National de
Securitate Cibernetica/ Politia Romana.( 03.12.2023) Rusu Adriana;

18. ”Securitatea digitala a copiilor”-in format e-Learning-Ascendia/ Directoratul National de
Securitate Cibernetica/ Politia Romana.( 03.12.2023) Rusu Adriana;

19. Cum sa faci activitati memorabile prin educatia STeam-organizat de Asociatia Atelier de
Cuvinte, nr.467/13.11.2023 Mancila Anna Maria;

20. Prevenirea Bullyinng-ului in mediul scolar- Holtis nr.8626469b/31.05.2024, Mancila Anna
Maria;

21. Cum sa faci activitdti memorabilele prin educatia STE(A)M Asociatia Atelier de cuvinte,
Ene Larisa;

22. Profesorul digital - utilizarea platformelor online in activitatea didactica Asociatia
,,Profesori instruiti, copii fericiti, parinti multumiti,, Ene Larisa;

23., Tot ce vrei sa stii despre Al, Asociatia,, Profesori instruiti, copii fericiti, parinti
multumiti Ena Larisa.

3. Cercuri pedagogice

1. ,, Jocul ca modalitate de invatare si instrument pentru dezvoltarea personalitatii copiilor cu

CES,, , organizat de CSEI, Orasul Breaza, 17.05.2024, participanti :Ene Larisa, Moise

Madalina, Urleteanu Magdalena, Vasile Cristina, Gomoescu Ruxandra;

2. "Rolul activitatilor extracurriculare in dezvoltarea relatiilor interpersonale si a personalitatii

elevilor cu CES- organizat de CSEI, Orasul Valenii de Munte,5.02.2024, participanti: Mancila

Anna Maria, Rusu Adriana, Ene Monica, Cétanescu Elena Georgiana, Voinescu Angelica,

Baciu Estera, Alecu Elena, Bratu Nicoleta, Ionita Adina, Dita Iris lonelia, lordache Larisa,

Comerzan Cristina, Vasile Cristina, Gomoescu Ruxandra, Fenechiu Simona participare cu

referat, Niculescu Andreia, Niculescu Otilia, Ogluz Cristina, Lixandru loana luliana, Soare

Natalia, Lupu Tania Gratiela.

3. ”Instrumente compensatorii pentru elevii cu tulburéri specifice de Invatare ( harti mentale,

harti conceptuale, 05.04.2024 / organizat de CSEI Nr.1, Municipiul Ploiesti si CJRAE PH,

participanti: Voicilas Eugenia, Ilie Violeta, Baciu Estera, Alecu Elena, Serban Anita, Chiroiu

lonidia.
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4. ”Strategii de comunicare cu familia/ apartinatori elevilor cu CES, integrati in scoald de
masa . 26.01.2024,/ organizat de CSEI, Comuna Filipestii de Targ, participanti Voicilas

Eugenia, Niculescu Andreia, Serban Anita.

Puncte tari :
1. Interes crescut pentru obtinerea gradelor didactice;
2. Interes crescut pentru cursurile finantate de scoala.
Puncte slabe:
1. Participarea la cursurile din oferta CCD;
2. Consilierea cadrelor didactice debutante de catre profesorii indrumatori;

Amenintari

1. Insuficienta fondurilor pentru programe de formare.

2. Interesul scazut al cadrelor didactice debutane si suplinitoare pentru dezvoltarea profesionala.
Oportunitati

Nu am identificat.

Responsabil comisie,

Prof. Alecu Elena
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RAPORT DE EVALUARE - PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI
EXTRASCOLARE
An scolar 2023-2024

|. Desemnare Coordonator proiecte si programe
Art. 60 (1) ORDIN nr. 4183 din 4 iulie 2022- Coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extragcolare este, de reguld, un cadru didactic titular, propus de consiliul
profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de
catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.
I1. Context legislativ:
e Legea Invatimantului Preuniversitare nr.198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare;
e Anexda la O.M.E.N.C.S. nr. 5034/29.08.2016 1 Metodologie de organizare a Programului
national ,,Scoala altfel”
e Metodologie - Cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei
si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
e LEGE nr. 477 din 8 noiembrie 2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice
e ORDIN Nr. 4183/ 2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatamant preuniversitar
e Adresa ME 27589 din 07.04.2021privind desfasurarea activitatii extrascolare
e Anexa 1 la Ordinul M.E.C.I. nr. 5132/10.09.2009 privind activitatile specifice functiei de
diriginte
I1l.  Obiectivele generale ale activitatilor scolare si extrascolare din anul 2023-2024 au fost:
1. Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare prin realizarea obiectivelor
activitatilor extrascolare si prin modernizarea abordarii invatarii in context nonformal,
2. Imbunatitirea managementului la nivel de institutie si la nivelul clasei de elevi prin aplicarea
corecta a modificarilor legislative, a regulamentelor in vigoare, a ordinelor M.E., referitoare

la activitatile educative scolare si extrascolare;
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3. Asigurarea unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si relevant la nivelul institutiei,
prin sporirea accesului la educatia de calitate, prin asigurarea politicilor de echitate sociala si
a egalitatii sanselor, prin prevenirea si reducerea fenomenelor antisociale, de abandon
scolar, absenteism, prin aplicarea principiilor siguranta personala
4. Compatibilizarea sistemului national de educatie cu sistemele europene prin initierea si
derularea unor programe / proiecte care vizeaza cresterea performantelor elevilor si ale
cadrelor didactice prin activitati de educatie cultural-artistica si stiintifica.
IV.  Grupul tinta vizat:
o Primar: prescolari, elevii claselor pregatitoare — Xs, invatamint special si special integrat,
cadrele didactice din centrul scolar
o Secundar: familia, societatea civild, comunitatea.
V. TINTAPD.I
o Cresterea gradului de implicare al parintilor in viata scolii de la 20% la 80% pe parcursul a
patru ani.
VI.

Tn luna septembrie (11.09.2023) a avut loc sedinta de informare, la nivelul institutiei.
Coordonatorul proiecte si programe prezintd, cadrelor didactice prezente, din ORDINul nr. 4183/
2022 pentru aprobarea R.O.F.U.I.P., art. 60, 61,62,63 privind Coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare si Anexa 1 la Ordinul M.E.C.L.nr.5132/10.09.2009 privind
activitatile specifice functiei de diriginte.

In cadrul sedintei de lucru sunt identificate necesitatile si sunt stabilite responsabilititile, in
mod democratic, prin libera exprimare, dupa cum urmeaza:
— Prof. ed. Soare Natalia - diseminare informatii privind proiecte, cursuri, simpozioane,...cuprinse
inC.AEN., CAER., CAEJ..;
— Profed. Soare Natalia si prof pps Ene Larisa - centralizare parteneriate incheiate cu alte institutii;
— Prof participanti - diseminare informatii privind rezultatele obtinute;
— Activitatea de secretariat se realizeaza de catre cei ce desfasoara activitate;

— Prof pps Niculescu Otilia si prof Ttl Ogluz Cristina - incheiere acorduri cu institutiile locale
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Coordonatorul PAEE prezinta Planul Managerial pentru anul scolar in curs si transmite pe
grupul institutiei de WhatsApp, linkul Google forms:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dMZBaQNBuauG6FrrPP8g98cOwBBgF6j-
Rhg4hlwJ1bg/edit?usp=sharing

ce cuprinde propuneri de activititi/ teme pentru Programul Activitatilor Educative Scolare si
Extrascolare (PAEE) pentru anul scolar 2023-2024.

Cadrele didactice sunt rugate sd isi completeze numele in dreptul activitatii la care doresc sa
participe si dupa caz sd propund teme/activitati noi, pe care doresc sa le desfasoare anul acesta scolar.

In urma completirii formularului a fost intocmit Programul Activititilor Educative Scolare si
Extragcolare; acesta a aprobat in C.A. avand nr. 6223/09.2023

In cadrul sedintei a fost stabilit ci: informarea privind programul PAEE se va realiza prin
postare pe grupul institutiei, iar Parteneriatele educationale se vor incheia in functie de tipul
activitatii si disponibilitatea cadrelor didactice interesate.

Pe parcursul anului scolar, lunar, au fost desfasurate activititile cuprinse in Programul
Activitatilor Educative Scolare si Extrascolare, conform scenariului planificarii realizate in luna
septembrie; aceste activitati s-au desfasurat in mediul scolar, in exteriorul scolii sau la domiciliul
elevilor si au fost finalizate cu scrierea proceselor verbale dupa cum urmeaza :

« 23 septembrie Ziua Mondiala a Curateniei - pr.vb. nr. 2/2145.10/22.09.2023

» Ziua Mondiala a Educatiei - pr.vb. nr. 3/2145.10/4.10.2023, 6.10.2023, 2134/9.10.2023

» Scrierea si inscrierea unor proiecte educationale in CAEN

« SAPTAMANA VERDE - pr.vh. nr. 4/2145.10/27.10.2023, 2350/31.10.2023

*  Ziua Mondiald a Bunavointei - pr.vb. nr. 5/2145.10/ .11.2023

« Saptamana lei - pr.vb. nr. 6/2145.10/29.11.2023, 2064/29.11.2023

*  Craciunul — darul bucuriei - pr.vb. nr. 7/2145.10/22.12.2023, 2894/22.12.2023

* Ziua Internationald a Voluntarilor - pr.vb. nr. 8/2145.10/20.12.2023

» Ziua Nationalda a Culturii si ziua de nastere a lui Mihai Eminescu - pr.vb. nr.

9/2145.10/15.01.2024, 178/23.01.2024
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Ziva Internationalda pentru Nonviolenta in Scoala - pr.vb. nr. 10/2145.10/30.01.2024,
259/06.02.2024
Dragobetele — sarbatoarea iubirii la romani - pr.vb. nr. 11/2145.10/16.02.2024, 400/05.03.2024
Simulare de incendiu/ cutremur - pr.vb. nr. 12/2145.10/16.05.2024
Ziua Internationala a Padurilor - - pr.vb. nr. 13/2145.10/21.03.2024, 597.1/20.03.2024
Martie cu soare! - pr.vb. nr. 14/2145.10/5.03.2024, 597/ 29.03.2024
Festival-concurs de teatru "Viata bate teatrul” - pr.vb. nr. 15/2145.10/24.04.2024
Scoala altfel - pr.vb. nr. 16/2145.10/26.04.2024, 849.1/26.04.2024
Ziua Mondiala a Sanatatii - pr.vb. nr. 17/2145.10/7.04.2024, 849/26.04.2024
Ziua Europei, a Independentei Romaniei si a orasului - pr.vb. nr. 18/2145.10/9.05.2024
Nu sunt de vanzare! - pr.vb. nr. 19/2145.10/21.05.2024, 1063/31.05.2024
Ziua Copilului - pr.vb. nr. 20 /2145.10/31.06.2024, 22/ 2145.10/3.06.2024, 1187/13.06.2024
Ziua Internationala impotriva Consumului si Traficului de Droguri - pr.vb. nr.
21/2145.10/14.06.2024
Ziua Internationald de constientizare a Autismului- pr.vb. nr. 23/ 2145.10/3.06.2024
Aceste activitati au vizat actiuni de tipul:
— de prevenire a absenteismului si abandonului scolar, de ameliorare a disciplinei scolare, a
fenomenelor de trafic de persoane si coruptie,
— cinstire a marilor evenimente ale istoriei si culturii nationale, europene, mondiale,
— de asigurare a conditiilor de bunastare si protectie a mediului /actiuni de ingrijire a
mediului,
— de cunoastere si respectare a regulilor de mentinere si protejarea sdnatatii si a regulilor de
comportament social,
— de cunoastere/ apreciere a valorilor locale, nationale,
— de continuarea activitatilor traditionale ale scolii (Saptamana lei, Dragobetele, Martisor, 8
Martie, Ziua copilului ...), de organizarea de serbari scolare cu diferite ocazii,
— de dezvoltarea parteneriatelor interinstitugionale,

— ed. inter si multiculturala,

82



Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte
Str.Berceni, nr. 42A,

Tel/Fax: 0244281949

e-mail: scspec.valeni@gmail.com

— de optimizarea relatiei de comunicare cadre didactice — parinti.

Toate aceste activitati au fost finalizate cu scrierea proceselor verbale 1n registrul de procese
verbale nr. 2145.10/10.10.2023 sau la secretariatul institutiei in cazul activitdtilor desfasurate la
domiciliul elevilor.

Doamna profesoara pps Chivu Ileana a realizat Auxiliarul resursd ‘‘Saptdmana Verde‘‘,
inregistrat cu numarul 2145.8/23.10.2023.

Exceptand activitdtile cuprinse in Calendarul activitdtilor aprobat la nivelul institutiei,
conform datelor completate de cadrele didactice in link-ul  Google  Sheets,
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zZvdoeVwy2j3ImtsQtXeLThg_ZQH_JSOGIr76ySehlY/edi

t?usp=sharing, 1n acest an, au fost desfasurate numeroase alte activitati educative scolare si
extragcolare: scriere de proiecte, participari la concursuri cuprinse in C.A.E.N/ C.A.E.R./ C.A.E.J,
participari la concursuri / proiecte educationale avizate 1.S.J sau la proiecte extrascolare realizate la
nivelul institutiei, activitati (ce nu au fost cuprinse in programul institutiei la inceputul anului sau in

CAEN/CAER/CAE] sau ISJ), dupa cum urmeaza:

ACTIVITATI educative scolare si extrascolare 2023-2024 -NIVEL PRESCOLAR

I Scriere Concurs inclus in C.A.E.N, C.A.E.R., C.A.E.J

~ NUME CADRU
NUME PROIECT , POZITIE/NR IN DIDACTIC
CALENDAR COORDONATOR/
ECHIPA

1 - - -

Participare la CONCURSURI CUPRINSE N NUME PRENUME PREMIU/ DIPLOMA

II. |C.A.E.N, C.A.E.R., C.A.E.J ( nume, PARTICIPANT-cadru  |PARTICIPARE- nr inreg si
organizator,....) didactic initialele copiilor
VR . M.L. p.II;V.D.A.-p.Il -

CONCURS JUDETEAN ” POVESTE DE Ionitd Adina Mihaela nr_imig_:smo P
1|CRACIUN”, NR 14655/10.2023 CAEJ -

DAMBOVITA Bratu Nicoleta M.T.A.-P.I1 ,PM-pII -

nr.inreg.3010

2|CONCURS JUDETEAN ,,VREAU SA CRESC Ionitd Adina Mihaela ~ |M.N.-p.p.

MARE SI VOINIC!" ,C.A E.J. POZITIA 49
ORGANIZAT DE GRADINITA STEP BY STEP
CU PP SI PN ,,LICURICI"PLOIESTI

CONCURSUL NATIONAL ,,AMINTIRI DIN Bratu Nicoleta M.T.-pI
3|COPILARIE"ORGANIZATOR DCOALA ' _ .
GIMNAZIALA BRANESTI CAER 2023 poz.950 |lonita Adina Mihaela ~ |[P.M.-pl

Bratu Nicoleta T.R.-p.p.
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CONCURSURI / PROIECTE NUME PRENUME PREMIU/ DIPLOMA
EDUCATIONALE AVIZATE 1.S.J (nume, |CADRU DIDACTIC- |PARTICIPARE- nr inreg
II1. |organizator,...... ) participant si initialele copiilor
1.|- - -
ALTE PROIECTE/ ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE-ce nu au fost
cuprinse in Programul institutiei la
inceputul anului sau in
CAEN/CAER/CAEJ , ISJ, -nume PARTICIPANT/ DIPLOME/PREMII, nr.
IV. |activitate/Proiect, ORGANIZATOR COORDONATOR inrg./ nr. proces verbal
1 - - -

ACTIVITATI educative scolare si extrascolare 2023-2024 - NIVEL PRIMAR

I criere Concurs inclus in C.A.E.N, C.A.E.R., C.A.E.J
~ NUME CADRU
NUME PROIECT , POZITIE/NR IN |DIDACTIC
CALENDAR COORQONATOR/
ECHIPA
1 - - -
Participare la CONCURSURI CUPRINSE |NUME PRENUME PREMIU/ DIPLOMA
II. |IN C.A.E.N, C.A.E.R., C.A.E.J (nume, |PARTICIPANT-cadru |PARTICIPARE- nrinreg siinitialele
organizator,....) didactic copiilor
PROIECT JUDETEAN ,, MARTISORUL - gf‘jenam Catdlina in asteptare
1|UN DAR AL cha
PRIMAVERIL,,/CAEJ/POZ.40 Andrei Georgeta in asteptare
PROIECT REGIONAL ,,FANTEZII DE
2 PRI.M AVARA,,/CAER/POLZ. 384 Qoleglul Rusu Claudia Adriana |in asteptare
National Carmen Sylva, Petrosani-
Hunedoara-
Onea Georgiana In asteptare
Chivu Ileana in asteptare
Mancila Anna Maria | asteptare
4| PROIECT JUDETEAN "GRAIUL Serban Anita Eg}‘;rg%gzg‘;j;"_@%e (lgiémiul I
NATURI,,/CAEJ/POZ. 92 Constantina (Nr.121/28.03.2024) - G.L.A.
CONCURS INTERJUDETEAN ,, LUMINA Serban Anita in asteptare
4|INVIERIL,,/CAER/POZ.371 Constantina Step
FESTIVAL -CONCURS REGIONAL DE Serban Anita .
5| ARTA DRAMATICA ..VIATA BATE Constantina Premiul I (814/23.04.2024) -D.A.
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TEATRUL" /C.A.E.R/ POZ. 1467

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte

Ciatanescu Elena

814/23.04.2024

Chivu Ileana

Premiul I nr. 814/23.04.2024

CONCURS JUDETEAN ” POVESTE DE

Rusu Adriana Claudia

3010/29.12.2023

Chivu Ileana

Premiul I (3010/29.12.2023) -S.A.

Andrei Georgeta

Premiul I (3010/29.12.2023) -S.A.

Enache Ramona

3010/29.12.2023

Ogluz Cristina

3010/29.12.2023

Ene Sanda Monica

3010/29.12.2023

6 |CRACIUN”, NR 14655/10.2023 CAEJ
DAMBOVITA Béjenaru Catélina 3010/29.12.2023
Elena
Tudor Raluca Premiul I (3010/29.12.2023) S.N.J./
T.K.
Iordache Larisa Premiul I (3010/29.12.2023) O.T.L.
Loredana /L.V.
Premiul al II-lea (3010/29.12.2023)
Gomoescu Ruxandra DEM.b B.M.C.
A Premiul al II-lea (3010/29.12.2023)
Ilie Violeta PAL B.S.
Tordache Larisa I- T.A., NR.5998-
CONCURS INTERJUDETEAN -STRADA, |Loredana 408/17/27.05.2024
7| PRIETEN SAU DUSMAN?,CPEERL, poz.  |Tydor Raluca Nicoleta |S.N.J. Nr.1102/ 6.06.2024
1435
Chivu Ileana dipl. M. nr. 269/16.03.2024
Premiul III, B.S.,
CONCURS INTERJUDETEAN,, Ilie Violeta Nr.354/193/11.03.2024, PP - P.AlL
MARTISORUL - SIMBOL AL
8 o " Nr.354/245/11.03.2024
PRIMAVERII" /CAERI Nr. :
24953/01.02.2024, pozitia 1415 Andrei Georgeta gi:mlul 3 (354/194/11.03.2024)-
CONCURSURI / PROIECTE NUME PRENUME |PREMIU/ DIPLOMA
EDUCATIONALE AVIZATE 1.S.J CADRU DIDACTIC- |PARTICIPARE- nr inreg si
III. |(nume, organizator,......) participant initialele copiilor
PROIECT LOCAL ,, TRECI PE Mentiune (Nr. 124/01.04.2024) -
VERDE,,aprobat de ISJ Ialomita cu Serban Anita G.L.A, Premiul III (
1|nr.16123/30.10.2023 Constantina Nr.124/01.04.2024) - V.T.
Proiect Consolidarea sistemului national . . |Certificat de participare din .
al programelor de educatie parentala Rusu Adriana Claudia |31.05.2024 toti elevii participanti
pentru dezvoltarea timpurie a copilului in Certificat de participare din
2|Play Learning and Parenting Hubs si alte |Mancila Anna Maria |31.05.2024 toti elevii participanti
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hub-uri educationale Asociatia Holtis si
UNICEF -

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte

ALTE PROIECTE/ ACTIVITATI
EXTRACURRICULARE-ce nu au fost
cuprinse in Programul institutiei la
inceputul anului sau in

[y

Platforma Educationald ProfesoriDe10.ro

CAEN/CAER/CAEJ , ISJ, -nume PARTICIPANT/ DIPLOME/PREMII, nr. inrg./
IV. |activitate/Proiect, ORGANIZATOR |(COORDONATOR nr. proces verbal

CONCURS SCOLAR INTERNATIONAL ,, Premiul I (Nr. 193-13/ 22.03.2024) -

BUCURIA INVIERII - Traditii si obiceiuri [Serban Anita G.L.A, Premiul II (Nr. 193-13/

de Florii si de Paste " organizat de Constantina 22.03.2024) - V.T

Proiect ”"Cercul sigurantei” inscris in
Programul National "Impreuna prindem
curaj”-program de prevenire a violentei si
a infractiunilor in mediul scolar- Ordin nr.
6.631/10.11.2023

Coordonator -Rusu

Adriana Claudia 6.631/10.11.2023
Membru- Mancila
Anna Maria 6.631/10.11.2023

ACTIVITATI educative scolare si extrascolare 2023-2024 - NIVEL GIMNAZIAL

Scriere Concurs inclus in C.A.E.N, C.A.E.R., C.A.E.J

NUME PROIECT , POZITIE/NR iN
CALENDAR

NUME CADRU
DIDACTIC
COORDONATOR/
ECHIPA

-

PROIECT JUDETEAN ,,TRADITII SI
OBICEIURI ROMANESTT"
56/428/25.01.2024

Soare Natalia

56/428/25.01.2024

Voinescu Angelica

56/428/25.01.2024, adv.
6999.4/10.04.2024

Ene Larisa Mariana

56/428/25.01.2024

Moise Madalina

56/428/25.01.2024

CONCURS INTERJUDETEAN "STRADA,
PRIETEN SAU DUSMAN”, CPEERI poz.

1435

Anghel Laura 56/428/25.01.2024
1110/06.06.2024- membru in
comisia de elaborare subiecte

Voinescu Angelica; concurs

Lupu Tania Gratiela

1105/06.06.2024-asistent

Comerzan Cristina

1105/06.06.2024 Asistent

Vasile Cristina

1110/06.06.2024- membru in
comisia de elaborare subiecte
concurs, decizia nr. 27/30.05.202

Manea Mara Ioana

1105/06.06.2024-asistent
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Moise Madalina Elena

1105/6.06.2024-asistent

II.

Participare la
CONCURSURI/PROIECTE
CUPRINSE iIN C.A.E.N, C.A.E.R.,
C.A.E.J ( nume, organizator,....)

NUME PRENUME
PARTICIPANT-
cadru didactic

PREMIU/ DIPLOMA
PARTICIPARE- nr inreg si
initialele copiilor

PROIECT JUDETEAN ,, TRADITII SI
OBICEIURI ROMANESTI"
56/428/25.01.2024

Soare Natalia Nicoleta

DP - 699.28/10.04.2024 V.B., DP -
699.29/10.04.2024 BDM

Voinescu Angelica

DP- 699.35/10.04.2024 I.I.M.

Ene Larisa Mariana

DP-R.C.S/699.31/10.04. 2024, DP-
G.C./699.32/10.04.2024

Lupu Tania Gratiela

DP-T.B/699.33/10.04. 2024

Ilie Violeta

DP - C.A.F.-699.34/10.04.2024

COI}TCURS JUDETEAN ” POVESTE DE
CRACIUN”, NR 14655/10.2023 CAEJ
DAMBOVITA

Voinescu Angelica

I-V.V.,, I- C.P.,, I-S.S. = nr
3010/29.12.2023

Soare Natalia Nicoleta

I- B.M.D,,I-Z.S.,I-S.B. = nr
3010/29.12.2023

Ene Larisa Mariana

PI-S.C,L.S.-3010/29.12.2023

Fenechiu Simona
Roxana

Z.S- Premiul I-3010/29.12.2023

Vasile Cristina

PI-N.D-nr 3010/29.12.2023

Dita Iris Ionelia

I.A.M, B.A, D.R.- Premiul II-
3010/29.12.2023

Bughianu Anca

I- C.S.- 3010/29.12.2023

Niculescu Otilia

B.D-Premiul al II-lea -
3010/29.12.2023

Maincila Anna Maria

B.A -Premiul al II-lea -
3010/29.12.2023

Moise Madalina Elena

T.S,V.- Premiul al II-lea-
3010/29.12.2023

Gomoescu Ruxandra
Elisabeta

D.E.M., B.M.C. PREMIUL AL II-
LEAnr 3010/29.12.2023

Comerzan Cristina
Maria

BA, CF, IA PREMIULI — nr.
3010/29.12.2023

Alecu Elena

N.D.A.M,, R.S. Pr. al II-lea-
nr.3010/29.12.2023

Ilie Vasilica Violeta

P.A., PREMIULII,
nr.3010/29.12.2023

Urleteanu Magdalena
Nicoleta

B.D-Premiul al II-lea -
3010/29.12.2023

Lupu Tania Gratiela

T.B-1,Z.S.-1, G.D-1 /CLSAaXa,
3009/29.12.2023
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CONCURS INTERJUDETEAN "STRADA,

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte

Voinescu Angelica

M - B.M.D. nr-5998-
408/9/27.05.2024

Lupu Tania Gratiela

I- Z.S. nr.5998-408/18/27.05.2024

Comerzan Cristina
Maria

L.A. PREMIUL II nr. 5998-
408/4/27.05.2024

Vasile Cristina

II - R.S - nr. 5098-
408/19/27.05.2024, DP-N.D-nr.

3 HEI5ETEN SAU DUSMAN”, CPEERI poz. 1102/06.06.2024
Manea Mara Ioana III-T.B. nr.5998/408/9/27.05.2024
Frincu Oana Cornelia |PF - B-A-C, LA.C.Car.
1102/06.06.2024
MENTIUNE - D.R. nr. 5998-
Ilie Violeta 408/10/27.05.2024, PP - M.M., nr.
1102/06.06.2024
Voinescu Angelica M- C.P., nr- 354/233/03.2024
Soare Natalia Nicoleta |M -S.S. nr. 354/230/11.03.2024
Dit Iris Ionelia P-III- D.R., NR.354/196/11.03.2024
Lupu Tania Gratiela |M-G.D., NR.354/234/11.03.2024
CONCURS INTERJUDETEAN ”
MARTISORUL SIMBOLUL Frincu Oana Cornelia |3 s nmy o 304/ 231/11.03.2024,
4| pPRIMAVERII, CPEERI nr. -RSA, NR. 354/245/11.03.2024
24953/1.02.2024, poz 1415” Ene Larisa Mariana  |[M-SC/354/222/11.03.2024
T.B. - MENTIUNE nr. 354/225/
Comerzan Cristina 11.03.2024, CF, IA Diploma de
participare nr. 354/245/ 11.03.2024
Gomoescu Ruxandra |C.M.V,PREMIUL I,nr
354/140/11.03.2024
5|PROIECT JUDETEAN "GRAIUL Serban Anita Premiul II (Nr. 121/28.03.2024) -
NATURIIL,,/CAEJ/POZ. 92 Constantina P.IG.
PROIECT ,,MAGIA PRIMAVERII,, o .
6 C.AER. nr. 3468/29.01.2024/poz. 768 Soare Natalia Nicoleta [IN ASTEPTARE
Soare Natalia Nicoleta |IN ASTEPTARE
Frincu Oana Cornelia |IN ASTEPTARE
Voinescu Angelica IN ASTEPTARE
PROIECT REGIONAL ,,FANTEZII DE —
7| PRIMAVARA,,/CAER/POZ. 384 Ene Larisa Mariana  |IN ASTEPTARE
Dita Iris Ionelia IN ASTEPTARE
Mincili Anna Maria  |IN ASTEPTARE
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Soare Natalia Nicoleta

IN ASTEPTARE, acord parteneriat
nr. 324/15.02.2024

Dita Iris Ionelia

iN ASTEPTARE, acord parteneriat
nr. 324/15.02.2024

Vasile Cristina

IN ASTEPTARE, acord parteneriat
nr. 324/15.02.2024

Lupu Tania Gratiela

G.D.,T.B-IN ASTEPTARE, acord
parteneriat nr. 324/15.02.2024

Gomoescu Ruxandra-
Elisabeta

IN ASTEPTARE, acord parteneriat
nr. 324/15.02.2024

Ene Larisa Mariana

IN ASTEPTARE, acord parteneriat
nr. 324/15.02.2024

IN ASTEPTARE, acord parteneriat

8| UN DAR AL Voinescu Angelica
< . 324/15.02.202
PRIMAVERII,,/CAEJ/POZ.40 r. 324/15 4 :
Frincu Oana Cornelia IN ASTEPTARE, acord parteneriat
nr. 324/15.02.2024
o IN ASTEPTARE, acord parteneriat
Fenechiu Simona >
nr. 324/15.02.2024
. IN ASTEPTARE, acord parteneriat
Comerzan Cristina ’
nr. 324/15.02.2024
. - IN ASTEPTARE, acord parteneriat
Vasile Cristina
nr. 324/15.02.2024
. . IN ASTEPTARE, acord parteneriat
Niculescu Andreia nr. 324/15.02.2024
Alecu Elena IN ASTEPTARE, acord parteneriat
nr. 324/15.02.2024
Soare Natalia Nicoleta |IN ASTEPTARE
o|CONCURS JUDETEAN ,,SIMFONIA Lupu Tania Gratiela Se.i)u,lgiéZ-S-,D.—partlmpare fara

TOAMNEL,,

Vasile Cristina

IN ASTEPTARE

10[CONCURS INTERJUDETEAN ,, Serban Anita In asteptare
LUMINA INVIERII,,/CAER/POZ.371 Constantina
CONCURSURI / PROIECTE NUME PRENUME |PREMIU/ DIPLOMA
EDUCATIONALE AVIZATE 1.S.J CADRU DIDACTIC- [PARTICIPARE- nr inreg si
III. |(nume, organizator,...... ) participant initialele copiilor
PROIECT LOCAL ,, TRECI PE Serban Anita
1|VERDE,,aprobat de ISJ Ialomita cu ¢ . Premiul I (124/01.04.2024) - P.1.G.
onstantina
nr.16123/30.10.2023
ALTE PROIECTE/ ACTIVITATI
v educative scolare PARTICIPANT/ dovezi = DIPLOME/PREMII, nr.
* |si extrascolare-ce nu au fost COORDONATOR [inrg./ nr. proces verbal

cuprinse in Programul institutiei la
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nceputul anului sau in
CAEN/CAER/CAEJ , ISJ, -nume
activitate/Proiect, ORGANIZATOR

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte

PROIECT NATIONAL SCOALA
ECOTERRIENILOR/ASOCIATIA
ECOTIC

Soare Natalia Nicoleta

ADEV 18.06.2024

Ene Larisa Mariana

ADEV 18.06.2024

Voinescu Angelica

ADEV 18.06.2024

Comerzan Cristina

ADEV 18.06.2024

Vasile Cristina

ADEV 18.06.2024

PROIECT ,,LECTIE NATIONALA -
PREVENIREA BULLYING-ULUI IN
MEDIUL SCOLAR/ASOCIATIA HOLTIS
UNICEF

Soare Natalia Nicoleta

Cod. nr. 2aa40158/31.05.2024

PROIECT EDUCATIONAL,, INVATAM
IMPREUNA,,-CONCURS NATIONAL,,
AMINTIRI DIN COPILARIE,, CU
PREZENTA INTERNATIONALA,CAER ,
POZITIA 950

Dit Iris Ionelia

ACORD NR.341/06.11.2023,
DIPLOMA PROF.NR.342/4.12.2023,
ADEV.NR.344/04.12.2023, ADEV
NR.345/22.12.2023

PROIECT EDUCATIONAL
INTERSCOLAR,, ZIUA

Dité Iris Ionelia

PV.NR.217/30.01.2024

4 o
INTERNATIONALA A NONVIOLENTEL | o6 617an Cristina PV.NR.217/30.01.2024
IN scoLL,
PROIECT NATIONAL ,,IMPORTANTA 3
PARTENERIATULUT FAMILIE- ;‘If{ 15\;1%12/911190/ 24/'022'2324 ADEV
5|SCOALA,,- ATELIER DE CREEATIE,,  |Dit3 Iris Ionelia or. 3/29 oo 2{)52 9D§’PLOM X
CESAPTE ANI DE ACASA ! NR51?; 4'/ y 0242 oo
NR.12919/24.02.2024 11997/ 24.02. 4
6PROIECT NATIONAL ,, DIN SUFLET  [Diti Iris Ionelia ADEV. NR. 4794/ 3525/2256,987/
PENTRU MAMA,, 24.02.2024 PV. 7332/ 24.02.2024
CONCURS INTERDISCIPLINAR,, 5
SUPERELEV,, ETAPA REGIONALA - Diti Iris Ionelia 5
7 SMART EDUCATION, NR.SEO ; DIPLOMA NR.213, 214, /29.11.2023
213/29.11.2023 ADEV.NR.SEO 212/29.11.2023
PROIECT NATIONAL,, INAOVQTIE N
g|EDUCATIE- PREDATRE-INVATARE- | oo o0 . PV.NR.7452/05.01.2024 ADEV.
EVALUARE,, -S.C. EDITURA D,ART ; 997,3579, 4870,2288/ 05.01.2024
MEDIA SRL
ESENTIAL -PROIECT EDUCATIONAL-
> PRI PV.NR.13498/ 20.11.2023
SIMPOZION NATIONAL,, INVATARE st .
9 PRIN JOC/EXEMPLE DE BUNE Dita Iris Ionelia ?(}591;?%?6125915142?)/2 ;;\DEV.NR
PRACTICI- ’ o
PROIECT NATIONAL
; X CONTRACT NR.4846/30.01.2024,
10 »MANAGEMENTUL ACTIVITATII Dita Iris Ionelia PV.7410/ ADEV.NR.3564/1000,

DIDACTICE,, -PROMOVAREA
IMAGINII SCOLII, -ESENTIAL MEDIA

2282,/ 30.01.2024
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Soare Natalia Nicoleta |CERTIF. nr. 8f349aa4/20.06.2024
PROIECT ,,LECTIE NATIONALA -

11|Actioneaza pentru limitarea schimbarilor |Ene Larisa Mariana CERTIF. nr. 7e1bgo5d/20.06.2024
climatice! /ASOCIATIA HOLTIS UNICEF

Voinescu Angelica CERTIF. nr. ebg72¢8f/20.06.2024

PROIECT EDUCATIONAL NATIONAL
,,ECO - PASI SPRE MAINE,,/ASOCIATIA
12 |ATELIER DE CUVINTE SI ASOCIATIA |[Soare Natalia Nicoleta
INVATATORILOR DIN JUDETUL
NEAMT

-colectarea datelor s-a realizat pe trei niveluri: prescolar, primar, gimnazial, conform
criteriilor ARACIP;

Doamnele prof. Niculescu Otilia si Ogluz Cristina s-au preocupat de incheierea Protocoalelor

ACORD PARTENERIAT
726/12.04.2024

de colaborare cu scolile integratoare si cu diferite institutii de cultura din oras, iar doamnele
profesoare Soare Natalia Nicoleta si Ene Larisa Mariana au colectat si centralizat Acordurile de
parteneriat incheiate pe parcursul anului scolar.

Conform anexei 1 la Ordinul M.E.C.1.nr.5132/10.09.2009 profesorii diriginti au desfasurat
saptamanal cf. graficului nr 2280/23.10.2024, activitati de suport educational si consiliere pentru
parinti si lunar, o ora de activitati extrascolare, Tnregistrate cu nr. 2198/13.10.2023; orele respective
au fost consemnate in condica de prezenta a cadrelor didactice. Planificarea anuald a activitatii
extrascolare a fost predatd, de fiecare diriginte, la Inceputul anului responsabilul Proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

Activitatile de suport educational au fost desfasurate saptdmanal, conform programarii
stabilite la inceputul anului, si au avut ca teme: actiuni de prevenire a absenteismului si abandonului
scolar, de ameliorare a disciplinei scolare, actiuni pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul
scolar, actiuni de Tnsusire si respectare a normelor de igiend sau au fost discutate/ dezbdtute temele
propuse de parinte.

Toate activitatile educative scolare si extrascolare desfasurate la nivelul institutiei s-au bazat
pe o buna comunicare, au fost tratate cu seriozitate si au implicat un numar mare de elevi si cadre
didactice.

Tn general, pe durata anului scolar 2023-2024, cadrele didactice si-au achitat responsabilitilile
asumate: au intocmit provese-verbale in urma activitatilor desfasurate, dupa caz au colectat dovezi

privind realizarea/ participarea/ desfasurarea diferitelor activitati (dovezile se gasesc in portofoliul
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cadrelor didactice), au diseminat informatiile de inscriere/ participare la concursuri/ proiecte/

simpozioane/ etc initiate de ei sau de alte institutii scolare (informatii dobandite din surse externe

scolii).

Catalogam activitatea din anul scolar 2023-2024 ca fiind Foarte buna.

Puncte tari

Puncte slabe

- continuarea programului « Saptamana IEI» prin
scrierea si inscrierea proiectului Traditii si obiceiuri
romanesti si aprobarea in CPEEJ nr 428/ 25.01.2024,
pozitia 56;

- realizarea Simpozionului copiilor- Traditii si obiceiuri
locale, in cadrul proiectului nr 428/ 25.01.2024;

- realizare brosurd online - Traditii si obiceiuri locale,
inregistrata cu codul ISBN 978-973-0-40173-8.
-colectarea datelor privind participarile la diferite
activitati educative scolare §i  extrascolare prin
intermediul link-ul Google Sheets;

- colectarea datelor pe trei niveluri: prescolar, primar,
gimnazial, conform criteriilor ARACIP;

- colaborarea eficienta si promptd cu institutiile de
cultura, publice din oras;

- numarul foarte mare de cadre didactice implicate in
activitatile educative scolare si extragcolare;

- doud proiecte inscrise in Calendarul Activitatilor
Educative 2024:

- proiect intejudetean, Strada, prieten sau dusman?,
editia a VII-a, organizat de Centrul Scolar de Educatie
Incluziva, Orasul Vilenii de Munte in parteneriat cu
Scoala Gimnaziald Ing. Gh. Péanculescu Valenii de
Munte; anul acesta CSEI fiind organizator;

- Festival —Concurs Regional De Arta Dramatica
,» Viata Bate Teatrul” inscris in CPEERI, poz 1467;

- Mediatizarea unei activitati extrascolare- Festival—
Concurs Regional De Arta Dramatica ,,Viata Bate
Teatrul”, in comunitate prin mass-media;

- realizarea Auxiliarului resursa ‘‘Saptamana Verde**;

- participare la 13 concursuri nscrise in CAEN/ CAER/

-lipsa suportului financiar in desfasurarea
diferitelor activitdti educative scolare si
extrascolare (excursii, concursuri, ...);

-lipsa  unui buget destinat premierii/
recompensdrii  participantilor la diverse
activitati extrascolare;

-utilizarea unui limbaj vulgar, cu accente
violente intre elevi (in spatiul scolar si in
afara  scolii) afecteaza calitatea
activitatilor;

- slaba implicare a unor pdrinti in activitatile
scolii/ dezinteresul multora dintre ei fata de

-CC

soarta, anturajul si preocuparile copiilor lor;
- minimalizarea activitatii educative scolare
si extrascolare de cdtre parinti, exprimata
prin slaba implicare;

- un numdr redus de propuneri facute de

cadrele didactice pentru  constituirea
programului de activitati educative;
- s-a constatat neimplicarea, tuturor

membrilor stabiliti initial prin PAEE, in
desfasurarea activitatilor;

-dovezi  nedepuse  (procese  verbale/
fotografii /programe/ proiecte educative.....
) la mapa pentru Proiecte si programe
educative scolare si extragcolare pentru o
mare parte din activitatile
declarate/desfasurate de cadrele didactice;
-cadre didactice care nu au completat link-ul
Google Sheets de colectare a datelor, desi au
participat la activitdti extrascolare pe
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CAEJ

- participarea la 2 concursuri / proiecte educationale
avizate 1.S.J;

- participarea la 14 proiecte/ concursuri nationale ce nu
fac parte din Calendarul national;

- premii obtinute, de elevii institutiei, in urma
participarii la concursuri nscrise in CAEN/ CAER/
CAEJ, concursuri / proiecte educationale avizate 1.S.J;

- desfasurarea activitatilor propuse in Programul PPEE;

- existenta parteneriatului educational cu familia n
vederea responsabilizarii acestora;

- incheierea Protocoalelor de colaborare cu scolile
integratoare, cu diferite institutii din localitate si cu
institutii de invatamant din tara;

- climat destins, de colaborare, intre cadrele didactice;
-interes deosebit din partea elevilor si cadrelor didactice
pentru derularea de activitdti educative scolare si
extrascolare;

- diversitarea activitatilor la care au participat;

- crearea, la nivelul institutiei, a unui grup de
comunicare online si diseminare a rezultatelor;
-disponibilitate in perfectionare/ autoperfectionare;

parcursul anului;

Oportunitati

Amenintari

- interesul institutiilor locale de implicare in actiuni
organizate In parteneriat cu institutia noastra;

- existenta unor oferte locale importante privind
activitatile educative pentru elevi

- valorificarea potentialului elevilor prin initierea de noi
proiecte educative si asumarea de roluri;

- nerespectarea termenelor de trimitere a
rezultatelor obtinute in urma participarii la
diverse concursuri inscrise in  CAEN/
CAER/ CAEJ, concursuri [/ proiecte
educationale avizate 1.S.J, de catre scolile
partenere;

- influenta negativa a culturii de cartier si a
internetului asupra comportamentului unor
elevi ;

- inexistenta unor instrumente de stimulare a
coordonatorilor de proiecte;

- dezavantajul dat de structura programului
scolar din invatamantul special, care nu
permite, prea mult, dezvoltarea componentei
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educative extrascolare.

Coordonator pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare,
Prof. Voinescu Angel
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LISTA PARTENERIATE 2023-2024:

Nr. crt. Denumire Document Nr. Tnregistrare
1. | Acord De Parteneriat Asociatia"Learn For You!" 1740/21.08.2023
2. | Protocol De Colaborare Scoala Gimnaziala, Comuna Gura Vitioarei 3779/23.10.2023
3. | Protocol De Colaborare Scoala Gimnaziala Traian Savulescu, 5813/19.10.2023

Izvoarele
4. | Protocol De Colaborare Liceul Teoretic Brancoveanu Voda, Urlati 6236/19.10.2023
5 \P/rﬁolg)nci(i)lDDeeNCI:lfr:?gorare Scoala Gimnaziala Inginer Gh. Panculescu, 3090/26.10.2023
6. | Parteneriat CMI Dr. Niculescu Andreia Roxana 537/16.10.2023
7. | Parteneriat Editura Arabela 3936/30.10.2023
8. | Protocol De Colaborare Scoala Profesionala, Comuna Starghiojd 1652/11.10.2023
9. groor;ouc;); I:IZ))Oesgisc;ilaborare Scoala Gimnaziala, Sat Posestii Pamanteni, 2847/25.10.2023
10.| Protocol De Colaborare Romeo Constantinescu, Valenii De Munte 8830/07.11.2023
11.| Parteneriat Scoala Gimnaziala Gheorghe Titeica Cilibia 2530/23.11.2023
12.| Acord De Parteneriat Scoala Gimnaziala Speciala Nr 4, Bucuresti 2559/24.11.2023
13.| Parteneriat CJRAE llfov 2560/24.11.2023
14.| Parteneriat Scoala Gimnaziala Perieti 179.1/23.01.2024
15.| Parteneriat Training For Kids 2708/07.12.2023
16.| Parteneriat Scoala Gimnaziala Perieti 179/23.01.2024
17.| Parteneriat Ziarul " Esential in educatie" 4846/30.01.2024
18.| Parteneriat "Impreuna Se Poate" 176/25.03.2024
19.| Parteneriat Colegiul National Nicolae lorga 794/22.04.2024
20.| Parteneriat Platforma Educationala Profesorde10.Ro 913/10.05.2024
21.| Parteneriat Gradinita Nr. 191, Bucuresti 769/18.04.2024
22.| Parteneriat Liceul Carol I, Plopeni 1921/23.05.2024
23, Protoco! De Colaborare Scoala Gimnaziala Comuna Targsoru Vechi 1204/30.05.2024

Sat Strejnicu
24.| Acord De Parteneriat G.P.N. Nr. 1, Orasul Vilenii De Munte 1721/18.10.2023
25.| Acord De Parteneriat Consiliul Judetean Prahova 2575/27.11.2023
26.| Acord De Parteneriat CJRAE - PH S11SJ - PH 607/04.03.2024
27.| Acord De Parteneriat Training For Kids Srl 1/01.02.2024
28.| Acord De Parteneriat Asociatia Atelier De Cuvinte 636/432/22.03.2024
29.| Acord De Parteneriat Scoala Gimnaziala Razvad Dambovita 242/24.11.2023
30.| Acord De Parteneriat Liceul Tehnologic Tanase Constantin Izvoarele | 2757/12.10.2023
31.| Acord De Parteneriat Csei Orizont Oradea 757/31.10.2023
32.| Acord De Parteneriat Asociatia Preventis 495/18.03.2024
33, A(v:ord"De Parteneriat Scoala Gimnaziala Ing. Gh. Panculescu Orasul 1448/31.05.2024

Vilenii De Munte
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Acord De Parteneriat Scoala Gimnaziala Ing. Gh. Panculescu Orasul

34. Valenii De Munte 1447/31.05.2024
35.| Acord De Poarteneriat Centrul Educational ,,Pro Didactica" 1062/31.05.2024
36.| Acord De Parteneriat GPP Sfintii Arhangheli Mihail si Gavril 277/28.04.2024
37.| Acord De Parteneriat Editura Copilaria Bucuresti 341/06.11.2023
38.| Acord De Parteneriat Pfa Urzeala Liviu Florin 795/22.04.2024
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RAPORT FINAL PROGRAM ” SAPTAMANA VERDE”
Anexa la Ordinul M.E. nr. 3.629/02.02.2023

ARGUMENT
De ce 0 ,,Saptamdnd verde”?

Pentru ca poluarea si schimbarile climatice ne afecteaza pe toti, iar ele sunt consecinte ale
comportamentului nostru! Pamantul are nevoie de noi, iar scoala este locul in care copiii pot
invata, Impreuna, sd aiba mai multd grija de el!

Pentru cd se creeaza contexte pentru activitdti In comun - prescolari, elevi, cadre didactice,
parinti, iar aceste contexte sunt nu doar mijloace de invatare, ci si cai de formare a unei culturi
scolare bazate pe Incredere, respect, colaborare, sustinere reciproca si comunicare eficienta.

1. Programul ” Saptamana verde” s-a desfasurat in perioada 23-27.10.2023 1n cadrul Centrului
Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte.

2. Numarul de activitati derulate: 160 ( 80 in intervalul 8-13 si 80 in intervalul 12-16 , la care
au participat 110 elevi + 50 audienti si 36 de cadre didactice si invitati- reprezentanti ai
institutiilor partenere.

3. Tipul de activitati derulate: Activitati de plantare, realizarea de diferite obiecte din materiale
reciclate, lectii in naturd, dezbateri, vizionari de documentare, colectare separata a deseurilor.

4. Resursele implicate (numar cadre didactice, numar elevi etc.): Toate cadrele didactice si
elevii prezenti in cadrul Centrului Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte.

5. Parteneri implicati (numele institutiei): Centrul Scolar de Educatie Incluzivd Orasul Valenii
de Munte, Ocolul Silvic Vilenii de Munte, Muzeul ,,Natura Vaii Teleajanului’’, mester olar Gura
Vitioarei.

6. Mentionarea spatiilor de desfasurare a activitatilor (in cazul in care au fost si altele, in afara
unitdtii de Invatamant): Muzeul ,,Natura Vaii Teleajanului’’, orasul Vilenii de Munte.

7. OBIECTIVELE URMARITE:

a. Familizarea elevilor cu notiuni precum schimbdri climatice, efect de serda, poluare,
exploatarea resurselor naturale s.a.;

b. Crearea de legaturi de tip cauza-efect intre activitatile umane (productie, consum, delasare)
si degradarea mediului inconjurator (poluare, pierderea biodiversitatii, schimbari climatice);

c. Intelegerea importantei ocrotirii si salvarii naturii, trezirea interesului pentru natur,

adoptarea unor conduite ecologice corecte;
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d. Constientizarea efectului pe care il are poluarea asupra planetei Pamant;

e. Identificarea factorilor de mediu care ne afecteaza pe noi, oamenii, $i sandtatea noastra;

f. Antrenarea elevilor in actiuni de formare a unor comportamente corecte de ocrotire a
mediului.

8. Modalitati de evaluare a activitatii:

Identificarea de solutii optime pentru prevenirea si ameliorarea manifestarilor de degradarea
mediului prin aruncarea deseurilor menajere, confectionarea unor obiecte din materiale
biodegradabile sau reciclabile pentru a intelege procesul de refolosire, intocmirea unei liste de
cumpdraturi cu alimente sustenabile si sdnatoase, activitati de colectare a deseurilor In vederea
prevenirii poludrii agresive.

Chestionar, debriefing Cum a fost experienta ? si expozitie cu produsele realizate .

9. Rezultate Tnregistrate:

a. Descoperirea unor aptitudini noi.

b. Deschiderea unor noi perspective;

c. Imbogatirea capacitiilor de lucru si invitare in echipa;

d. Intelegerea unui subiect si abilitatea de a veni cu idei pe marginea acestuia;

e. Comunicarea cu cei din jur;

f. Valorificarea mediului inconjurator/ a noilor tehnologii in activitatile scolare.
10. Analiza SWOT

a. Puncte tari

e Abordarea creativa si interactiva a activitatilor derulate,

e Crearea unui climat educational deschis si stimulativ,

e Stabilirea unui raport eficient intre cadrul didactice si elev, dar si intre elev si alti elevi;

e Identificarea/ desfasurarea unor activitati care sa stimuleze creativitatea si capacitatile
senzoriale ale elevilor;

e Crearea unor circumstante interactive si in acelasi timp relaxante;

Obtinerea unui feedback pozitiv din partea elevilor si familiei acestora.

b. Puncte slabe

Pentru realizarea obiectivelor stabilite, s-au identificat doua puncta slabe in ceea ce priveste
resursele:

e Lipsa unui buget alocat pentru eventuale deplasari prevazute in cadrul parteneriatelor,
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e Lipsa spatiului pentru desfasurarea unor activitati mai ample.

¢. Oportunitati

e Dezvoltarea personalitdtii complexe a copiilor prin implicarea lor in diferite tipuri de
activitati,

e Continuarea si dezvoltarea colaborarii cu partenerii din activitatile aferente acestei perioade,

e Cresterea motivatiei de a participa la activitati a elevilor;

o Stimularea interesului elevilor pentru un stil de viatd care sa ofere beneficii sanatatii lor si
mediului inconjurator;

e Insuflarea elevilor a faptului ca procesul de invétare se poate extinde dincolo de portile
unitatii de Tnvatamant;

e Consolidarea colabordrii cu institutiile implicate sau vizitate in activitati.

d. Amenintari

e Vreme nefavorabild pentru desfasurarea unor activitati outdoor.

11. Recomandari, sugestii:

e Axarea pe proiecte educationale care sa atraga fonduri extra-bugetare.

e TInchierea unor parteneriate cu institutii de interes astfel incat elevii si beneficieze de

gratuitatii.

e Contracte de sponsorizare care sa asigure un plus al bazei materiale oferite de scoala.

12. Anexe:
Anexele si fotografiile se regasesc in mapele de activitate ale cadrelor didactice implicate.
Membrii echipei de coordonare a programului ,Saptamana verde “’, Decizie

nr.51.1/11.09.2023

- Prof. Psihopedagog Lixandru loana luliana- director,

- Prof. P.P.S. Dita Iris lonelia- responsabil de mediu,

- Prof. P.P.S. Voinescu Angelica — coordonator de proiecte,

- Prof. Psihopedagog Anghel Maria Laura — membru comisie de orar,

- Prof. Psihopedagog - Gomoescu Ruxandra- consilier scolar,

- Parinte : Stefan Oana - reprezentant Comitetul de parinti.

Elaborat de: Prof. P.P.S. Dita Iris lonelia- responsabil de mediu
Prof. Psihopedagog Anghel Maria Laura- membru
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RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA 1N
SAPTAMANA SCOALA ALTFEL
ANUL SCOLAR 2023-2024

Tn perioada 22-26.04.2024 la Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte s-a
desfasurat Saptamana ,,Scoala Altfel”, cu programe dedicate activitatilor educative extrascolare si
extracurriculare. Planificarea activitatilor s-a realizat urmand prevederile metodologice, ordinul
nr.5034 din 29.08.2016. In planificarea activitatilor s-au urmarit pasii existenti in metodologie, fiind
consultati initial elevii si apoi parintii Tn cadrul sedintelor tematice desfasurate de profesori diriginti.

Au fost derulate activitati educationale care au avut drept scop contribuirea la dezvoltarea
competentelor de Tnvatare formald, informald si non-formala si a abilitatilor emotionale, Tn randul
prescolarilor si al elevilor. Cadrele didactice au venit cu idei bazate pe propunerile elevilor si ale
parintilor.

Schimbarile care au loc in plan social si educational impun de la o zi la alta o regandire a
demersului educativ, impusa de nevoia de a gasi noi strategii i resurse pentru a creea premisele
personalitatii unui om pregatit, liber, capabil sd se adapteze cu usurintd intr-o societate aflata in
schimbare. Educatiei 1i revine rolul de a forma personalitati care sa se integreze schimbarile si sa fie
capabile de performante calitativ superioare. Cand vorbim despre educatie, nu trebuie sa se piarda
din vedere faptul ca orice activitate umand este supusa unei legi suverane: adaptarea individului la
mediul sau, dar si a colectivului din care face parte.

Scopul activitatilor desfasurate este de a dobandi deprinderi, capacitati si abilitati. Acestea pot fi
realizate si prin activitati de tip extrascolar si extracurricular. In invatimantul special, tipurile de
activitati din cadrul programului “Scoala altfel” nu sunt o noutate, in schimb, noutatea consta in a
gandi aceasta saptamana altfel decét celelalte, din perspectiva intereselor si preocuparilor copiilor, a
evidentierii talentelor si a capacitdtilor acestora in diferite domenii si, evident, din perspectiva starii
de bine si a bunei dispozitii pe care vrem sa le aducem in viata copiilor, a apropiatilor acestora si a
partenerilor nostri din comunitate.

Activitatile propuse acopera domenii variate de interes, de la sfera cultural-artristica si
sportiva, pana la domeniul tehnico-stiintific si de cercetare. Sunt prevazute actiuni de voluntariat si
responsabilitate sociala, activitati de educatie pentru sanatate si stil de viatad sanatos, activitati de

educatie ecologica si de protectie a mediului.
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Activitatile educative extrascolare si extracurriculare, desfasurate in aceasta saptamana fiind o
combinatie de scoald si de timp petrecut intr-un mod placut de catre elevi. Fard presiunea unui
clopotel, a tablei, a lectiei si mai ales a catalogului, elevii s-au bucurat in unanimitate de saptamana
»altfel”, avand astfel un bun prilej de a-si cunoaste mai bine dascalii si de a consolida relatia cu
acestia.

Continutul si organizarea programului

Tn cadrul proiectului ,,Sa stii mai multe, sa fii mai bun”, elevii au participat la numeroase
activitati, vizionare de filme tematice si piese de teatru ,,Lampa lui Aladin” - teatrul Geoly Art,
organizarea si participarea la Festivalul de teatru ,,Viata bate teatrul” inscris in CAER, activitate
demonstrativa cu medicul stomatolog Niculescu Andreia, vizita medicului stomatolog Tilmaciu
Lavinia, vizita elevilor de la Colegiul National ,,N.Iorga”, jocuri, iesiri cu clasa, vizita la Muzeul
Vaii Teleajanului, desene, picturi, lucrari din diferite materiale cu teme Pascale, Ziua Portilor
Deschise. S-au desfasurat activitati culturale, ecologice, recreative, concursuri literare, concursuri
de cultura generala, desene si colaje specifice padurii, vizionare filme, vizite virtuale, jocuri de rol,
ateliere tematice, jocuri interactive, dramatizari, cumulate n zile bine stabilite si denumite sugestiv.

S-a urmarit organizarea unor activitati care sa permita realizarea obiectivelor educationale care,
in programul normal din perioada cursurilor nu se pot derula. Activitatile desfasurate au fost
coordonate de cadrele didactice, care au luat toate masurile necesare pentru asigurarea
supravegherii si securitatii copiilor.

Scopul programului:

Scopul acestui program vizeazd Tmbunatatirea competentelor sociale, nivelul cooperarii,
nivelul comunicarii  verbale si  nonverbale, nivelul creativitafii, implicarea tuturor
prescolarilor/elevilor si a cadrelor didactice in activitdti care sd rdspunda intereselor si
preocupadrilor, sa puna in valoare talentele si capacitatile acestora in diferite domenii, nu neaparat in
cele prezente in curriculumul national si sd stimuleze participarea lor la actiuni variate, in contexte
non-formale.

Acest program 1si propune sa confrunte idei, metode, tehnici si modalitati deosebite de lucru in
echipa sau individual in cadrul unor activitati extragcolare atractive si diversificate. De asemenea,
isi propune o mai buna relationare a copiilor intre ei, cat si cu cadrele didactice

Obiectivele urmarite:

- Educarea motricitatii;

- Dezvoltarea spiritului de competitie
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Dezvoltarea capacitatii de relationare prin joc didactic

Exersarea comunicarii verbale si nonverbale

Identificarea unor comportamente adecvate/neadecvate

Cunoasterea interculturaliatii prin raportare la alte popoare

Experimentarea diferitelor tipuri de jocuri

Cresterea interesului pentru activitati practice

Formarea deprinderilor de comportament civic, de educatie rutiera

Cunoasterea si valorificarea obiceiurilor si traditiilor populare

Transmiterea experientei adultilor catre copii, Tncurajdnd comunicarea, oferind adultilor
oportunitatea de a-i cunoaste mai bine si de a-i invata lucruri noi prin abordari inedite
Cultivarea interesului pentru activitati educative prin diverse forme: joc, imagini, articole,
filme documentare

Formarea deprinderii de a viziona si asculta un material destinat varstei lor

Formarea deprinderii de a realiza o compozitie plastica /colaj dupa o scena din povestile
citite

Dezvoltarea creativitatii si originalitatii prin realizarea de obiecte din materiale aflate la
fndemana oricui, cu ocazia unor evenimente de interes.

Abordarea unor subiecte de interes in ceea ce priveste sdnatatea referitoare la hranire,
conditie fizica, sport etc.

Transmiterea unor experiente de la parinti la copii.

Cultivarea interesului pentru activititi educative prin diversele forme IT joc, imagini,
articole, filme documentare, muzee, tutoriale etc.

Lectura, o alta optiune a cititului online studierea unor site-uri si biblioteci virtuale.
Educarea comportamentului moral civic de Intrajutorare, vizand trasaturile de caracter:
bunatate, generozitate.

Dezvoltarea abilitatilor de interactiune sociala.

Dezvoltarea gustului estetic pentru muzica de valoare de diverse genuri muzicale.
Valorificarea talentului si a aptitudinilor artistice ale elevilor.

Imbogitirea cunostintelor de culturid generali /legate de cultura si civilizatia spatiului
francez si englez;

Evidentierea si dezvoltarea abilitatilor Tn domeniul estetic si creativ (desen, pictura,activitagi

practice), precum si in domeniul sportive
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Cresterea gradului de constientizare a efectelor negative ale fenomenului bullying in randul
eleviilor si al nivelului de informare a acestora asupra necesitatii implicérii in prevenirea si
combaterea acestui fenomen
- Implementarea unei educatii civice corecte, in raport cu natura. Educarea atitudinii pozitive
fatd de mediul inconjurdtor, fatd de Planetd, o atitudine plind de respect si grija, iubire si
atentie, prin realizarea unor desene specifice temei.
- Formarea unei atitudini moral civice, responsabile prin exersarea unor deprinderi de
comportament civilizat;
- Dezvoltarea si valorizarea competentelor individuale.
- Antrenarea parintilor 1n activitati pentru promovarea calitatii educatiei n scoala.
- Educarea elevilor in vederea unui comportament responsabil si sanatos.
- Identificarea alimentelor sandtoase
- Formarea unor comportamente sanatoase cu privire la igiena corporala.
- Dezvoltarea spiritului de echipa
- Dezvoltarea spiritului competitional, a fair-play-ului;
- Imbunatitirea relatiilor interumane, relaxare
- Dezvoltarea competentei de comunicare
- Identificarea alternativei optime de solutionare a unei probleme
- Explicarea unor fenomene fizice si chimice experimentate in laborator
- Realizarea de felicitari, decoratiuni, afise, materiale tematice.
Grup tinta:
- prescolari si scolarii
Beneficiari directi:
- prescolari si scolarii
Beneficiari indirecti
- scolari
- parintii
- cadre didactice
- comunitatea
Tipurile de activitati
- activitati culturale;

- activitati sportive;
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activitati de educatie pentru cetatenie democratica, pentru promovarea valorilor umanitare;
activitati de educatie pentru sanatate si stil de viata sanatos;
activitati de educatie ecologica si de protectie a mediului;

activitati de educatie rutiera, PSI, educatie pentru reactii corecte n situatii de urgenta etc.

Formele de organizare ale tematicii propuse sunt urmatoarele:

competitii organizate la nivelul scolii
activitati de voluntariat/interes comunitar
excursii tematice

proiecte comunitare

vizite tematice

vizionari de filme si spectacole

Modalitati de evaluare a activitatii:

valorificarea materialelor efectuate in cadrul activitatilor programului ,,Scoala altfel”
desene, colaje, fotografii, portofolii etc.);

fise de apreciere;

nivelul de cunostinte, deprinderi dobandite in diferite domenii: artistice, literare,
stiintifice, sportive;

prestatia celor care iau parte la derularea proiectului;

jurizarea lucrarilor prin: evaluarea reciprocd, autoevaluarea lucrarilor, expozitie cu lucrarile
elevilor,

jocuri de orientare;

premii, diplome

fotografii, inregistrari video;

expozitii cu lucrarile copiilor portofoliul personal, completarea unor fise de lucru,
discutii de grup, momente artistice, practicarea exprimarii opiniilor, realizarea unor
decoratiuni

mediatizarea pe site-ul scolii si in presa;

Rezultate inregistrate:

Exersarea individuald a unui meniu sanatos;

Facilitarea comunicarii intre membrii comunitatii scolare (profesori si elevi) si reprezentanti

ai comunitatii locale;
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Valorificarea noilor tehnologii Tn activitatile de invatare cu elevii;
Completarea cunostintelor de culturd generala ;

Participarea activa a unor parinti la activitatile educative desfasurate
Formarea deprinderilor de a lucra in echipa;

Descoperirea unor aptitudini noi;

Relationarea armoniasa cu cei din jur;

Imbogitirea orizonturilor culturale;

Completarea cunostintelor din domenii diferite (lumea povestilor, lumea animala, planete si

Sistemul Solar, istorie, geografie, fizica, chimie) ;

Completarea cunostintelor de folosire a diverselor metode de lucru prin intermediul folosirii

calculatorului;

Schimbarea unor atitudini prin transformarea lor in unele pozitive;

Activizarea elevilor in desfasurarea unor activitati ;

Dezvoltarea comunicarii in cadrul grupului;

Cresterea gradului de constientizare a elevilor cu privire la rolul activitatilor educative
scolare si extragcolare in dezvoltarea armonioasa a personalitatii elevilor, in Tnsusirea unor
comportamente sociale adecvate varstei, mediului social;

Acumularea unor experiente necesare gestiondrii bugetului personal si al familiei;
Promovarea sanatatii si a starii de bine a individului;

Dezvoltarea personala a elevului;

Preventia imbolnavirilor sau accidentarilor;

Consolidarea capacitatilor motrice, fizice, pshice

Formularea si rezolvarea de situatii- problema;

corecte;

Elevii si-au dezvoltat capacitatea de a interactiona in grupuri, de a-si exprima opinia.

Analiza SWOT

Puncte tari:

Atingerea obiectivelor propuse in cadrul programului;
Promovarea imaginii scolii in comunitate prin popularizare pe site-ul scolii si In presa;
Valorificarea potentialului activ si creativ al elevului;

Colaborarea foarte buna cu institutiile locale;
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Desfagurarea unor activitati (in afara spatiului scolii) pe placul elevilor ce au presupus
costuri minime.
- Crearea unui climat educational nonformal, deschis si stimulativ, atmosfera relaxant;
- Activitdtile s-au realizat in concordanta cu optiunile elevilor si parintilor;
- Crearea unui climat psihoafectiv propice trairii unei stari de bine;
- Lectii vii (implicarea directa a elevilor in diverse activitati,
- Implicarea activa a elevilor in desfasurarea tuturor activitatilor;
- Colaborarea eficienta intre cadrele didactice;
- Dotérile claselor care au permis buna desfasurare a activitatilor propuse;
Puncte slabe:
- Lipsa unui mijloc de transport scolar gratuit;
- Insuficienta spatiilor sau spatii improprii de derulare a unor activitati;
- Imposibilitatea recompensarii elevilor datorita lipsei fondurilor materiale;
Oportunitati:
- Activitdtile desfasurate in parteneriat au favorizat interactiunea elevilor cu specialisti din
diferite domenii de activitate;
- Diseminarea unor bune practici
- Disponibilitatea unor institutii de a veni in sprijinul scolii si implicarea activa prin
parteneriatele realizate;
- Dezvoltarea personalitatii complexe a copiilor prin implicarea lor in diferite tipuri de
activitati;
- Posibilitatea vizitarii monumentelor istorice si a obiectivelor turistice din oras;
- Promovarea ideilor proprii ale copiilor, parintilor si punerea lor in practica;
- Dorinta cadrelor didactice pentru schimburi de experientd si pentru actiuni organizate in
parteneriat;
- Cresterea calitdfii parteneriatului, a initiativei private si a sprijinului comunitar pentru
dezvoltarea si sustinerea actului educational.
- lesirea din tiparul curricular si promovarea imaginii scolii in comunitate;
Amenintari:
- Posibilitatile materiale reduse afecteaza desfasurarea unor activitdti care presupun efort

financiar;
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- Descurajarea elevilor participanti la activitatile la care nu primesc recompense (diplome,
premii etc.).

- Gasirea resurselor financiare pentru dezvoltarea unor proiecte initiate in aceasta perioada.

- Vremea rea care a impiedicat desfasurarea activitatilor in aer liber;

CONCLUZII:

Educabilii, principalii beneficiari ai acestui program national au ocazia sa socializeze, sa-si
valorifice diferitele talente, sa-si dezvolte spiritul creativ si simtul responsabilitatii, sd-si descopere
noi competente. Cu fiecare an se largeste mai mult paleta de activitdti si se cautd noi parteneri
educationali, astfel ca oferta ,,Scolii Altfel” sa fie din ce in ce mai atractiva.

Actiunile valorificate in cadrul programului Scoala Altfel si-au atins cu succes obiectivele
propuse, prin,vizionare teatru, spectacole, jocuri interactive, ateliere de lucru, dezbateri, vizionare
filme, prezentari PowerPoint . Prin derularea responsabila a programului, elevii au avut posibilitatea
sa-si formeze un comportament liber, responsabil, deschis spre comunicare si initiativa, au
congtientizat valoarea efortului depus prin contributia lor activd la prezentarea unor activitati
recreative, cultural-artistice si sportive, a obiceiurilor si a traditiilor romanesti.

Copiii au ramas numai cu amintiri placute in urma acestor activitafi minunate, ficand schimb
de opinii despre cele vazute si aflate, fiind foarte entuziasmati si cu dorinta de a se implica si pe
viitor.

RECOMANDARI SI SUGESTII DE AMELIORARE A PROGRAMULUI:

- Realizarea unor proiecte educative pe baza unor activitati care au avut succes In Saptdmana
Altfel in randul elevilor, cadrelor didactice si comunitate

- Existenta unor mijloace de transport care sa vina in sprijinul elevilor in momentul deplasarii
catre diverse obiective,

- Contracte de sponsorizare pentru un plus de deschidere in invatarea "altfel";

Coordonator,
Prof. lonita Adina Mihaela
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RAPORT DE EVALUARE A ACTIVITATII COMISIEI INTERNE
DE EXPERTIZA COMPLEXA
AN SCOLAR 2023- 2024

La nivelul Centrului Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte, functioneaza
Comisia Interna de Expertiza Complexa, infiintatd prin decizia directorului unitdtii de invatdmant.
Comisia functioneaza pe intreaga perioadd a anului scolar. Ea se intruneste saptdmanal in sedinte
ordinare.

Comisia are urmatoarea componenta:
v"coordonator prof. PPS Niculescu Otilia;
Membrii:
v’ prof. Psihopedagog Alecu Elena,
prof.PPS Onea Georgiana,
prof.Kinetoterapeut Niculescu Andreia,
prof.Psihodiagnoctician Gomoescu Ruxandra,

Asistent. social Duca Aurelia,

NN

Medic scolar.

Activitatea comisiei se desfasoara pe baza legislatiei in vigoare:

1. OMMFPSPV nr.1985/04.10.2016, OMS nr.1305/17.11.2016, OMENCS nr. 5805/23.11.2016,
privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea si interventia integrata in vedrea incadrarii
cerinte educationale speciale, perecum si in vederea abilitarii si reabilitdrii copiilor cu
dizabilitati si/sau cerinte educationale speciale.

2. OMECTS nr. 5573/2011 art. 39, 73, 83, 90, 92, 94.

3. OMECTS nr. 5555/2011 capitolul IV; art.10 — 18.

Regulament de organizare si functionare si Plan de activitati:

Activitatea Comisiei Interne de Expertizd Complexa din Centrul Scolar de Educatie Incluziva,
Orasul Valenii de Munte, urmareste indeplinirea indicatorilor standardelor de calitate. Comisia
Interna de Expertiza Complexa are ca scop principal realizarea unei evaluari complexe (fizice,
psihologice, intelectuale si sociale) a copilului/tanarului cu CES in vederea sprijinirii Comisiei de
evaluare si orientare scolara si profesionala din cadrul CJRAE- PH in luarea unor decizii corecte, in

interesul suprem al copilului
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Activitatea comisiei s-a concretizat in urmatoarele:

- Intocmirea Regulamentului de functionare si Planificarea activitatii comisiei CIEC din
Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte - coordonator;

- aasigurat repartizarea pe clase, ani de studiu a elevilor cu CES din invatamantul special la
inceputul anului scolar; elevi nou veniti pe parcursul anului, un numar de 11 elevi, dupa criterii
obiective: diagnostic, grad de deficiena, nivel psihointelectual, gradul de integrare socio- scolara;

- a asigurat repartizarea copiilor cu CES integrati In Invatdimantul de masa cadrelor didactice
itinerante si de sprijin in vederea asigurarii serviciilor de sprijin educational, in baza certificatelor
de orientare scolara si profesionala la inceputul si pe parcursul anului scolar;

- au fost evaluati complex Tn cadrul CIEC un numar de 66 elevi, in vederea reinnoirii
Certificatului de expertiza si orientare scolara si profesionald;

- a urmarit realizarea/revizuirea planului de servicii individualizat al elevului cu CES, nou
veniti in CSEIL Or. Vilenii de Munte in vederea avizarii de catre CJRAE/ anual director;

- pe parcursul anului scolar a asigurat consiliere persoanelor care solicitau:

v" informatii privind documentele catre CJRAE in vederea obtinerii
v certificatului de expertiza si orientare scolara si profesionala;

Pe tot parcursul anului scolar CIEC a realizat o buna colaborare, a asigurat schimbului de
informatii si documente si de asemenea a pregatit si a transmis dosarele elevilor in vederea
orientarii scolare catre COSP din cadrul CJRAE- PH. CIEC a spijinit/fundamentat din punct de
vedere psihopedagogic reevaluarea absolventilor de clasa a VIll-a — 4 dosare, gradinita - 4 dosare (
1 dosar in lucru, pprintele a programat tarziu evaluarea la neuropsihiatru si psiholog), 4 - dosare
clasa a IV-a, 2 dosare incomplete.

Apreciez activitatea depusa de cdtre membrii comisiei, In vederea intocmirii documentatiei si

atributiilor specifice.
Analiaza SWOT:
PUNCTE TARI:
asigurarea legaturii cu CJRAE Prahova;

- comunicarea eficientd cu cadrele didactice din scoald/ itinerante;
- monitorizarea elevilor din Tnv. special si integrat din zona de actiune;
- existenta consemnarilor referitoare la cuprinderea elevilor in scoli in centralizatoare

distincte;
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- existenta evidentei elevilor cu CES pe grade de deficientd, incadrare in grad de handicap si
coeficient de inteligenta;

- evaluarea continua a elevilor din inv. special;

- respectarea legislatiei in vigoare;

- colaborarea cu institutiile partenere;

- Indeplinirea atributiilor in termenele stabilite;

- consilierea cadrelor didactice itinerante privind educatia incluziva.

PUNCTE SLABE:

- consilierea suplimentara a parintilor/ reprezentantilor legali in afara programului comisiei cu
toate ca programul comisiei este transparent;

- dosare care nu respecta data de elaborare/intocmire, o luna Tnainte de data de expirare a
CEOS (conditionate de monitorizarea documentelor de catre parinti)

AMENINTARI:

- rigiditate la nivel de comunicare cu privire la componenta actelor/ documentelor din dosarul
personal al elevilor cu CES catre CJRAE, termen limitat de realizare/intocmire.

OPORTUNITATI:

- disponibilitate catre comunicare/ facilitarea eliberarii documentelor intr-un timp mai redus;

- distribuirea atributiilor pe membrii la nivel de comisie.

Coordonator CIEC: prof. Niculescu Otilia
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RAPORTUL CONSILIER DE ETICA
An scolar 2022-2023

Codul de etica profesionala este elaborat in baza art. 10 si 16 din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului national de eticd din invatamantul preuniversitar, aprobat
prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.550/2011, cu respectarea
dispozitiilor Codului-cadru de eticd (denumit in continuare cod) al personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordinul cu nr. 4.831. din 30 august 2018, si cu
respectarea prevederilor Legii nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual
din autoritatile si institutiile publice.

Potrivit ordinului nr. 4831/2018 din 30 august 2018, Codul etic instituie un ansamblu de
valori, principii si norme de conduitd menite sa contribuie la coeziunea institutionala si a grupurilor
de persoane implicate in activitatea educationald, prin formarea §i mentinerea unui climat bazat

pe cooperare si competitie dupd reguli corecte.

Activitatea Consilierului de Etica a urmarit respectarea urmatoarelor valori si principii:
impartialitate si obiectivitate;

a
b. independenta si libertate profesionala;

C. responsabilitate morala, sociala si profesionala;

d. integritate morald si profesionala;

e. confidentialitate si respect pentru sfera vietii private;

f.  primatul interesului public;

g. respectarea si promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educatiei;
h. respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

respectarea autonomiei personale;

J. onestitate si corectitudine;

k. atitudine decenta si echilibrata;

|. toleranta;

m. autoexigentd in exercitarea profesiei;

n. interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionald, in cresterea calitafii
activitatii didactice si a prestigiului unitatii si institutiei de invatamant preuniversitar,
precum si a specialitatii, domeniului in care isi desfasoara activitatea;

0. implicare in procesul de perfectionare a caracterului democratic al societatii
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Prevederile Codului de Etica, dupa actualizarea, au fost aduse la cunostinta, angajatilor, prin

intermediul prezentarilor in cadrul consiliilor profesorale si prin postarea pe grupul institutiei.

Consilierul de eticd si integritate in evaluarea starii morale pe durata anului scolar incheiat a avut
n vedere raportarea la urmatorii indicatori operationali cu valoare informationala si explicativa:

- gradul de cunoastere a prevederilor Codului de Etica;

- volumul de abateri, de incalcari individuale si colective a normelor Codului de etica si

sanctiunile corespunzatoare propuse de structurile abilitate;

- numarul de contestatii si reclamatii formulate si inaintate conducerii institutiei;

- calitatea relatiilor interpersonale dintre cadrele didactice din scoala.

Pe parcursul anului 2023 - 2024 nu au fost consemnate reclamatii, sesizari de abateri de la
eticd; potrivit acestui fapt, intreg personalul institutiei si-a desfasurat activitatea respectand
prevederile COD-ului DE ETICA PROFESIONALA.

Cadrele didactice s-au implicat in cresterea calitatii activitatii didactice si a prestigiului
unitatii prin autoexigenta in exercitarea profesiei si respingerea conduitelor didactice inadecvate. De
asemenea s-a respectat demnitatea fiecarui elev, recunoscandu-i-se meritul personal al acestuia.

In relatia cu reprezentantii legali, cadrele didactice au dat dovada de transparenta, stabilind
astfel o relatie de incredere mutuald cu acestia. Au fost informati despre activitétile elevilor, despre
evolutia activitatii scolare, respectandu-se in acelasi timp confidentialiatea datelor furnizate si
dreptul la intimitate individuald si familiala.

De asemenea, nu exista reclamatii/sesizdri care sa ateste cd vreun cadru didactic al institutiei
a impus dobandirea/ primirea de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educationale
oferite.

Relatiile profesionale au fost bazate pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleranta, evitarea denigrarii, sprijin reciproc, confidentialitate, competitie loiala,
evitandu-se lezarea libertatii de opinie; nu au existat sesizari de abateri de la etica profesionala.

Nu au fost Inregistrate acte de coruptie in randul elevilor sau a cadrelor didactice.

Pentru a putea masura gradul de cunoastere a prevederilor Codului de Etica, a fost aplicat la
nivelul personalului didactic al institutiei, CHESTIONARUL DE EVALUARE A CUNOASTERII
CODULUI DE ETICA ADRESAT PERSONALULUI C.S E.I-VALENI-2023-2024, nr. inreg.
1300, 27.06.2023.

Chestionarul a fost completat prin accesarea link-ul https://forms.gle/2gdfYNPTLXXSrgJS6, fara

colectarea datelor de autentificare. Chestionarul a fost completat de 37 de cadre didactice.
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In urma colectirii raspunsurilor s-a constatat:

—>

—>

in proportie de 100/% stiu ca exista Cod de etica in institutie
in proportie de 81,1% cunosc Foarte bine- normele din Codul etic din institutie, 13,5%

cunosc Bine

iar 5,4% cunosc Mediu

—>

\J

in proportie de 97,3% cred ca regulile de comportament prevazute in Codul etic sunt clare,
iar 2,7% (1 cadru didactic) nu stiu

in proportie de 94,6% stiu cine este consilierul de etica in institutie, iar 5,4% (2) nu stiu

in proportie de 100% cred ca- Codul este aplicabil personalului didactic

in proportie de 100% cred ca- Personalul didactic trebuie sa isi desfasoare activitatea
profesionala in conformitate cu urmatoarele valori si principii:

-responsabilitate morald, sociala si profesionala;

- integritate morala si profesionala;

-confidentialitate si respect pentru sfera vietii private,

-respectarea si promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educatie;

-atitudine decenta si echilibrata,

-onestitate si corectitudine;

in proportie de 97,3% considerd adeviratdi expresia - In exprimarea opiniilor, personalul
trebuie sa aiba o atitudine concilianta si sa evite generarea conflictelor datorate schimbului
de pareri, iar 2,7 % (1) o considera falsa

in proportie de 100% apreciaza ca fiind falsa expresia- Sunt permise agresiuni fizice,
tratamente umilitoare asupra elevilor, daca acestia meritd

in proportie de 94,6% (35) cred cd - In activitatea profesionald, personalul didactic evitd
practicarea oricarei forme de discriminare §i denigrare in relatiile cu ceilalti colegi si
actioneazd pentru combaterea fraudei intelectuale, inclusiv a plagiatului , iar 5,4% nu stiu
in proportie de 75,7 % apreciaza ca fiind fals - Personalul didactic poate sa foloseasca
baza materiala (documente scolare; materialele §i mijloacele de invatamant, auxiliarele
curriculare; spatii auxiliare; spatii administrative; spatii scolare;... ) din spatiile de
invatamdnt in vederea obtinerii de beneficii materiale personale directe sau indirecte, iar

24,3% (9) apreciaza ca fiind adevarat
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— in proportie de 94,6% apreciaza ca fiind fals - Defaimarea institutiei/ colegilor este permisa

daca se face in exteriorul acesteia, iar 5,4% apreciaza ca fiind adevarat

in proportie de 100% apreciaza ca fiind adevarat- Orice persoand, participanta/implicata in

mod direct sau indirect in activitatile din domeniul educational, care considera, in mod

intemeiat, prin raportare la prevederile prezentului Cod, ca este victima sau martorul unui

comportament lipsit de etica profesionala din partea unei/unor persoane din sistemul de

invatamant, are dreptul de a sesiza Consilieru de etica al institutiei de invatamant.

in proportie de 100% apreciazi ca fiind adevirat- In relaiile cu parintii, cadrele didactice

asigurad respectarea confidentialitatii informatiilor, a datelor furnizate si a dreptului la viay

a privata si de familie a acestora.

tinutd moralda demnd, in concordanta cu

in proportie de 100% apreciaza ca fiind adevarat- Personalul din institutie trebuie sa aiba o

valorile pe care trebuie sa le transmita

copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

Puncte tari

Puncte slabe

o

o

actualizarea Codului de etica al institutiei

zero situatii de nerespectare a normelor de
conduitd la nivelul institutiei

zero activitdti care pun in pericol siguranta si
securitatea beneficiarilor directi ai educatiei sau
a altor persoane aflate in incinta unitatii

zero plangeri pentru neasigurarea de sprijin in
scopul furnizarii unor servicii educationale de
calitate

zeron sesizari §i reclamatii privind incalcarea
normelor cuprinse in Codul de etica

chestionar aplicat personalului didactic, privind

cunoasterea Codului de Etica

- zero disemindri de bune practici

- nepromovarea unei discipline optionale in cadrul
CDS, pe tema valorilor/principiilor etice

- inexistenta unor criterii de evaluare corecta a stdrii
morale a institutiei

-inexistenta unui sistem de colectare (confidentiald)
a informatiilor privind posibile conflicte de
interese, acte de coruptie, stéri tensionale intre elevi
si profesori/ cadre didactice/ cadre didactice si
conducere, actiuni ce afecteazd prestigiul
institutiei...... sugestii.

- 24, 3% (9) din cei care au completat chestionarul
nu cunosc normele Codului etic

- neatentie in citirea/ completarea chestionarului

- lipsa unor activitati ce implica cresterea gradului

de educatie etica la nivelul beneficiarilor educatiei

114




Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte
Str.Berceni, nr. 42A,

Tel/Fax: 0244281949

e-mail: scspec.valeni@gmail.com

Oportunitati Amenintari

- interesul institutiilor locale de implicare in actiuni | - evolutia inflatiei

organizate in parteneriat cu institutia noastra, pe | - toleranta societatii asupra faptelor ce Incalca
teme de integritate normele si valorile etice

Consilier de etica
Prof. Voinescu Angelica
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RAPORT COMISIA DE INTOCMIRE A
ORARULUI SI A GRAFICULUI DE SERVICIU PE UNITATE
AN SCOLAR 2023-2024

Comisia de intocmire a orarului si a graficului de serviciu pe unitate si-a desfasurat activitatea
conform cu planul de activitate, a planului managerial si a regulamentului de organizare si
functionare elaborat pentru anul scolar 2023-2024. Scopul comisiei este acela de a asigura
desfasurarea in bune conditii a procesului instructiv-educativ in unitate si de a lua masuri, acolo
unde este cazul, conform ROI.

Componenta comisiei a fost aleasd prin vot in Consiliul profesoral din luna septembrie, la
propunerea cadrelor didactice,

v' prof.: Ene Larisa Mariana — responsabil comisie,

Membrii comisie:

v’ prof.-ed. Soare Natalia Nicoleta — secretar,
v’ prof.: Anghel Maria Laura — responsabil Tntocmire a orarului.

Activitatea comisiei s-a desfasurat avand la baza legislatia in vigoare:

- Legea nr. 198/2023, Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul nr. 4183/04.07.2022 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 631/11 mai 2022 pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 994/2020
cu modificarile si completarile ulterioare, privind aprobarea standardelor de autorizare de
functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externda periodicd in
invatamantul preuniversitar,

- Regulamentul de ordine interioara al institutiei.

- Activitatile realizate pe parcursul anului scolar au fost desfasurate in conformitate cu obiectivele
propuse n planul managerial al comisiei:

- Proiectarea activitatii comisiei (Documentele doveditoare se gasesc in dosarul comisiei nr. inreg.:
1892/15.09.2023)

- Asigurarea resurselor umane, curriculare, materiale, informationale (Documentele doveditoare se
gasesc in dosarul comisiei nr. inreg.: 1892/15.09.2023 si in dosarul directorului)

- Implementarea si realizarea curriculum-ului la nivelul scolii (planuri cadru, programe analitice,
scheme orare) (Documentele doveditoare se gasesc in dosarul comisiei nr. inreg.: 1892/15.09.2023,

in dosarul directorului unitatii si in dosarul Comisiei de curriculum)
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- Realizarea managementului comisiei (Documentele doveditoare se gasesc in dosarul comisiei nr.
nreg.: 1892/15.09.2023

Activitatile desfasurate in anul scolar 2023 — 2024 au avut la baza att mentinerea unui climat
de ordine si disciplina n sistemul educational cat si cunoasterea si respectarea R.O.1., ce precizeaza
conditiile de acces in scoala al profesorilor, elevilor si vizitatorilor. Acest regulament, precum si
Statutul elevului, au fost aduse la cunostintd cadrelor didactice care la randul lor au prezentat
elevilor norme si reguli de conduitd obligatorii ce trebuie respectate pe tot parcursul programului
scolar.

Membrii comisiei au intocmit graficul de serviciu pe unitate pentru cadrele didactice, au
stabilit sarcinile acestora si au monitorizat pe parcursul intregului an scolar efectuarea serviciului pe
unitate. Abaterile disciplinare au fost mentionate in caietul de procese verbale al comisiei sau in
referate Tntocmite de profesorul ce a observat fapta prin care s-a incalcat ROIL. Prin urmare trebuie
sd se respecte prevederile regulamentului si in aceasta situatie.

In intreaga activitate educativa profesorii au supravegheat comportamentul elevilor (cu
precadere in pauze) intervenindu-se in rezolvarea conflictelor dintre elevi. Astfel, prin toate
actiunile desfasurate de-a lungul semestrului, fiecare cadru didactic a urmadrit Tmbunatatirea
disciplinei elevilor prin:

- respectarea regulamentelor scolare n vigoare;

- tinuta decenta in concordanta cu climatul educativ;

- folosirea unui limbaj adecvat varstei si locului unde se afla

- atitudinea respectuoasa fata de personalul scolii

- frecventa obligatorie la orele de curs

- participarea la toate activitatile scolii

- obligatia de a circula numai prin locurile permise elevilor

- interzicerea accesului persoanelor strdine in scoala

- pastrarea bunurilor din incinta scolii;

- pastrarea cureteniei in scoala.

In situatiile in care un cadru didactic nu a fost prezent la program, profesorul de serviciu pe
unitate a anuntat conducerea, iar supravegherea elevilor clasei respective a fost asiguratd de un alt
cadru didactic, evitandu-se astfel evenimentele care ar putea perturba desfasurarea procesului

instructiv-educativ.
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Existd o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor
(elevi — parinti - cadre didactice — politie — pompieri — biserica - primarie), intocmindu-se Tn acest
scop parteneriate cu institutiile mentionate.

Tn general, cadrele didactice s-au implicat activ in bunul mers al activitatii educative scolare
si extragcolare prin care au urmarit $i promovarea imaginii scolii .
Analiza SW.O.T.
PUNCTE TARI
e Datorita supravegherii cu seriozitate a elevilor, s-a evitat distrugerea bunurilor scolii;
e Nu au existat violente corporale intre elevi;
e Paza este asigurata pe tot parcursul procesului instructiv-educativ, de catre agentul de paza.
PUNCTE SLABE
e Caietul de corespondentd nu este permanent completat;
AMENINTARI -
OPORTUNITATI
e Colaborarea cu CJ Prahova si cu alte institutii abilitate
Pentru anul scolar urmator, membrii comisiei isi propun o colaborare beneficd cu toti factorii implicati

in activitatea institutiei, in vederea desfasurarii in bune conditii a procesului instructiv-educativ.

Data, 17.06.2024 Responsabil comisie,
prof.PPS: Ene Larisa Mariana
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RAPORT COMISIA - PROIECTE INTERNATIONALE
An scolar 2023-2024

Activitatea pe parcursul anului scolar 2023-2024, a avut ca obiective :
e Accesibilizarea informatiilor referitoare la U E si la oportunititi de finantare prin
programe si proiecte.
e Cresterea capacitatii de absorbtie a fondurilor europene prin intermediul proiectelor si
programelor nationale si transnationale.
e Dezvoltarea spiritului de echipa

Pentru atingerea obiectivelor au fost realizate informari, privind : https://www.erasmusplus.ro/

si https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning. Informarile au fost realizate atat prin discutii

personale cat si prin materiale informative transmise prin intermediul grupului de whatsapp al
institutiei.

Tn acest an activitatea privind constituirea de echipe de lucru pentru scrierea si obtinerea unui
grant Erasmus+ nu a fost realizata din cauza lipsei de experientd in scrierea acestui tip de proiect si
a interesului scdzut acordat de cadrele didactice acestei activitati .

Anul acesta institutia a fost inscrisa in European School Education Platform.

Pe durata anului scolar, cadrele didactice din CSEI, Valenii de Munte au inregistrat urmatoarele
activitati, conform datelor completate de cadrele didactice in link-ul Google Sheets
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1zZvdoeVwy2j3JmtsQtXelL Thg ZQH_JSOGIr76ySehlY/e
dit?usp=sharing

Nume prenume

I. SCRIERE PROIECT INTERNATIONAL coordonator,
Echipa
1. |- - -
I Participare PROIECTE ERASMUS PLUS- NUME PRENUME |REZULTATE/ NR.
° |nume proiect, organizator PARTICIPANT iNREG/.....
1. |- - -
L] p,rticipare Proiecte eTwining - nume NUME PRENUME |REZULTATE/ NR.
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proiect, organizator PARTICIPANT INREG/.....
1. |- - -
v ALTE PROIECTE/ACTIVITATI NUME PRENUME REZULTATE/ NR
' | INTERNATIONALE PARTICIPANT INREG/.....
FESTIVALUL INTERNATIONAL ,,NASTEREA
1|DOMNULUI - DAR DE CRACIUN/CSEI ;?éngI\TIiTALIA f /gé(jﬁggé ot
ORIZONT, ORADEA 12,2023
VOINESCU acord parteneriat
ANGELICA P
DITA IRIS IONELIA |acord parteneriat
CONCURS SCOLAR INTERNATIONAL ,, Premiul I (193-
> BUCURIA INVIERII - Traditii si obiceiuri de SERBAN ANITA 13/22.03.2024) - P.1.G.
Florii si de Paste " organizat de Platforma CONSTANTINA Mentiune (193-
Educationala ProfesoriDe10.ro 13/22.03.2024) - P.G.D.

Apreciez activitatea din anul scolar 2023-2024, ca fiind satisfacdtoare.

Puncte tari

- interes pentru activitatile desfasurate de institutiile
de educatie din alte tari

- participarea la 4
internationale

- informarea privind noile termene limita pentru
Erasmus Plus 2022

-participare la o activitate inclusa intr-un Proiect de
parteneriat educational Erasmus + Proiectul ,,Un an
scolar EXTRA,,

-participari la proiecte internationale, conferinte,
parteneriate strategice cu lucrari sau ca audient

Proiecte  educationale

- Inscrierea institutiei in European School Education
Platform
Oportunitati

- Implicarea Tn realitatea europeana prin accesarea
de programe si proiecte de cooperare internationala.
- formarea unei echipe de scriere a unui proiect
Erasmus+
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Puncte slabe

- lipsa de experientd/informatii in scrierea de
proiecte eTwinning si Erasmus +

- feed-back slab din partea cadrele didactice privind
implicarea n eventuale proiecte Erasmus+.

- zero proiecte Erasmus+ scrise/ depuse

- zero proiecte eTwinning scrise/ aprobate

Amenintari

- evolutia inflatiei are ca efect imposibilitatea unor
cadre didactice de a-si plati cursurile de formare in
Accesarea Fondurilor Europene (Erasmus +)

- incertitudinea unei calatorii cauzate de o evolutia
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epidemiologica si politica

Responsabil Proiecte internationale,
Prof. Voinescu Angelica
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RAPORT DE EVALUARE A ACTIVITATII COMISIEI S.N.A.C.
ANUL SCOLAR 2023-2024

Tn cadrul comisiei SNAC s-au desfasurat urmatoarele activitati:

- S-au intocmit documentele necesare desfasurdrii activititii (contracte de parteneriat,
contracte de voluntariat, procese verbale, rapoarte etc.)

- S-au organizat “Sdptamana legumelor si fructelor”, activitate in care elevi ai Scolii
Gimnaziale Ing. Gheorghe Panculescu Valenii de Munte si elevi ai Liceului Tehnologic
Agromontan Romeo Constantinescu Vilenii de Munte au oferit elevilor integrati: legume, fructe,
dulciuri, jucarii.

- in luna decembrie am organizat activitati specifice sarbatorilor de iarna, In parteneriat cu
Scoala Gimnaziald Gura Vitioarei, Liceul Tehnologic Agromontan Romeo Constantinescu Valenii
de Munte in care atat beneficiarii cat si voluntarii au realizat ornamente de Craciun, au oferit/primit
daruri, au colindat si s-au bucurat impreuna de bucuriile iernii;

- activitdtile desfasurate au fost:
v activitate surpriza “De la suflet la suflet”;
v’ “Bucuriile iernii” — activitate surpriza;
v “Impodobim bradul “ — confectionare ornamente de Craciun;

- s-au organizat ntalniri in scoala noastra cu elevii integrati din scolile partenere insotiti de
profesorii itineranti pentru a desfasura activitati distractive (jocuri, desene, colinde, poezii, scenete)

- S-a organizat activitatea “Daruri pentru voi” in parteneriat cu Asociatia pentru creativitate,
educatie si Cultura PETRU-Ploiesti, in care 20 de elevi ai scolii noastre au primit dulciuri, suc,
cadouri si ei au oferit in schimb momente artistice emotionante - cu ocazia Craciunului.

- s-a organizat intalnirea cu ,,Spiridusii mosului”- elevi ai Liceul Tehnologic Agromontan
Romeo Constantinescu Valenii de Munte si ai Colegiului National Nicolae Iorga Valenii de Munte,
au oferit pachete cu diverse daruri, elevilor din scoala noastra, cu ocazia Craciunului,

- s-arealizat "Micul artist”- in scoala noastra, activitate de gravura pe sticld in parteneriat cu
Universitatea de Arte Bucuresti in cadrul Parteneriatului international ,,Hartile Timpului”- online.

- S-a organizat activitatea “De la suflet la suflet” in parteneriat cu Asociatia pentru
creativitate, educatie si Cultura PETRU- Ploiesti, in care 20 de elevi ai scolii noastre au primit

dulciuri, suc, cadouri si ei au oferit in schimb momente artistice emotionante cu ocazia Pastelui.
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- s-au obtinut prin sponsorizare 12 coronite pentru fete si 12 papioane pentru formatia de
dansuri din scoala noastra, din partea Asociatiei pentru creativitate, educatie si Cultura PETRU-
Ploiesti

In cadrul activitatilor S.N.A.C, voluntarii si beneficiarii s-au Tmprietenit, iar copiii au devenit
mai sociabili si mai disciplinati; au invatat sa isi foloseasca eficient abilitagile si sa Tsi castige
increderea in sine §i au invatat sd colaboreze; au inteles ca 1si pot exprima cu adevarat gandurile si
ca pot prelua initiativa si participa la diversele activitati propuse; sunt mai activi, mai entuziasti,
mai Increzatori, mai comunicativi si isi Tnving teama de a comunica si de a vorbi in public; copiii cu
probleme de comportament au devenit mai calmi si au inteles ca trebuie sa isi respecte colegii, sa i
asculte si ca pot face lucruri utile impreuna, dar si singuri.

Obiectivele urmarite pe parcursul acestei perioade au fost:

- implicarea copiilor cu nevoi speciale, a cadrelor didactice, a elevilor si a altor voluntari in
cadrul unor proiecte ce vor fi realizate in echipa;

- Incurajarea elevilor si cadrelor didactice pentru a se dedica activitatilor desfasurate cu
persoanele aflate in dificultate, in scopul sustinerii procesului de integrare sociald a acestora precum
si de dezvoltare educationald personala.

- stimularea mentala si dezvoltarea abilitatilor copiilor cu nevoi speciale prin activitati
creative, de imaginatie si terapeutice, cum ar fi artele plastice, arta dramatica, dansul, sportul, IT,
muzica, abilitarea manuald — si prin petrecerea timpului liber impreuna cu voluntarii.

Activitatile desfagurate au fost pline de viata, entuziasm, aducatoare de speranta, de bucurii si
impliniri, atdt pentru voluntari cat si pentru beneficiari, fapt confirmat de cererea mare de a
participa la diverse activitati din partea elevilor, dar si a parintilor acestora.

Analiza SWOT:
Punctele tari

- Relatii bune de colaborare cu comunitatea

- Implicarea elevilor voluntari in activitatile scolare si extrascolare

- Implicarea cadrelor didactice din scoala si din scolile partenere, in activitatile desfasurate

- Elaborarea tuturor documentelor scolare conform metodologiei in vigoare
Punctele slabe

- Lipsa fondurilor necesare desfasurarii activitatilor (excursii, vizite, schimb de experienta,

socializare)
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Amenintari
- Transformarile sociale permanente
Oportunitati
- Noutatile in domeniu
- Relatiile de parteneriat cu autoritatile si comunitatea locala

- Proiectele educationale
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RAPORT COMISIA DE COORDONARE
A ACTIVITATII EDUCATIONALE PENTRU MINORII PROVENITI
DIN ZONA DE CONFLICT A UCRAINEI
AN SCOLAR 2023- 2024

La nivelul Centrului Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte, functioneaza
Comisia de coordonare a activitdtii educationale pentru minorii proveniti din zona de conflict armat
din Ucraina, infiintata prin decizia directorului unitdtii de invatamant nr.27/09.09.2022. Comisia
functioneaza pe intreaga perioada a anului scolar si se intruneste ori de cate ori este nevoie.

Comisia are urmatoarea componenta:

- Coordonator director prof. Lixandru loana luliana;

- Membrii: prof. Anghel Maria Laura, asistent social Duca Aurelia.

Activitatea comisiei se desfasoara pe baza legislatiei in vigoare:

- Ordinul ME nr. 3363/10.03.2022 Anexa 2, in care a fost aprobata procedura de inscriere n
calitate de participanti la activitatile educationale a minorilor proveniti din zona de conflict
armat din Ucraina si intrati pe teritoriul Romaniei;

- Decizia ISJ Prahova nr. 1411/07.09.2023 prin care ni se transmit listele cu minorii proveniti
din zona de conflict armat din Ucraina si repartizati de Comisia de repartizare a
prescolarilor/ elevilor la Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Vilenii de Munte;

- In temeiul Regulamentului de organizare si functionare a unititilor de invitimant
preuniversitar nr.4183/2022, cu modificarile si completarile ultterioare.

Activitatea Comisia de coordonare a activitatii educationale pentru minorii proveniti din zona
de conflict armat din Ucraina din Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Vilenii de Munte,
urmareste asigurarea dreptului la educatie a minorilor proveniti din zona de conflict armat din
Ucraina.

Comisia de coordonare a activitdtii educationale pentru minorii proveniti din zona de conflict
armat din Ucraina are ca scop principal in luarea deciziilor privind participarea la activitatile
educationale si terapeutic recuperatorii astfel incat sa fie respectat dreptul la educatie al elevilor
audienti.

Activitatea comisiei s-a concretizat in urmatoarele:
- A asigurat repartizarea pe clase a unui numar de 50 (24 veniti de la Asociatia Pro Vita

pentru Nascuti si Nendscuti, Vilenii de Munte si 26 veniti de la Asociatia Sfantul
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Brancoveanu, Posesti) elevi minori proveniti din zona de conflict armat din Ucraina la
inceputul anului scolar precum si pe parcursul acestuia in functie de modificarile aparute;

A pus la dispozitie reprezentantilor legali ai minorii proveniti din zona de conflict armat din
Ucraina documentele solicitate in nenumerate randuri (adeverinte de elevi, Fise de evaluare
educationale la trei luni);

A solutionat conflictele aparute;

A 1nstiintat asociatiile cu privire la cazurile speciale;

A solicitat reevaluarea elevilor audienti pentru incadrarea ulterioara in anul scolar 2024-
2025;

A adus la cunostiinta faptul ca in anul scolar 2024-2025, sase elevi audienti ucraineni nu pot
fi repartizati la clasa a IX-a severi datoritd efectivelor numeroase si a lipsei de spatiu,

conform adresei nr. 1095.1.2/ 04.06.2024

PUNCTE TARI:

Comunicarea eficientd, verbald si scrisd, cu cadrele didactice din scoald si cu reprezentantii
legali;

Monitorizarea elevilor audienti proveniti din zona de conflict armat din Ucraina;

Evaluarea continua a elevilor;

Respectarea legislatiei in vigoare privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
Colaborarea cu institutiile partenere;

Indeplinirea solicitirilor in termenele stabilite;

Consilierea cadrelor didactice privind educatia incluziva a elevilor audienti;

Elevii audienti au beneficiat de asistentd psihopedagogicd si consiliere cat si activitati

educationale;

PUNCTE SLABE:

Bariera legate de comunicarea in limba romand;

Efective mari la clase.

Cantitatea mare de documente scolare solicitate, care nu au relevanta din punct de vedere
scolar;

Nu avem reprezentanti din partea unitdtii in grupul de lucru la nivel judetean.
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AMENINTARI:
- Mentinerea unei stari de conflict superficiald din partea insotitorilor ucrainent;
OPORTUNITATI:

- Schimbul de idei, invatarea mediata, elemente interculturale;

Coordonator : director prof. Lixandru loana luliana
Membrii: prof. Anghel Maria Laura,
asistent social Duca Aurelia
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RAPORT COMISIA COMISIA DE MANAGEMENT AL BURSELOR SCOLARE
SFARSITUL ANULUI SCOLAR 2023-2024

Comisia de management al burselor scolare, numita conform deciziei nr.46 din data de

11.09.2023 de catre directorul unitatii de invatamant, prof. Lixandru loana Iuliana este constituita
din urmatoarele persoane:
Presedinte al Comisiei de management al burselor scolare elevilor din invatamantul
preuniversitar, Lixandru loana luliana numita conform deciziei nr.46 din data de 11.09.2023.
Membrii comisiei:
Prof. PPS Chivu lleana - secretarul comisiei
Prof. PPS lordache Larisa
Prof. PPS Moise Elena Madalina
Prof. PPS Voinescu Angelica
Prof. PPS Niculescu Otilia
Prof. PPS Dita Iris Ionelia/ Prof. ed. Comerzan Cristina Maria
Prof. PPS Ene Larisa Mariana
Prof. PPS Lupu Tania Gratiela
Prof. Psihopedagog Alecu Elena
Prof. PPS Onea Georgiana
Prof. Psihopedagog Ogluz Cristina
S-a urmarit atent modul in care pot fi acordate bursele elevilor din C.S.E.l, Orasul Valenii
de Munte care se incadreaza in criteriile prevazute de legislatia in vigoare:

1. Legea Invatimantului Preuniversitar nr.198/2023, cu modificirile ulterioare;

2. OME 4183/2022 Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor din
invatamantul preuniversitar.

3. Ordin nr. 6.238/08.09.2023 pentru aprobarea criteriilor generale de acordare a burselor
elevilor din Invatamantul preuniversitar, a instructiunii nr. 31.027/26.09.2023 referitoare la
punerea in aplicare a prevederilor Metodologiei-cadru de acordare a burselor.

Activitatea Tn cadrul Comisiei a cuprins:
- Cunoasterea aprofundatd a prevederilor legislative in vigoare, a documentatiei necesare

completarii dosarelor, normelor, criteriilor si calendarului de acordare;
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- Diseminarea tuturor informatiilor, in randul elevilor, parintilor si cadrelor didactice, afisarea
termenelor limita de depunere a dosarelor atat la avizierul scolii, cat si pe WhatsApp -urile

claselor si site-ul scolii https://www.cseivaleniidemunte.ro/ .

- Disponibilitatea unei legaturi permanente a membrilor comisiei cu profesorii, asistentul
social, elevii si parintii acestora,
- Afisarea la avizierul scolii a documentelor si informatiilor de referinta;
- Propunerea spre aprobarea Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant a criteriilor
specifice de acordare;
- Elaborarea in cadrul Comisiei, a documentelor tip utilizate pe parcursul anului scolar;
- Transmiterea centralizatorului cu numarul de burse propuse Biroului Contabilitate din cadrul
din C.S.E.L, Orasul Vilenii de Munte;
- TIntocmirea proceselor verbale de sedinta, documentelor de plat, situatia absentelor.
Pentru an scolar 2023-2024, conform procesului verbal nr.2116/09.10.2023 au fost au fost
analizate si date spre aprobare un numar de 101 dosare pus 4 cereri bursd de merit propuse de
diriginti, dupa cum urmeaza:

1. BURSA DE MERIT-12 ELEVI
Prof. dirig. Voinescu Angelica- Clasa a VIlI-a A - 3 propuneri

Prof. dirig Anghel Laura Maria -Clasa a V1ll-a B - 3 propuneri
Prof. dirig. Dita Iris Ionelia-Clasa a V11-a - 4 propuneri
Prof. dirig. Ene Larisa Mariana- Clasa a VI-a - 2 propuneri
2. BURSA SOCIALA:
- elevi cu deficiente/afectari functionale produse de boli - 82 dosare.

- orfani /familie monoparentala - 8 dosare

- elevi asupra carora a fost instituitd o masura de protectie sociala-11 dosare
Pe parcursul anului au mai fost inregistrate, analizate si aprobate un numar de 14 burse dupa

cum urmeaza:

BURSA DE MERIT - 3 ELEVI (clasa a V-a prof dirig. Moise Madalina)
BURSA SOCIALA:

- elevi cu deficiente/afectari functionale produse de boli- 8 dosare.
- elevi asupra carora a fost instituitd o masura de protectie sociala- 2 dosare

- orfani /familie monoparentala - 1 dosar;
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Conform proceselor verbale 1151 /10.06.2024 si 1269/25.06.2024: 1 bursa sociala a fost

Centrul Scolar de Educatie Incluziva, Orasul Valenii de Munte

retrasa conform Art 12 alin. 4, Comisia de management al burselor propune retragerea Bursei

sociale pentru motive medicale conform Ordin nr. 6.238/08.09.2023 pentru aprobarea criteriilor

generale de acordare a burselor elevilor din invatamantul preuniversitar, a instructiunii nr.

31.027/26.09.2023 referitoare la punerea in aplicare a prevederilor Metodologiei-cadru de

acordare a burselor, Art.12 (3) Elevii care acumuleaza 10 sau mai multe absente nemotivate intr-0

luna nu primesc bursa sociala pe luna respectiva.

Analiza SWOT cu privire la implementarea acordarii burselor scolare, cu evidentierea

punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si a amenintarilor.

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE
-buget corespunzator nevoilor;

-colaborarea dintre membrii comisiei;

-cunoasterea legislatiei in vigoare;

OPORTUNITATI AMENINTARI

-facilitarea accesului la servicii platite
(evaluari psihologice, controale medicale,

terapii de recuperare...) prin utilizarea

sumelor de bani proveniti din incasarea bursei.

-modificarile legislative frecvente;
-parteneri numerosi implicati Tn completarea
documentelor;

-numar mare de documente solicitate.

Tntocmit,

Prof. PPS: Chivu lleana
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Raport - Comisia promovarea imaginii scolii 2023-2024

Comisia si-a desfagurat activitatea pe parcursul anului scolar 2023-2024 avand 1n
componenta sa urmatorii membrii:

- Responsabil: Prof.psihopedagogie specialda Chivu Ileana

- Prof. logoped. Anghel Laura Maria

- Prof. pps. Dita Iris lonelia

- Prof. itin. Ariciu Anita

- Prof. educator Mancild Anna Maria

- Educatoare Ionita Adina Mihaela
La inceputul anului scolar 2023-2024 s-a intocmit Planul managerial al cu urmatoarele

obiective ce au la baza Legea invatamdntului preuniversitar, nr. 198/ 04.07.2023; Ordin nr.
4831/2018 din 30 august 2018 privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului didactic
din invatamdntul preuniversitar:

- Crearea si promovarea unei imagini institutionale pozitive In comunitate.

- Personalizarea ofertei educationale la nivel institutional prin inovare, diversificare si
flexibilizare a acesteia in functic de nevoile si interesele partenerilor si beneficiarilor
demersului educational.

- Elaborarea de proiecte locale care sa vizeze multiplicarea experientei pozitive in randul
elevilor institutiei.

- Colaborarea eficientd cu toti reprezentantii parintilor si a partenerii locali, 1SJ Prahova,
CJRAE PH, ONG-uri, Asociatia parintilor din CSEI, Orasul Valenii de Munte.

Pe parcursul anului scolar, membrii comisiei s-au preocupat de realizarea activitdtilor
cuprinse in planul managerial dupa cum urmeaza:

- Asigurarea functionarii site-ului https://www.cseivaleniidemunte.ro/  si asigurarea

butonului acesibilizare web. (Toate site-urile web publice sunt obligate sa aiba pagini web
accesibile Obligatia este cuprinsa n legea 448/2006 protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap. Art 71 (1) Pana la data de 31 decembrie 2007, autoritatile publice au obligatia sa ia

masuri pentru: a)accesibilizarea paginilor de internet proprii, in vederea imbunatatirii accesarii)
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-Ziua portilor deschise la Centrul Scolar de Educatie Incluziva din Orasul Valenii de Munte
este un eveniment dedicat comunitatii locale si celor interesati sa afle mai multe despre educatia
incluziva si activitatile desfasurate in cadrul scolii noastre. In cadrul acestei zile, scoala isi deschide
usile pentru parinti, elevi, profesori, voluntari si alte persoane interesate s vada ce se intampla in

interior si sa afle mai multe despre misiunea si activitatile desfasurate.

25.04.2024
Intre orele 09-12.00

Valenii de Munte, Str.Berceni. nr. 42A
Tel: 0244.281.949

-Utilizarea retelei de socializare Facebook prin crearea unei pagini proprii.
https://www.facebook.com/people/Centrul-%C8%98colar-de-Educa%C8%9Bie-IncluzivieC4%83-
V%C4%83lenii-de-Munte/100089185007847/

-Promovarea scolii pe blogul www.profesoriitineranti,wordpress.com;
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-Promovarea activitatilor in presa:

https://republikanews.ro/elevi-ai-centrului-scolar-de-educatie-incluziva-din-orasul-valenii-de-

munte-educati-cum-sa-ajute-la-imbunatatirea-calitatii-mediului-inconjurator

https://www.observatorulph.ro/educatie/2720066-la-valenii-de-munte-incepe-editia-a-viii-a-
a-festivalului-de-arta-dramatica-viata-bate-teatrul

https://www.observatorulph.ro/social/2720272-festivalul-viata-bate-teatrulorganizat-la-
valenii-de-munte-s-a-incheiat-copiii-au-trait-visul-de-a-urca-pe-o-scena

Diseminarea informatiilor cu privire la activitatile extracurriculare, proiectele, concursurile

desfasurate Tn cadrul institutiei pe site-ul institutiei si pagina de Facebook;

Realizarea de pliante de promovare a imaginii scolii .https://www.cseivaleniidemunte.ro/

ANALIZA SWOT:

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

-parteneriate de colaborare cu comunitatea locala si | - Nerealizarea revistei
institutii; ,»ASPIRATIL,

-existenta resurselor financiare pentru plata serviciilor de
internet si accesbilizare web.

-colaborarea dintre membrii comisiei ;

-disponibilitatea membrilor comisiei de a realiza resurse
de promovare ;

-interesul membrilor comisiei pentru perfectionare in
domeniul web design.

OPORTUNITATI AMENINTARI

-promovarea imaginii scolii atit in mediul virtual cat si in | -incalcarea normelor si valorilor
comunitatea locala,regionala,presa. etice;

- amenintari cibernetice.
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Evolutia tehnologica, diversificarea mijloacelor de tip mass-media si multi-media,
largirea orizontului informational al societatii actuale, a determinat o crestere a atentiei ce trebuie

acordatd promovarii institutiei noastre scolare si asupra formarii unei imagini reale in viziunea

partenerilor educationali .

Data : 25.06.2024 Responsabil comisie,
Prof. PPS Chivu lleana
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